Sygn. akt VIII U 2182/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 9 lipca 2015 roku - nr sprawy (...)-2010 - Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddzial w L. przeliczyt
kapital poczatkowy J. N. i ustalil jego warto$¢ na dzien 1 stycznia 1999 roku na kwote 86883,39 zl. Do ustalenia
wartoSci kapitalu poczatkowego organ rentowy przyjal podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego w wysokosci 858,16
z}. Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysokoSci tej podstawy przyjeto
przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych,

tj. od 1 stycznia 1989 roku do 31 grudnia 1998 roku. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego
wyniost 70,29 %. Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustalono w wyniku pomnozenia wskaznika wysokoS$ci
podstawy wymiaru wynoszgcego 70,29 % przez kwote 1220,89 zl, tj. kwote bazowa. ZUS uwzglednit okresy skladkowe
w wymiarze 12 lat,

9 miesiecy i 29 dni, tj, 153 miesiace oraz nieskladkowe w wymiarze 1 roku, 6 miesiecy i 24 dni. Uwzgledniony
zostal réwniez okres opieki na dzieckiem - 3 lata, tj. 36 miesiecy. Okresy opieki nad dzieckiem zostaly przeliczone
na podstawie art. 174 ust. 2a ustawy emerytalnej, przy zastosowaniu przelicznika 1,3 za kazdy rok. Wspoéteczynnik
proporcjonalny do osiagnietego do 31 grudnia 1998 roku wieku oraz okresu skladkowego i nieskladkowego wyniost
78,82 %. Wysoko$¢ 24 % kwoty bazowej wyniosla 293,01 zl. Do obliczenia wskaznika przyjeto okres skladkowy i
nieskladkowy wynoszacy lacznie 17 lat, 4 miesiace

i 23 dni. Srednie dalsze trwanie Zycia wyrazone w miesigcach dla 0s6b w wieku 62 lat wynosi 209 miesiecy.

/decyzja - k. 129 - 130 akt ZUS/

Decyzja z dnia 5 sierpnia 2015 roku zmieniono decyzje z dnia 9 lipca 2015 roku przeliczajac kapitat poczatkowy i
ustalajac jego warto$c¢ na dzien 1 stycznia 1999 roku na kwote 96430,51 zl. Zmiana dotyczyta uwzglednionych okresow
skladkowych

i nieskladkowych. ZUS uwzglednil okresy skladkowe w wymiarze 12 lat, 9 miesiecy i 29 dni, tj, 153 miesigce oraz
nieskladkowe w wymiarze 1 roku, 6 miesiecy i 24 dni. Uwzgledniony zostal rowniez okres opieki na dzie¢mi - 5 lat, 7
miesiecy i 17 dni, tj. 67 miesiecy. Okresy opieki nad dzieckiem zostaly przeliczone na podstawie art. 174 ust. 2a ustawy
emerytalnej, przy zastosowaniu przelicznika 1,3 za kazdy rok. Wspolezynnik proporcjonalny do osiagnietego do 31
grudnia 1998 roku wieku oraz okresu sktadkowego i nieskladkowego wyniost 84,57 %. Wysokos¢ 24 % kwoty bazowej
wyniosla 293,01 zl. Do obliczenia wskaznika przyjeto okres sktadkowy i niesktadkowy wynoszacy lacznie 20 1ati 10 dni.

/decyzja - k. 149 - 150 akt ZUS/

Odwolanie od decyzji z dnia 9 lipca 2015 roku zlozyta w dniu 30 lipca 2015 roku J. N., podnoszac ze jej wynagrodzenie
w (...) sp. Z 0.0. w 1990 roku wynosilo 11.1000 000 zl, a nie jak wskazal ZUS 41.520 000 zl. Natomiast wynagrodzenie
w 1996 roku wynosito 4800 zl, a nie jak przyjal ZUS 4275 z}. Podniosta rowniez, ze w czasie zatrudnienia w (...) w
latach 1969 - 1974 roku korzystala z urlopu na wychowanie corki A. - od 1 pazdziernika 1971 roku do 14 lipca 1974
roku, co nie zostalo uwzglednione. Wniosla zatem o ponowne ustalenie wysoko$ci kapitalu poczatkowego.

/odwolanie - k. 2/

W odpowiedzi na odwolanie z dnia 19 sierpnia 2015 roku organ rentowy wnio6st o umorzenie postepowania w zakresie
zaliczenia do stazu okresu opieki nad dzieckiem od

2 wrze$nia 1971 roku do 18 kwietnia 1974 roku z uwagi na zaspokojenie roszczen,

a w pozostalym zakresie ZUS wnio6st o oddalenie odwolania. ZUS podniosl, ze decyzja z dnia 5 sierpnia 2015 roku
zmieniono zaskarzona decyzje z dnia 9 lipca 2015 roku uwzgledniajac pelen okres opieki nad dzieckiem. Wskazal,
ze niezmieniony pozostal wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego (70,29 %) oraz podstawa
wymiaru kapitalu poczatkowego - 858,16 zl. Organ rentowy podnidsl, ze wysokoé¢ wynagrodzenia wskazanego w



druku Rp - 7z (...) sp. z 0.0. z lat 1990 i 1996 skonfrontowano z potwierdzeniami ubezpieczenia pracownikow ZUS
z ww. zakladu. Wysoko$¢ wynagrodzenia ubezpieczonej

w Zakladzie (...) sp. z 0. 0. za rok 1990 przyjeto w wysokosci 1.864.000 za miesigce

I do III (vide potwierdzenie ubezpieczenia pracownikéw I Tom k. 17/18 verte) oraz 2 288 000 za miesigce IV do XII
(wynagrodzenie minimalne), co dalo kwote 4 152 000 zl. Za rok 1996 przyjeto natomiast wynagrodzenie w wysokos$ci
400 za miesigc XII (vide potwierdzenie ubezpieczenia pracownikéw I Tom k. 17/18 verte) oraz (...) za miesigce I
do XI (wynagrodzenie minimalne), co dalo kwote 4.275 zl. Przy ustalaniu wysoko$ci wynagrodzeh w okresie od 1
kwietnia 1990 r. do 31 grudnia 1990 r. i od 1 stycznia 1996r. do 30 listopada 1996r. przyjeto wysoko$ci wynagrodzen
minimalnych z uwagi na rozliczenia bezimienne zakladu pracy za pracownikéow, gdyz w $wietle art. 15 ust 2a ww.
ustawy jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru skladek w okresie pozostawania w stosunku pracy wskazanym do
ustalenia podstawy wymiaru emerytury i renty, za podstawe wymiaru skladek przyjmuje sie kwote obowiazujacego
w tym okresie minimalnego wynagrodzenia pracownikéw, proporcjonalnie do okresu podlegania ubezpieczeniu i
wymiaru czasu pracy. Zdaniem organu rentowego decyzja kapitalowa z dnia 9 lipca 2015 r. zmieniona decyzja z dnia
5 sierpnia

2015 1. jest zatem prawidlowa.

/odpowiedz na odwolanie - k. 2/

Pismem procesowym z dnia 16 grudnia 2015 roku wnioskodawczyni przyznala, ze jej roszczenie w zakresie
uwzglednienie okresu opieki nad dzieckiem zostalo uwzglednione przez ZUS. Jednocze$nie J. N. podtrzymala swoje
roszczenie w zakresie przyjecie prawidlowej wysokoSci wynagrodzenia ubezpieczonej za lata 1990 i 1996, podnoszac,
ze ZUS posiada pelng dokumentacje potrzebng do dokonania prawidlowych ustalen w tym zakresie.

/pismo procesowe - k. 9 - 10/

W toku postepowania wnioskodawczyni poparta odwolanie w zakresie, w jakim wnosila o skorygowanie wysoko$ci jej
wynagrodzenia za rok 1990 i 1996. Pelnomocnik ZUS wniést o oddalenie odwolania.

/stanowiska stron - e-protokél z dnia 15 lutego 2016 roku - 00:00:48 - 00:13:17 - plyta
- k. 19; e-protokol z dnia 16 stycznia 2017 roku - 00:00:42 - 00:01:51 - plyta - k. 126/

Sad Okregowy w Eodzi ustalil nastepujqcy stan faktyczny:
Whnioskodawczyni J. N. urodzila sie w dniu (...).
/okolicznoé¢ bezsporna/

Whnioskodawczyni w okresie od 3 kwietnia 1989 roku do 29 stycznia 1998 roku byla zatrudniona w (...) sp. z 0.0. w
L. na stanowisku koordynatora do spraw produkcji.

/okoliczno$ci bezsporne, a nadto: Swiadectwo pracy - k. 8 - plik III akt ZUS, zeznania wnioskodawczyni - e-protokot
z dnia 16 stycznia 2017 roku - 00:03:04 - 00:04:56 - plyta
- k. 126/

Whioskodawczyni otrzymywala wynagrodzenie w stalej stawce miesiecznej. W roku 1990 bylo to wynagrodzenie
najpierw w wysoko$ci 825.000 zl miesiecznie, a nastepnie
w wysokoSci 830.000 zl miesiecznie. Wnioskodawczyni otrzymywala réwniez nagrody, dodatki urlopowe.

/listy plac i deklaracje rozliczeniowe - w dokumentacji (...) sp. z 0.0. - zalacznik do pisma na k. 22; zeznania
wnioskodawcezyni - e-protokot z dnia 16 stycznia 2017 roku - 00:03:04
- 00:04:56 - plyta - k. 126; kserokopie dokumentacji — k.65-122/



W 1990 roku wysoko§¢ wynagrodzenia wnioskodawczyni obejmujaca jego stale skladniki, tj. wynagrodzenie
zasadnicze, dodatek stazowy i inne dodatki wyniosta 11.100 000 zt. W roku 1996 wyniosto ono 4.800 z} (po 400 z}
miesiecznie).

/zaéwiadczenie o zatrudnieniu - 19 - 20 akt ZUS, zaswiadczenie - k. 6 akt ZUS; listy plac
i deklaracje rozliczeniowe - w dokumentacji (...) sp. z o.0. - zalgcznik do pisma na k. 22/

ZUS do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaZnika wysokos$ci tej podstawy
przyjat przecietna podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od
1 stycznia 1989 roku do

31 grudnia 1998 roku.

/decyzja - k. 129 - 130 akt ZUS; decyzja - k. 149 - 150, obliczenie - k. 123 akt ZUS/

Organ rentowy zaskarzona decyzja przyjal wynagrodzenie wnioskodawczyni za roku 1990 w wysokoéci 4.152.000,00
z}, a za 1996 rok 4.275,00 zl.

/obliczenie wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego - k. 43 - 44 akt ZUS/

ZUS przyjal wysoko$¢ wynagrodzenia ubezpieczonej w Zakladzie (...) sp. z 0. 0. za rok 1990 w wysokoéci 1.864.000
za miesigce I do III oraz 2 288 000 za miesigce IV do XII (wynagrodzenie minimalne), co dalo kwote 4 152 000 zl
Za rok 1996 przyjete zostalo natomiast wynagrodzenie w wysoko$ci 400 za miesigc XII oraz (...) za miesigce I do XI
(wynagrodzenie minimalne), co dalo kwote 4.275 zl.

/potwierdzenie ubezpieczenia pracownikéw I Tom k. 17 - 18 verte; wykaz zarobkow - k. 29 - 30 verte plik IT akt ZUS,
wykaz - k. 37 - 38 verte/

Hipotetyczna wysoko$¢ wskaznika podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wyniosla 76,42 % przy uwzglednieniu
wynagrodzenia za rok 1990 w wysoko$ci 11 100 000 zl oraz za rok 1996 w wysokosci 4.800,00 zl. Wysoko$¢ emerytury
wyniostaby wéwczas: od maja 2015 roku - 1.570,06 zl, od marca 2016 roku - 1.573,83 zk.

/hipotetyczne wyliczenie - k. 39 - 48/

Powyzszy stan faktyczny zostal ustalony przez Sad na podstawie powolanych dokumentéw oraz zeznan
wnioskodawezyni. Sad Okregowy dokonal szczegbélowych ustalenn w oparciu o caloksztalt materiatu dowodowego
zgromadzonego w niniejszej sprawie, w tym w aktach ZUS oraz na podstawie hipotetycznego wyliczenia emerytury
dokonanego przez ZUS, ktére po uwzglednieniu wynagrodzenia za rok 1990 w wysoko$ci 11 100 000 zt oraz za rok
1996 w wysokosci 4.800,00 zl nie bylo w Zaden sposéb kwestionowane przez wnioskodawczynie.

Whnioskodawczyni na podstawie zlozonej dokumentacji z zakladu pracy, w ktorym byla zatrudniona w latach 1990 i
1996 oraz na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu
i wynagrodzeniu wykazala w sposob niewatpliwy wysoko$é otrzymywanego w spornym okresie wynagrodzenia.

Sad Okregowy w Lodzi zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie jest zasadne i skutkuje zmiang zaskarzonej decyzji.

Zgodnie z art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 roku, poz. 887 ze zm.) dla ubezpieczonych
urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku, ktérzy przed dniem wejécia

w zycie ustawy oplacali sktadki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych sktadki oplacali platnicy sktadek, ustala sie
kapital poczatkowy.



Kapital poczatkowy stanowi rownowarto$¢ kwoty obliczonej wedlug zasad okre$lonych
w art. 174 pomnozonej przez wyrazone w miesigcach $rednie dalsze trwanie Zycia ustalone zgodnie z art. 26 ust. 3 dla
0sO6b w wieku 62 lat (art. 173 ust. 2).

Kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre§lonych w art. 53,
z uwzglednieniem ust. 2-12 (art. 174 ust. 1 ww. ustawy).

Jak stanowi art. 174 ust. 2 powolanej ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenr Spolecznych przy
ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejscia w zycie ustawy:

1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6,
2) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5,
3) okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okre§lony w art. 5 ust. 2.

W myél ust. 3 ww. przepisu podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okreslonych w art. 15,
16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18, z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie przed dniem przed dniem 1
stycznia 1999 roku.

Natomiast ust. 7 art. 174 stanowi, Ze do obliczenia kapitalu poczatkowego przyjmuje sie kwote bazowa wynoszaca 100
% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w II kwartale kalendarzowym 1998 roku.

Ustep 8 analizowanego przepisu stanowi za$, ze przy obliczaniu kapitalu poczatkowego czeS¢ kwoty bazowej
wynoszacej 24 % tej kwoty mnozy sie przez wspolezynnik proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu
skladkowego

i nieskltadkowego osiggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku wedlug okreSlonego w ustawie wzoru. Wartosé
wspolezynnika, obliczonego na podstawie ust. 8, w zaleznoéci od plci, wieku ubezpieczonego oraz stazu
ubezpieczeniowego w dniu 31 grudnia 1998 r., przedstawiona jest w tabeli, stanowiacej zalacznik do ustawy (ust. 13).

Srednie trwanie zycia wyrazone w miesigcach dla osoby w wieku 62 lat wynosi 209 miesiecy, co wynika z Komunikatu
Prezesa Glownego Urzedu statystycznego
w sprawie tablicy §redniego dalszego trwania zycia kobiet i mezczyzn.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 roku, poz. 887 ze zm.) podstawe wymiaru
emerytury i renty stanowi ustalona w sposob okreSlony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na podstawie przepisébw prawa polskiego w
okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych
poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym zlozono wniosek o emeryture lub rente,

z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176.

Powolany ust. 6 stanowi, ze na wniosek ubezpieczonego podstawe wymiaru emerytury lub renty moze stanowic
ustalona w sposob okreslony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne lub
ubezpieczenia emerytalne

i rentowe w okresie 20 lat kalendarzowych przypadajacych przed rokiem zgloszenia wniosku, wybranych z catego
okresu podlegania ubezpieczeniu.

Zgodnie z ust. 4 i ust. 5 art. 15 ustawy w celu ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty:

1) oblicza sie sume kwot podstaw wymiaru sktadek i kwot, o ktérych mowa w ust. 3,
w okresie kazdego roku z wybranych przez zainteresowanego lat kalendarzowych,



2) oblicza sie stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej kwoty przecietnego wynagrodzenia, ogloszonej za dany rok
kalendarzowy, wyrazajac go w procentach,
z zaokragleniem do setnych cze$ci procentu,

3) oblicza sie $rednig arytmetyczna tych procentow, ktéra, z zastrzezeniem ust. 5, stanowi wskaznik wysoko$ci
podstawy wymiaru emerytury lub renty oraz

mnozy sie przez ten wskaznik kwote bazowa, o ktérej mowa w art. 19, przy czym wskaznik wysoko$ci podstawy
wymiaru nie moze by¢ wyzszy niz 250%.

Natomiast w my$l art. 16 cytowanej ustawy przy ustalaniu kolejnych 10 lat kalendarzowych, o ktérych mowa w art. 15
ust. 11 2, przyjmuje sie lata kalendarzowe nastepujace bezposrednio po sobie, chociazby ubezpieczony w niektorych
z tych lat przez okres roku lub w okresie krotszym niz rok nie pozostawal w ubezpieczeniu.

W zwigzku z treécig zacytowanych przepiséw mozna stwierdzi¢, ze kwota kapitalu poczatkowego zalezy od dlugosSci
udowodnionych okreséw sktadkowych i niesktadkowych przebytych przed 1 stycznia 1999 rokiem, podstawy wymiaru
oraz wspolczynnika proporcjonalnego do wieku ubezpieczonego, ktory stuzy do obliczenia tzw. czeSci socjalne;j.

W my$l art. 24 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych Ubezpieczonym
urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 roku przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku emerytalnego okreslonego w
ust. 1a i 1b, z zastrzezeniem art. 46, 47, 50, 50 a, 50 e i 184.

Podstawe obliczenia emerytury, o ktérej mowa w art. 24, stanowi, zgodnie z art. 25 ustawy emerytalnej kwota skladek
na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem waloryzacji skladek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego
do konca miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego przystuguje wyplata emerytury, zwaloryzowanego kapitalu
poczatkowego okre$lonego w art. 173-175 oraz kwot $rodkéw zewidencjonowanych na subkoncie, o ktérym mowa w
art. 40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spolecznych, z zastrzezeniem ust. 1a i 1b
oraz art. 185.

Emerytura, ustalana wedlug zreformowanych zasad dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku,
stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia ustalonej w sposéb okreslony
w art. 25 przez Srednie dalsze trwanie zycia dla os6b w wieku réwnym wiekowi przej$cia na emeryture danego
ubezpieczonego,

z uwzglednieniem ust. 51 art. 183 (art. 26 ust. 1 ustawy emerytalnej).

W rozpoznawanej sprawie wnioskodawczyni nie kwestionowala, ze najkorzystniejszym wariantem jest emerytura
przyznana na podstawie art. 26 ustawy emerytalne;j.

Kwestie ponownego ustalania kapitalu poczatkowego reguluje za$ art. 175 ust. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 roku, poz. 748 ze zm.),
zgodnie z ktérym ponowne ustalenie wysokoSci kapitalu poczatkowego nastepuje w okoliczno$ciach okreslonych w
art. 114.

Stosownie do art. 114 ust. 1, prawo do $wiadczen lub ich wysoko$¢ ulega ponownemu ustaleniu na wniosek osoby
zainteresowanej lub z urzedu, jezeli po uprawomocnieniu sie decyzji w sprawie §wiadczen zostang przedtozone nowe
dowody lub ujawniono okolicznosci istniejace przed wydaniem tej decyzji, ktére maja wplyw na prawo do Swiadczen
lub na ich wysoko$¢.

Przedmiotem sporu w niniejszej sprawie byt sposob ustalenia przez organ rentowy wysokos$ci kapitalu poczatkowego
z uwzglednieniem wynagrodzenia minimalnego za lata 1990 i 1996. Organ rentowy powolujac sie na art. 15 ust. 2 a
ustawy emerytalnej wskazal, ze



z uwagi na bezimienne rozliczenia zakladu pracy za pracownikow nie moze ustali¢ rzeczywistej podstawy wymiaru
skladek w tym okresie, a zgodnie z powolanym przepisem jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru skladek w
okresie pozostawania w stosunku pracy wskazanym do ustalenia podstawy wymiaru emerytury i renty, za podstawe
wymiaru skladek przyjmuje sie kwote obowiagzujacego w tym okresie minimalnego wynagrodzenia pracownikow,
proporcjonalnie do okresu podlegania ubezpieczeniu i wymiaru czasu pracy.

Zgodnie z § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 roku sprawie
postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U.

z 2011 roku, nr 237, poz. 1412) $rodkiem dowodowym stwierdzajacym wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu
oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty sa zaswiadczenia pracodawcy
lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktérego mozna ustalié
wysoko$¢é wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia.

Nalezy podkreslié, ze Sad nie jest zwigzany ograniczeniami dowodowymi okre§lonymi dla dowodzenia przed organami
rentowymi, co wynika z treéci art. 473 k.p.c.

i sprawia, ze kazdy fakt moze by¢ dowodzony wszelkimi §rodkami, ktore Sad uzna za pozadane, a ich dopuszczenie
za celowe.

Wskazana regulacja § 21 ust. 1 powolanego rozporzadzenia stanowigca odpowiednik obowiazujacego do dnia 23
listopada 2011 roku § 20 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia

7 lutego 1983 roku w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych $wiadczen
wyznacza kierunek postepowania dowodowego, nie oznacza jednak, aby wysoko$é uzyskiwanego uposazenia nie
mogla by¢ wskazana i w inny sposob, tak przy pomocy pisemnych Srodkéw dowodowych pochodzacych od
pracodawcy, czy tez nawet dowodow posrednich, nie wylaczajac zeznan §wiadkow - aczkolwiek wskazujacych wprost
na wysoko$¢ wynagrodzenia danego zainteresowanego (tak stanowi m. in. teza wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 25
lipca 1997r. - IT UKN 186/97, OSNAP 1998/11/324, a takze wyroki: Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia 4 marca
1997r. - Il AUa 105/97, Apel. W-wa 1997/2/7, Sadu Apelacyjnego w Rzeszowie z dnia 27 czerwca 1995 - ITI Aur 177/95,
OSA 1996/10/32, czy Sadu Apelacyjnego Bialymstoku - III Aur 294/93, PS - wklad. 1994/3/6).

Sad przeprowadzil postepowanie dowodowe obejmujace analize dostepnej dokumentacji zwigzanej z okresami
zatrudnienia wnioskodawczyni, co dalo Sadowi podstawe do oceny prawidlowosSci zaskarzonej decyzji w Swietle
zarzutéw ubezpieczone;j.

Wysokos$ci wynagrodzenia lub danego skladnika wynagrodzenia nie mozna ustalaé

w sposoOb przyblizony, ale pewny, na podstawie konkretnego dokumentu badz jego kopii, ktéry zachowal sie w
dokumentacji osobowej ubezpieczonego. Chodzi tutaj o umowy prace czy angaze, w ktérych zawarte sa dane dotyczace
wynagrodzenia. W takim wypadku uwzgledni¢ mozna sktadniki wynagrodzenia, ktére sa pewne, wyplacane byly w
danym okresie, stale i w okre$lonej wysokos$ci (por. wyrok Sadu Apelacyjnego we Wroclawiu z dnia 18 stycznia 2012
r., III AUa 1555/11, LEX nr 1113058).

Whioskodawczyni wniosta o ponowne obliczenie kapitalu poczatkowego

z uwzglednieniem rzeczywistego wynagrodzenia otrzymywanego za prace w (...) sp. z 0.0. w latach 1990 i 1996.
Jako bezpodstawne nalezy oceni¢ stanowisko organu rentowego, ze brak jest mozliwosci wyliczenia faktycznego
wynagrodzenia wnioskodawczyni. Organ rentowy dysponowal zaswiadczeniem o zatrudnieniu i wynagrodzeniu
wnioskodawczyni w (...) sp. z 0.0. w calym okresie zatrudnienia, z ktérego wprost wynikala wysoko$¢ wynagrodzenia
w kazdym roku pracy. Na poparcie zawartych w za§wiadczeniu danych zlozona zostala réwniez dokumentacja z (...)
Sp. Z 0.0., gdzie zawarte byly rowniez imienne deklaracje rozliczeniowe za rok 1990, jak réwniez listy wynagrodzen za
1996 rok. Wnioskodawczyni wyjasnila, ze otrzymywala stale sktadniki wynagrodzenia oraz dodatki i nagrody. Znalazlo
to swoje potwierdzenie w zgromadzonej dokumentacji.



Dokumentacja rozliczeniowa dotyczaca wnioskodawczyni, wbrew twierdzeniom organu rentowego pozwala na
niewatpliwe ustalenia wysokoSci wynagrodzenia w spornym okresie.

Organ rentowy dokonat stosownego hipotetycznego wyliczenia wysokos$ci wskaznika podstawy wymiaru kapitalu
poczatkowego J. N., przy uwzglednieniu wynagrodzen wynikajacych ze zlozonej dokumentacji zatrudnienia.
Whnioskodawczyni nie kwestionowata tego wyliczenia.

Majac powyzsze okoliczno$ci na uwadze Sad Okregowy w Lodzi, na podstawie art. 477'#§ 2 k.p.c. zmienil zaskarzong
decyzje i ustalil, ze wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego J. N. wynosi 76,42 %.

Jednocze$nie Sad postanowil umorzy¢ postepowanie w zakresie, w jakim roszczenie wnioskodawczyni zostalo
zaspokojone. Organ rentowy juz po wniesieniu odwolania zmienit bowiem decyzje z dnia 9 lipca 2015 roku, w ten
sposob, ze uwzglednit okres opieki nad dzieémi w wymiarze 5 lat, 7 miesiecy i 17 dni, tj. 67 miesiecy.

Zgodnie z art. 477" § 1 k.p.c. zmiana przez organ rentowy zaskarzonej decyzji przed rozstrzygnieciem sprawy przez
sad - przez wydanie decyzji uwzgledniajacej w catoSci lub
w czedci zadanie strony - powoduje umorzenie postepowania w calo$ci lub w czesci.

Organ rentowy decyzja z dnia 5 sierpnia 2015 roku czeSciowo uwzglednil zatem roszczenie, co przyznala sama
wnioskodawczyni w pi§émie procesowym
z dnia 16 grudnia 2015 roku. Majac powyzsze na wzgledzie Sad postanowil umorzyé¢ postepowanie w pozostalym

zakresie na podstawie art. 477" k.p.c., orzekajac jak w punkcie
2 sentencji wyroku.

ZARZADZENIE

Odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ pelnomocnikowi organu rentowego
oraz wypozyczy¢ akta ZUS

15 lutego 2017 roku

M.U.



