Sygn. akt VIII U 3014/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16 pazdziernika 2015 r. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w T. odmoéwil K. K. prawa do
wezedniejszej emerytury po rozpatrzeniu wniosku z dnia 16 wrze$nia 2015 r. W uzasadnieniu decyzji organ rentowy
wskazal, iz wnioskodawca do dnia 1 stycznia 1999 r. nie udokumentowal wymaganego 25-letniego ogoélnego stazu
pracy, a jedynie 23 lata, 4 miesigce i 9 dni okreséw sktadkowych. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych uznal natomiast
za udowodniony okres pracy w szczegblnych warunkach, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w
wymiarze 23 lat, 4 miesiecy i 9 dni. /decyzja — k. 23-23 odwrdét akt ZUS/

K. K. decyzje Zakladu Ubezpieczen Spotecznych uznal za krzywdzacg i w dniu 12 listopada 2015 r. zlozyl odwolanie
wnoszac o zmiane decyzji i przyznanie mu prawa do wczeéniejszej emerytury. Odwolujacy podnidsl, iz w okresie od
dnia 1 stycznia 1977 r. do dnia 31 grudnia 1978 r. byt zatrudniony w (...) w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku
mlodszego maszynisty elektrycznych pojazdéw trakcyjnych (w zaswiadczeniu z dnia 11 kwietnia 2012 r. blednie
natomiast wpisano stanowisko rzemieélnik specjalista pelniacy czynnoSci mlodszego maszynisty) co potwierdza
znajdujace sie w aktach organu rentowego za$wiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu i wynagrodzeniu nr (...)-335-
(...) na stanowisku mlodszego maszynisty, zaswiadczenie o zlozeniu egzaminu na stanowisko mlodszego maszynisty
elektrycznych pojazdow trakcyjnych, protokoly z egzaminu $cistego i praktycznego na powyzsze stanowisko. Podal,
ze w zwigzku z powyzszym powinno sie mu uwzgledni¢ w ogblnym stazu przy uwzglednieniu przelicznika kolejowego
okres od 1 stycznia 1977 r. do 14 kwietnia 1988 r. /odwolanie - k. 2-3/

Decyzja z dnia 30 pazdziernika 2015 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T. uchylil decyzje z dnia 16
pazdziernika 2015 r. i ponownie odmoéwil K. K. prawa do wcze$niejszej emerytury. W uzasadnieniu decyzji organ
rentowy wskazal, iz wnioskodawca do dnia 1 stycznia 1999 r. nie udokumentowal wymaganego 25-letniego ogélnego
stazu pracy, a jedynie 24 lata, 8 miesiecy i 9 dni okreséw skladkowych (po zastosowaniu przelicznika 14/12). Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych uznal natomiast za udowodniony okres pracy w szczegélnych warunkach, wykonywane;j
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w wymiarze 24 lata, 8 miesiecy i 9 dni. /decyzja — k. 28-28 odwrdét akt ZUS/

W odpowiedzi na odwolanie z dnia 26 listopada 2015 r. Zaklad Ubezpieczenr Spolecznych Oddzial w T. wniost o
jego oddalenie, w niezaspokojonym w decyzji z dnia 20 pazdziernika 2015 r. zakresie. Wskazal, ze decyzja z dnia 30
pazdziernika 2015 r. organ rentowy ponownie odmoéwil wnioskodawcy prawa do weze$niejszej emerytury, przyjmujac
za udowodnione 24 lata, 8 miesiecy i 9 dni okres6w skladkowych — po zastosowaniu przelicznika 14/12 (za lata pracy
na kolei od dnia 1 marca 1980 r. do dnia 14 kwietnia 1988 roku) co zaspokaja czeSciowo roszczenie wnioskodawcy.
Wyjaénil, ze do og6lnego stazu pracy organ rentowy nie uwzglednil okreséw zatrudnienia na kolei od dnia 1 listopada
1975 . do dnia 28 lutego 1978 r. oraz od dnia 1 marca 1978 r. do dnia 29 lutego 1980 r. z zastosowaniem przelicznika 14
miesiecy za kazdy pelny rok zatrudnienia na kolei, bowiem z zalaczonego do akt sprawy za§wiadczenia z (...) sp. z 0.0.
(k. 11) wynika, ze wnioskodawca by} zatrudniony od dnia 1 listopada 1975 r. do dnia 28 lutego 1978 r. na stanowisku
starszego rzemie$lnika oraz od dnia 1 marca 1978 r. do dnia 29 lutego 1980 r. na stanowisku rzemieslnika specjalisty
pehliacego czynnos$ci mlodszego maszynisty elektrycznych pojazdow trakeyjnych I klasy. W konkluzji podal, ze skoro
wnioskodawca byl zatrudniony na stanowiskach nie dajacych prawa do zastosowania ,,przelicznikéw kolejowych” brak
podstaw do uwzglednienia odwolania. /odpowiedZ na odwolanie - k. 8-9/

W pi$mie procesowym z dnia 25 kwietnia 2016 r. wnioskodawca poparl odwolanie, podnoszac, ze mimo wskazanego
w $wiadectwie pracy w spornym okresie stanowiska rzemie$lnik specjalista pelnigcy czynno$ci mlodszego maszynisty,
wnioskodawca obejmowal stanowisko mlodszego maszynisty. Wskazal, ze okresy od 1 marca 1978 r. do 29 lutego
1980 r. oraz od 1 wrze$nia 1985 r. do 14 kwietnia 1988 r. przy zastosowaniu przelicznika kolejowego daja mu 25
lat i 21 dni ogdlnego stazu. Wyjasnil, ze zgodnie z 6wczeénie obowigzujacymi przepisami mlodszy maszynista mog}t
by¢ skierowany na szkolenie dla maszynisty tylko po wyjezdzeniu na tym stanowisku odpowiedniej iloSci kilometrow
i godzin zaréwno w ruchu pasazerskim jak i towarowym. Podnidsl, ze po ukonczeniu 3-miesiecznego szkolenia
wykonywal w okresie od 1 marca 1980 r. do 14 kwietnia 1988 r. prace na stanowisku maszynisty /pismo k. 17-18/.



W pi$mie procesowym z dnia 27 czerwca 2016 r. ZUS podtrzymal stanowisko, wskazujac ze w decyzji z dnia 30
pazdziernika 2015 r. nie uwzglednil okresu od dnia 1 listopada 1975 roku do dnia 28 lutego 1980 roku na stanowisku
rzemie$lnika specjalisty pelnigcego czynnoSci mlodszego maszynisty elektrycznych pojazdow trakeyjnych I klasy
z zastosowaniem przelicznika kolejowego bowiem takie stanowisko nie jest wymienione w art. 43 ust. 2 ustawy
emerytalnej. Potwierdzil, ze z przedlozonej przez wnioskodawce kserokopii umowy wynika, ze z dniem 1 marca 1978
r. wyznaczono go do pelnienia czynno$ci mlodszego maszynisty elektrycznych pojazdow trakeyjnych I klasy jednakze
brak jest potwierdzenia, ze stanowisko takie wnioskodawca obejmowal w calym spornym okresie, ponadto z innych
dokumentow (§wiadectwo pracy) wynika inne stanowisko. /pismo k. 25-26/

W piémie procesowym z dnia 13 lipca 2016 r. pelnomocnik wnioskodawcy popart odwolanie wnioskodawcy. Wniost
nadto o zasadzenie kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych. /pismo k. 32-32 odwrot/

Na rozprawie w dniu 16 sierpnia 2016 r. pelnomocnik wnioskodawcy poparl odwolanie wnioskodawcy, wnoszac o
przyznanie wnioskodawcy emerytury od grudnia 2015 r. O$wiadczyl, Ze wnosi o zaliczenie wnioskodawcy pracy na
kolei wedlug odpowiedniego przelicznika od 1 marca 1978 r. do 29 lutego 1980 r. Na ostatnim terminie rozprawy
podtrzymal stanowisko /stanowisko pelnomocnika wnioskodawcy- 00:03:23-00:05:26, 01:03:21-01:05:10 — plyta
CD k. 46, 00:00:56-00:01:35, 00:14:49-00:15:07 — plyta CD k. 61/

Sad Okregowy w Lodzi ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

Whioskodawca K. K. urodzil sie w dniu (...) Wniosek o emeryture zlozyl w dniu 16 wrzesnia 2015 r., nie jest czlonkiem
Otwartego Funduszu Emerytalnego. /bezsporne, a nadto wniosek — k. 2-5 akt ZUS/

Pracodawca za$wiadczyl, ze wnioskodawca byl zatrudniony w jednostkach organizacyjnych (...) (obecnie (...) spotka
7 0.0. w W.) w okresie od 1 sierpnia 1975 r. do 30 wrze$nia 2001 r. oraz w Spoélce (...) sp. z 0.0. w W. od 1 pazdziernika
2001 r. do 31 pazdziernika 2010 r. w pelnym wymiarze czasu pracy zajmujac kolejno stanowiska:

- stazysty rzemie§lnika, starszego rzemieSlnika — (...) Oddzial (...) — w K. — Lokomotywownia w S., (...)
Lokomotywownia (...), (...),

- rzemieSlnika specjalisty peliacy czynnoSci mlodszego maszynisty elektrycznych pojazdéw trakcyjnych, maszynisty
pojazdu trakcyjnego elektrycznego II kl i I kl.- Lokomotywownia Pozaklasowa (...),

- starszego referenta, referendarza kp — (...) wW.,

- montera mechanika aparatow i wyrobow precyzyjnych,
- rzemie$lnika specjalisty w zawodzie §lusarz — (...),

- radcy kp, radey — (...) wW,,

- starszego radcy — (...) S.A. (L.)wW,,

- specjalisty ds. statystyki — (...) spotka z 0.0. w W..

W $wiadectwie pracy z dnia 31 pazdziernika 2010 r. zaznaczyl, ze w wymienionym okresie zatrudnienia wnioskodawca
w okresach od 17 pazdziernika do 5 listopada 1987 r., od 21 wrzeénia 1989 r. do 20 pazdziernika 1989 r., od 31 maja
1991 r. do 21 czerwca 1991 r. korzystat z urlopu bezplatnego. /bezsporne, §wiadectwo pracy - cz. B akt osobowych —
w kopercie k. 16, pisma dot. urlopu bezplatnego k. B/X/1, B/X/2 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, pisma k. B/
I/5, k. B/1/6, cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, zaswiadczenie z dnia 11 kwietnia 2012 r. k. 11 akt ZUS/.

W Spoblce (...) sp. z 0.0. w W. (6wczesna nazwa (...) Oddziat (...) w K.) wnioskodawca zostal zatrudniony od 1 sierpnia
1975 r. w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku stazysty na rzemieslnika w Lokomotywowni I klasy w S.



poczatkowo na okres probny dwoch tygodni (do 15 sierpnia 1975 r.) /podanie o prace k. I/1 cz. A akt osobowych — w
kopercie k. 16, kwestionariusz osobowy k. I/3 cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16, wynik badania psychologicznego
— cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16, protokét o dopelhienia aktu §lubowania stuzbowego k. B/III/1 cz. B akt
osobowych — w kopercie k. 16, umowa o prace k. B/I/2 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, angaz k. 1-1 odwrét cz.
B akt osobowych — w kopercie k. 16, wypowiedzenie umowy o prace — cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta
ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16,

W os$wiadczeniu z dnia 1 sierpnia 1975 r. wnioskodawca wyrazil zgode na zatrudnieniu po przeszkoleniu w zespole
druzyn lokomotywowych na stanowisku pomocnika maszynisty elektrycznych pojazdéw trakcyjnych. /o$wiadczenie
k. B/1/1 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16,

W dniu 28 paZdziernika 1975 r. wnioskodawca zdal egzamin kwalifikacyjny — wedlug taryfikatora kwalifikacyjnego dla
robotnikéw uznano go za elektromontera pojazdéw trakcyjnych /protokét k. B/VI/1 cz. B akt osobowych — w kopercie
k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/

Z dniem 1 listopada 1975 r. wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko starszego rzemie$lnika w
Lokomotywowni I klasy S., od 18 lutego 1976 r. w Lokomotywowni W. O., od dnia 1 pazdziernika 1977 r. w
Lokomotywowni W. O. /angaze k. 1-1 odwrdt, 2, 3, 4, 5 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta ewidencyjna —
cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/

Stanowisko rzemie$lnika i nastepnie starszego rzemie$lnika wnioskodawca zajmowal do konca lutego 1978 r. /
zeznania wnioskodawcy 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61 w zw. z 00:05:26-00:18:05 — plyta CD 46/

Praca wnioskodawcy na stanowisku rzemie$lnika i nastepnie starszego rzemie$lnika odbywala sie w warsztacie przy
taborze kolejowym. Polegala na przegladach okresowych taboru kolejowego, lokomotyw i elektrycznych zespolow
trakcyjnych. Wnioskodawca musial sprawdzi¢ dziatanie pantograféw i urzadzen elektrycznych w szafach wysokiego i
niskiego napiecia. Wymienial pantografy, olej na sprezarkach. Pracowal na trzy zmiany.

/zeznania Swiadka W. B. 00:39:14 — 00:51:03— plyta CD 46, zeznania §wiadka J. K. 00:51:03- 01:03:21— plyta CD 46,
zeznania wnioskodawcy 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61 w zw. z 00:05:26-00:18:05 — plyta CD 46/

W dniu 1 kwietnia 1976 r. wnioskodawca zdal egzamin kwalifikacyjny — wedlug taryfikatora kwalifikacyjnego dla
robotnikoéw uznano go za $lusarza elektrycznych pojazdéw trakcyjnych /protokoét k. B/VI/2 cz. B akt osobowych — w
kopercie k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16,

W dniu 21 czerwca 1976 r. wnioskodawca zdal egzamin kontrolny stopnia pierwszego ze znajomo$ci zasad
racjonalnego i bezpiecznego eksploatowania urzadzen elektrycznych /protokot k. B/VI/3 cz. B akt osobowych — w
kopercie k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/

Przeszeregowanie na stanowisko mlodszego maszynisty trakcji elektrycznej wymagalo przeprowadzenia 3-
miesiecznego kursu i zdania egzaminow. Wnioskodawca zostal skierowany na trzymiesieczny kurs, w tym zostal
oddelegowany. /zeznania §wiadka M. W. 00:28:32-00:39:14 — plyta CD 46, zeznania Swiadka W. B. 00:39:14
— 00:51:03— plyta CD 46, zeznania $wiadka J. K. 00:51:03- 01:03:21— plyta CD 46, zeznania wnioskodawcy
00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61, 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61 w zw. z 00:18:05 - 00:24:31— plyta CD 46/

Nie mozna bylo wykonywa¢ zadan mlodszego maszynisty nie majac do tego uprawnien. /zeznania $wiadka M. W.
00:28:32-00:39:14 — plyta CD 46, zeznania Swiadka W. B. 00:39:14 — 00:51:03— plyta CD 46, zeznania Swiadka J.
K. 00:51:03- 01:03:21— plyta CD 46, zeznania wnioskodawcy 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61 w zw. z 00:18:05
- 00:24:31— plyta CD 46/



Praktykant w trakcie kursu 3 —miesiecznego jezdzil jako trzeci obok maszynisty i pomocnika maszynisty. /zeznania
swiadka M. W. 00:28:32-00:39:14 — plyta CD 46, zeznania $wiadka J. K. 00:51:03- 01:03:21— plyta CD 46 , zeznania
wnioskodawcy 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61/

W dniu 30 maja 1977 r. wnioskodawca zdal egzamin praktyczny na stanowisko mlodszego maszynisty trakcji
elektrycznej, po odbyciu przewidzianej programem stuzby przygotowawczej /protokot k. B/VI/4 cz. B akt osobowych
— w kopercie k. 16/

W dniach 27-28 lipca 1977 r. wnioskodawca przystapil do egzaminu $cislego na mlodszego maszyniste elektrycznych
pojazdéw trakcyjnych, jednakze go nie zdal. Egzamin poprawkowy zdal w dniu 24 sierpnia 1977 r. /protokét k. B/
V1/6 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, zaswiadczenie k. B/VI/7 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta
ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16,

Egzamin Scisly polegal na weryfikacji znajomo$ci przepiséw (...) oraz znajomosci taboru, egzamin praktyczny za$ na
faktycznej znajomos$ci maszyn i urzadzen znajdujacych sie na danym taborze i znajomosci dziatania poszczegélnych
maszyn i urzadzen ze schematami elektrycznymi. Konieczne bylo takze wykonanie badan psychologicznych. /zeznania
swiadka M. W. 00:28:32-00:39:14 — plyta CD 46, zeznania Swiadka W. B. 00:39:14 — 00:51:03— plyta CD 46, zeznania
$wiadka J. K. 00:51:03- 01:03:21— plyta CD 46, zeznania wnioskodawcy 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61 w zw. z
00:18:05 - 00:24:31— plyta CD 46/

Z dniem 1 marca 1978 r. wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko mlodszego maszynisty elektrycznych
pojazdow trakcyjnych w Lokomotywowni W. O., od dnia 12 lutego 1980 r. w Lokomotywowni W. O.. /angaze k. 6, 7
cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, wynik badania psychologicznego k. B/X1/2 cz. B akt osobowych — w kopercie
k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16,

Zgodnie z zaswiadczeniem o zatrudnieniu i wynagrodzeniu wystawionym przez (...) S.A. Centrala Archiwum
Zakladowe w W. w dniu 4 marca 2005 r. wnioskodawca byl zatrudniony u powyzszego pracodawcy na stanowisku
mlodszego maszynisty w pelnym wymiarze czasu pracy w okresie od 1 stycznia 1977 r. do 31 grudnia 1978
r. /zas§wiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu k. 13 -13 odwrét akt ZUS/

Praca wnioskodawcy na stanowisku mlodszego maszynisty elektrycznych pojazdéw trakcyjnych polegala na
wspoélpracy z maszynista. Mlodszy maszynista podlegal maszyni$cie, mégt prowadzi¢ pojazd pod nadzorem
maszynisty i wykonywa¢ jego polecenia. Lokomotywa kierowal maszynista. Podczas prowadzenia lokomotywy
mlodszy maszynista przebywatl z maszynista w kabinie. Dyspozytor wyznaczal wnioskodawcy stluzbe na wyznaczona
godzine. Do obowiazkéw wnioskodawcy nalezalo przyjecie lokomotywy przed uruchomieniem danego sktadu pociagu.
Czynno$ci przyjecia obejmowaly dokonanie przegladu urzadzen elektrycznych, wlokomotywie podzespolow jezdnych,
ewentualne smarowanie urzadzen, przygotowanie lokomotywy do prowadzenia pociggu. Co do przyjecia lokomotywy
na stacjach do jego obowigzkow nalezalo uruchomienie lokomotywy, ogledziny urzadzen, sprawdzenie prawidlowosci
sprzetu (sposobu podlaczenia do wagondéw), wspolnie z maszynista wykonywanie préby hamulca skladu. W czasie
stuzby pociagowej wnioskodawca wspoélnie z maszynista musial dokonywa¢ obserwacji wskazania semaforow. /
zeznania $wiadka M. W. 00:28:32-00:39:14 — plyta CD 46, zeznania Swiadka W. B. 00:39:14 — 00:51:03— plyta CD
46, zeznania $wiadka J. K. 00:51:03- 01:03:21— plyta CD 46, zeznania wnioskodawcy 00:01:35-00:13:24 — plyta CD
k. 61, 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61 w zw. Z 00:05:26-00:18:05 — plyta CD 46/

W przypadku przyje¢ lokomotyw w lokomotywowni macierzystej wnioskodawca musial zglosié sie bezpos$rednio do
dyspozytora z wykazem pracy, dyspozytor wskazywal lokomotywe. /zeznania wnioskodawcy 00:01:35-00:13:24 —
plyta CD k. 61 w zw. z 00:18:05 - 00:24:31— plyta CD 46/

Praca na stanowisku mlodszego maszynisty byla w pelnym wymiarze czasu pracy. /zeznania S§wiadka M. W.
00:28:32-00:39:14 — plyta CD 46, zeznania §wiadka W. B. 00:39:14 — 00:51:03— plyta CD 46, zeznania Swiadka J.



K. 00:51:03- 01:03:21— plyta CD 46, zeznania wnioskodawcy 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61 w zw. z 00:18:05
- 00:24:31— plyta CD 46/

Przeszeregowanie na stanowisko maszynisty elektrycznych pojazdéw trakcyjnych wymagalo posiadania
odpowiednich uprawnien i wyjezdzenia odpowiedniej iloSci km, nastepnie kierowano na kurs. Nie mozna bylo
wykonywac zadah maszynisty bez uprawnien.

/zeznania $wiadka W. B. 00:39:14 — 00:51:03— plyta CD 46, zeznania Swiadka J. K. 00:51:03- 01:03:21— plyta CD 46,
zeznania wnioskodawcy zeznania wnioskodawcy 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61, 00:01:35-00:13:24 — plyta CD
k. 61 w zw. z 00:18:05 - 00:24:31— plyta CD 46/

Na stanowisku mlodszego maszynisty wnioskodawca pracowal do 1980 r., wéwczas skierowano go na kurs maszynisty.
/zeznania wnioskodawcy zeznania wnioskodawey 00:01:35-00:13:24 — plyta CD k. 61, , 00:01:35-00:13:24 — plyta
CD k. 61w zw. Z 00:18:05 - 00:24:31— plyta CD 46/

W dniu 14 kwietnia 1978 r. wnioskodawca zdal egzamin kontrolny stopnia drugiego ze znajomosci zasad racjonalnego
i bezpiecznego eksploatowania urzadzen elektrycznych /protokét k. B/VI/8 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16,
karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/.

W dniu 24 listopada 1979 r. wnioskodawca zdal egzamin praktyczny na maszyniste elektrycznych pojazdow
trakcyjnych, po odbyciu przewidzianej programem stuzby przygotowawczej /protokét k. B/VI/9 cz. B akt osobowych
— w kopercie k. 16/

W dniu 30 listopada 1979 r. wnioskodawca zdal egzamin $cisly na mlodszego maszyniste elektrycznych pojazdéw
trakcyjnych. /protokoét k. B/VI/10 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych
— w kopercie k. 16/

W dniu 17 grudnia 1979 r. wnioskodawca zdat egzamin praktyczny na maszyniste elektrycznego zespotu trakcyjnego,
po odbyciu przewidzianej programem stuzby przygotowawczej /protokél k. B/VI/11 cz. B akt osobowych — w kopercie
k. 16/

W dniu 4 stycznia 1980 r. wnioskodawca zdal egzamin praktyczny na prawo kierowania pojazdem trakcyjnym
elektrycznym, po odbyciu przewidzianej programem shuzby przygotowawczej /protokét k. B/VI/12 cz. B akt
osobowych — w kopercie k. 16/

W dniu 23 maja 1980 r. wnioskodawca zdat egzamin kontrolny stopnia drugiego ze znajomoSci zasad racjonalnego
i bezpiecznego eksploatowania urzadzen elektrycznych oraz BHP /protokot k. B/VI/13 cz. B akt osobowych — w
kopercie k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/.

W dniach 23 wrze$nia 1983 r., 18 pazdziernika 1985 r., 28 pazdziernika 1987 r. wnioskodawca zdal kolejne egzaminy
kontrolne stopnia drugiego ze znajomo$ci zasad racjonalnego i bezpiecznego eksploatowania urzadzen elektrycznych
/protokoly k. B/VI/14, B/VI/15, B/VI/16 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16/

Z dniem 1 marca 1980 r. wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko maszynisty pojazdu trakcyjnego
elektrycznego II kl. w Lokomotywowni Pozaklasowej W. O.. /angaze k. 8, 9, 10, 11, 12, 13 cz. B akt osobowych — w
kopercie k. 16, wynik badania psychologicznego k. B/XI/2 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, wyniki badan
okresowych k. B/X1/3, B/XI/4, B/XI/5 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta stanu zdrowia k. B/XI/6 cz. B
akt osobowych — w kopercie k. 16, §wiadectwo stanu zdrowia k. B/X1/7 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta
ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/

Z dniem 1 wrze$nia 1985 r. wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko maszynisty pojazdu trakcyjnego
elektrycznego I kl. w Lokomotywowni Pozaklasowej W. O., od dnia 15 kwietnia 1988 r. w (...) O$rodku (...) w W. /



angaze k. 14, 15, 16, 17, 18 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w
kopercie k. 16/

Z dniem 15 kwietnia 1988 r. wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko pehligcego czynnosci starszego
referenta w (...) O$rodku (...) w W. — Wydzial Organizacji (...) az dniem 1 lipca 1990 r. na stanowisko referendarza kp
— (...) wW. (w angazu z dnia 10 pazdziernika 1990 r. wskazano, ze wnioskodawca zajmuje stanowisko referendarza
kp, egzamin zdat w dniu 14 kwietnia 1989 r.), od dnia 1 listopada 1991 r. w L. (...).

/angaze k. 19-32 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, $wiadectwo k. B/VI/17 cz. B akt osobowych — w kopercie
k. 16, protokoél k. B/VI/718 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w
kopercie k. 16/

Z dniem 1 listopada 1991 r. wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko montera mechanika aparatéw i wyrobow
precyzyjnych w Lokomotywowni (...). /angaze k. 33-35 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, protokot k. B/VI/19
cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, zaswiadczenie kwalifikacyjne k. B/VI/20 cz. B akt osobowych — w kopercie k.
16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/

Z dniem 1 stycznia 1993 r. wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko rzemie$lnika specjalisty w zawodzie
Slusarzw L. (...), od dnia 1lipca 1997 r.w (...) Zaktad (...). /angaze k. 36-43, 46 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16,
o$wiadczenie k. 44 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/

Z dniem 1 grudnia 1997 r. wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko radcy kp - (...) w W., z dniem 1 marca
1999 r.- radcy, z dniem 1 maja 2001 r. — starszego radcy /zaswiadczenie lekarskie k. B/XI/9 cz. B akt osobowych — w
kopercie k. 16, zakres obowigzkéw, aneks k. B/1/3, k. B/1/4 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, angaze k. B 47, B 48,
49 B/VIII/50-53cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/.

Z dniem 1 stycznia 2001 r. wnioskodawca zostal przeniesiony na stanowisko specjalisty ds. statystyki — (...) spolka
z 0.0. w W.. /zas§wiadczenie lekarskie k. B/XI/10 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, angaze k. B/III/16, B/22/
ITI, B32, B VIII/54 cz. B akt osobowych — w kopercie k. 16, zakres obowiazkow k. B/111/18 cz. B akt osobowych — w
kopercie k. 16, karta ewidencyjna — cz. A akt osobowych — w kopercie k. 16/.

Przy przyjeciu okresu zatrudnienia wnioskodawcy od 1 marca 1978 r. do 19 lutego 1980 r. przy zastosowaniu
przelicznika 14/12 pozwoli to na spelnienie przez wnioskodawce warunku 25 lat pracy zgodnie z art. 43 ust. 2 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych. /niesporne, pismo ZUS k. 51/

Whioskodawca udokumentowal na dzien 1 stycznia 1999 r. og6lny staz pracy w wymiarze 24 lata, 8 miesiecy i 9 dni
okresow skladkowych (po zastosowaniu przelicznika 14/12). /decyzja — k. 28-28 odwr6t akt ZUS/

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych uznal za udowodniony okres pracy w szczegbdlnych warunkach, wykonywanej stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy w wymiarze 24 lat, 8 miesiecy i 9 dni. / bezsporne, a nadto decyzja — k. 28-28 odwrdét
akt ZUS/

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalit na podstawie zgromadzonych dowodéw zaréwno w postaci dokumentacji
znajdujgcej sie w aktach sprawy oraz aktach rentowych wnioskodawcy oraz swiadkow M. W.; W. B. i J. K. oraz w
oparciu o osobowe zrodla dowodowe w postaci zeznan M. W., W. B.iJ. K. bedacych w spornym okresie pracownikami
tego samego pracodawcy (M. W. — w latach 1968-1995 jako maszynista a uprzednio jako rzemieslnik, W. B. — w
okresie od 1 czerwca 1976 r. do 31 grudnia 1978 r. jako mlodszy maszynista elektrycznych pojazdéw trakcyjnych,
od 1 stycznia 1979 r. do 31 stycznia 1988 r. jako maszynista pojazdoéw trakcyjnych I Kkl., J. K. — w okresie od 17
lutego1976 r. do 31 maja 1978 r. jako rzemie$lnik specjalista, od 1 czerwca 1978 r. do 29 lutego 1980 r. jako mlodszy
maszynista pojazdu trakcyjnego, od 1 marca 1980 r. do 31 grudnia 1990 r. jako maszynista pojazdu trakcyjnego), a
takze odbywajacych praktyki na mlodszego maszyniste i maszyniste w tym samym zakladzie, co wnioskodawca, a



zatem os6b posiadajacych wiedze odnosnie charakteru wykonywanej przez wnioskodawce w spornym okresie pracy.
Sad dal wiare zaréwno zeznaniom $wiadkow jak i odwotujacego.

W ocenie Sadu zeznania wnioskodawcy oraz swiadkdw daja dostateczna podstawe do przyjecia, iz w okresie od dnia
1 marca 1978 r. do 29 lutego 1980 r. wnioskodawca byt zatrudniony w (...) na stanowisku mlodszego maszynisty
elektrycznych pojazdow trakeyjnych, a zatrudnienie to zostalo poprzedzone 3-miesiecznym kursem i praktykami.
Twierdzenia te sa spOjne, logiczne i wiarygodne, wzajemnie sie potwierdzajg i sa niesprzeczne. Ponadto znajduja
potwierdzenie w dokumentach zachowanych z tamtego okresu czasu, w tym dokumentacji osobowej Swiadkow. Sad
nie dopatrzyt sie zadnych okoliczno$ci pozwalajacych na ich zdyskredytowanie.

Sad Okregowy w Lodzi zwazyl, co nastepuje:
Odwolania zastuguja na uwzglednienie i jako takie skutkujg zmiana zaskarzonych decyzji.

W myél art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. Nr 887 ze zm.), ubezpieczonym urodzonym po
dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w
dniu wejécia w zycie ustawy tj. w dniu 1 stycznia 1999 r. (art. 196 ustawy) osiaggneli:

1) okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz,

2) okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27.

Za$ ust. 2 w/w przepisu stanowi, ze emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia
do otwartego funduszu emerytalnego albo zloZenia wniosku o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za posrednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa.

Zgodnie z art. 27 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r. przyshuguje
emerytura, jezeli spelnili }acznie nastepujace warunki: osiagneli wiek emerytalny wynoszgcy co najmniej 65 lat (dla
mezczyzn), oraz maja okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy co najmniej 25 lat (dla mezczyzn).

Stosownie do tresci art. 32 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ubezpieczonym
urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r., bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2 — 3, zatrudnionymi w
szczegblnych warunkach lub w szezeg6lnym charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okre$lony w art.
27 pkt 1.

Wedtug treéci § 3 i 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. z 1983 r. Nr
8, poz. 43 z pbdzn. zm.) za okres zatrudnienia wymagany do uzyskania emerytury, zwany dalej ,wymaganym
okresem zatrudniania” uwaza sie okres wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, liczony lacznie z
okresami rownorzednymi i zaliczalnymi do okreséw zatrudnienia. Pracownik, ktéry wykonywal prace w szczegélnych
warunkach wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) osiggnat wiek emerytalny wynoszacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn;
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegolnych warunkach.

W przedmiotowym stanie faktycznym nie budzi watpliwos$ci fakt, iz wnioskodawca spehia przestanki ustawowe: co
do wieku — wnioskodawca ukonczyt 60 lat w dniu



4 wrzeénia 2015 r., nieprzystgpienia do otwartego funduszu emerytalnego oraz posiadania co najmniej 15-letniego
okresu pracy w warunkach szczegdlnych. W ocenie Sadu wnioskodawca spelnia réwniez warunek, co posiadania
minimalnego wymiaru okreséw skltadkowych i niesktadkowych.

Nadto stosownie do treSci art. 43 ust. 1 cytowanej ustawy emerytalnej za okresy zatrudnienia na kolei uwaza sie okresy
pozostawania w stosunku pracy w kolejowych jednostkach organizacyjnych, w czasie ktérych pracownik pobieral
wynagrodzenie lub zasilki z ubezpieczenia spolecznego: chorobowy, macierzynski lub opiekunczy.

Ust. 2 tego przepisu stanowi za$, ze kazdy pelny rok zatrudnienia na kolei na parowym, spalinowym lub elektrycznym
pojezdzie trakcyjnym, w druzynach konduktorskich oraz na stanowiskach manewrowych lub ustawiaczy liczy sie jako
14 miesiecy zatrudnienia na kolei.

Organ rentowy uznal, ze K. K. do dnia 1 stycznia 1999 r. udowodnit 24 lata, 8 miesiecy i 9 dni okres6w skltadkowych (po
zastosowaniu przelicznika 14/12). Zatem do minimalnego wymiaru ogdblnego stazu zatrudnienia, tj. do 25 lat, brakuje
skarzagcemu 3 miesiace i 21 dni.

Whnioskodawca wnosit o zaliczenie do ogdlnego stazu pracy okresu zatrudnienia w (...) spotka z 0.0. w W. (obecna
nazwa bylego pracodawcy wnioskodawcy) od 1 marca 1978 r. do 29 lutego 1980 r. na stanowisku mlodszego maszynisty
elektrycznych pojazdow trakcyjnych.

Podkreslié w tym miejscu nalezy, w my$l art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych za okresy skladkowe uwaza sie rowniez przypadajgce przed dniem 15 listopada 1991 roku okresy, za
ktore zostala oplacona skladka na ubezpieczenie spoteczne, albo za ktoére nie bylo obowigzku oplacania skladek na
ubezpieczenie spoleczne - m.in. zatrudnienia mlodocianych na obszarze Panstwa Polskiego na warunkach okre$lonych
w przepisach obowigzujacych przed dniem 1 stycznia 1975 .

W ocenie Sadu w niniejszej sprawie zostalo wykazane, ze w (...) spétka z 0.0. w W. wnioskodawca by} faktycznie
zatrudniony w okresie od 1 marca 1978 r. do 29 lutego 1980 r. na stanowisku mlodszego maszynisty elektrycznych
pojazdow trakceyjnych.

Powyzsze wynika zaré6wno z dokumentéw zgromadzonych w aktach sprawy w tym dokumentacji
osobowej wnioskodawcey (angazy, protokoldw egzaminacyjnych, zaswiadczen kwalifikacyjnych, wyniku badania
psychologicznego, karty ewidencyjnej) jak i zeznan przestuchanych w sprawie Swiadkow.

W $wietle zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego Sad uznal, ze K. K., z uwagi na fakt pozostawania w
okresie od 1 marca 1978 r. do 29 lutego 1980 r. w zatrudnieniu w (...) sp6tka z 0.0. w W. na stanowisku mlodszego
maszynisty elektrycznych pojazdow trakcyjnych, powinien mie¢ zaliczony jako okres zatrudnienia - na podstawie art.
43 ust. 2 ustawy emerytalnej ten okres zatrudnienia do ogblnego stazu pracy przy zastosowaniu przelicznika 14/12.
Skarzacy w sposOb wystarczajacy wykazal, ze w spornym okresie $§wiadczyt prace na wyzej wskazanym stanowisku.

Reasumujgc Sad przyjal, iz wnioskodawca legitymuje sie minimalnym 25-letnim stazem pracy okreséw skladkowych
i nieskladkowych oraz spelnia pozostale przestanki do nabycia prawa do emerytury w obnizonym wieku.

Na mocy art. 129 ust. 1 ustawy $wiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych §wiadczen, nie
wezeéniej jednak niz od miesiaca, w ktorym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu. Wnioskodawca ztozyl
wniosek o emeryture w dniu 2 lipca 2015 r., wiek 60 lat uzyskal w dniu 24 czerwca 2015 r., domagat sie przyznania
prawa do emerytury poczawszy od grudnia 2015 r. /k.43/, stad przyznano emeryture od tej daty.

W tym stanie rzeczy Sad Okregowy, na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c., zmienil zaskarzone decyzje i orzekl jak w
sentencji.

W przedmiocie kosztow Sad orzekl na podstawie art. 98 § 11 § 3 k.p.c. Sad Okregowy zasadzil od Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych I Oddzialu w L. na rzecz wnioskodawcy kwote 180,00 z} tytutem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego



— stosownie do treéci § 12 ust. 2, w zw. z § 2 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 28 wrze$nia 2002
roku w sprawie oplat za czynno$ci adwokackie oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow nieoplaconej pomocy
prawnej udzielonej z urzedu (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 461), gdyz sprawe wniesiono po 1 sierpnia 2015 r.



