UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16 grudnia 2015 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. odmoéwil S. U. prawa do emerytury
na tej podstawie, ze na dzien 1 stycznia 1999 r. nie udowodnil wymaganych 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach
lub szczegélnym charakterze. Organ rentowy jako okres pracy w warunkach szczegélnych uwzglednit wnioskodawcy
okresy pracy w wymiarze 13 lat i 8 miesiecy tj. okres zatrudnienia w Przedsiebiorstwie Produkgji (...) od 1 czerwca
1975 r. do 30 kwietnia 1982 r. oraz od 1 pazdziernika 1982 r. do 30 czerwca 1989 r. Za prace wykonywang w
szczegoblnych warunkach organ rentowy nie uznat okreséw zatrudnienia w (...) Spolka z o.0. od 1 lipca 1989 r. do
30 czerwca 1992 r. bowiem $wiadectwo pracy w szczegblnych warunkach z dnia 20 sierpnia 2001 r. nie spelnia
przeslanek wymaganych prawem (podany rodzaj prac — monter instalacji sanitarnych i grzewczych oraz stanowisko —
monter instalacji zewnetrznych nie jest zgodne z powolanymi przepisami resortowymi). Zgodnie z przepisami prawa
do pracy w szczeg6lnych warunkach zalicza sie roboty wodno — kanalizacyjne oraz budowe rurociagéw w glebokich
wykopach na stanowisku montera instalacji sanitarnych i grzewczych, pod warunkiem ich wykonywania stale i w
pelnym wymiarze czasu pracy. /decyzja k. 21-21 odw. akt emerytalnych/

W dniu 20 stycznia 2016 r. wnioskodawca zlozyt odwolanie od decyzji ZUS wnoszac o jej zmiane i przyznanie
emerytury. Nadto wnidst o zasadzenie kosztow postepowania wedlug norm przepisanych. Wnidst o zaliczenie do stazu
pracy wykonywanej w szczegblnych warunkach zakwestionowanego okresu pracy na stanowisku montera instalacji
sanitarnych i grzewczych. /odwolanie k. 2-3, koperta k. 5/

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie podtrzymujgc argumentacje zawartg w skarzonej
decyzji. /odpowiedz na odwolanie k. 6-6 odw/

Sad Okregowy ustalil nastepujqcy stan faktyczny

Whnioskodawca S. U., urodzony (...), w dniu 26 listopada 2015 r. zlozyt wniosek o emeryture /wniosek k. 1-8 odw. akt
emerytalnych/.

Ubezpieczony jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, we wniosku o przyznanie emerytury wniost o
przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zakladu,
na dochody budzetu panistwa /bezsporne, wniosek k. 1-8 odw. akt emerytalnych/.

Przed organem rentowym wnioskodawca na dzien 1 stycznia 1999 r. udokumentowal staz ubezpieczeniowy w
wymiarze 25 lat, 4 miesigce i 24 dni, w tym 25 lat, 3 miesigce i 20 dni okreséw sktadkowych oraz 1 miesigc i 4 dni
okresow nieskladkowych /bezsporne, decyzja k. 21-21 odw. akt emerytalnych/.

Organ rentowy jako okres pracy w warunkach szczegdlnych uwzglednil wnioskodawcy okres pracy w wymiarze 13
lat i 8 miesiecy, to jest okres zatrudnienia w Przedsiebiorstwie Produkc;ji (...) od 1 czerwca 1975 r. do 30 kwietnia
1982 r. oraz od 1 pazdziernika 1982 r. do 30 czerwca 1989 r. / §wiadectwo pracy w warunkach szczego6lnych k. 12 akt
emerytalnych, decyzja k. 21-21 odw. akt emerytalnych/.

W okresie od 1 lipca 1989 r. do 30 czerwca 1992 r. wnioskodawca byt zatrudniony w (...) Spélka z o.0. w L. pelnym
wymiarze czasu pracy. Zgodnie ze Swiadectwem pracy z dnia 30 czerwca 1992 r. w wymienionym okresie zatrudnienia
wnioskodawca zajmowal stanowisko ,,montera instalacji zewnetrznych”. Zgodnie z zaswiadczeniem o zatrudnieniu i
wynagrodzeniu z dnia 24 kwietnia 2001 r. w tym okresie zatrudnienia ubezpieczony zajmowal ostatnio stanowisko
»kopacza — montera instalacji sanitarnych zewnetrznych”. /$éwiadectwo pracy k. 13 — 13 odw. akt emerytalnych oraz k.
15/16 akt kapitalowych, zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu k. 31/32 akt kapitalowych oraz k. 15, zeznania
wnioskodawcy 00:15:35-00:18:01 — plyta CD k. 49 w zw. z 00:01:01-00:07:53 - plyta CD k. 277/

Ze spornego okresu zatrudnienia nie zachowala sie zadna dokumentacja osobowo- placowa wnioskodawcy. /
bezsporne/



(...) Spétka z 0.0. w . w dniu 20 sierpnia 2001 r. wystawilo wnioskodawcy $§wiadectwo wykonywania pracy w
warunkach szczeg6lnych, w ktorym zaswiadczylo, iz wnioskodawca byt zatrudniony w (...) Spotka z 0.0. w E. w okresie
od 1 lipca 1989 r. do 30 czerwca 1992 r. i w tym okresie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace
montera instalacji sanitarnych i grzewczych na stanowisku montera instalacji zewnetrznych wymienionym w wykazie
A Dziale V poz. 1 pkt. 6 wykazu stanowiagcego zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 9 Ministra Budownictwa i Przemystu
Materialobw Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983 r. w sprawie wykazu stanowisk pracy w zakladach pracy podleglych
Ministrowi Budownictwa i Przemyslu Materialow Budowlanych, na ktoérych sg wykonywane prace w szczegélnych
warunkach /$wiadectwo wykonywania pracy w szczegblnych warunkach k. 14 akt emerytalnych/.

Na stanowisku montera instalacji hydraulicznych wnioskodawca zajmowal sie montowaniem przylaczy
kanalizacyjnych i wodociaggowych na budowach. Montowal rury doprowadzajace wode na dang budowe i zlaczki.
Rury te byly uprzednio umieszczone w ziemi za pomoca dzwigéw. /zeznania $wiadka R. K. k. 36 odw. — k. 37,
zeznania $wiadka R. B. 00:03:18- 00:11:30, 00:11:30- 00:12:19, 00:12:19-00:14:00 - plyta CD k. 49, zeznania
wnioskodawcy 00:15:35-00:18:01, 00:18:01 — 00:21:51 — plyta CD k. 49, 00:15:35-00:18:01 — plyta CD k. 49 w zw.
Z 00:01:01-00:07:53 - plyta CD k. 27/

Montaz instalacji (przytaczy) byt wykonywany zaréwno w pomieszczeniach, w budynkach jak i na zewnatrz — w
zaleznoSci od potrzeb i warunkéw atmosferycznych. /zeznania §wiadka R. K. k. 36 odw. — k. 37, zeznania $wiadka R.
B. 00:03:18- 00:11:30, 00:11:30- 00:12:19, 00:12:19-00:14:00 - plyta CD k. 49/

Praca wnioskodawcy na stanowisku montera polegala na doprowadzeniu rur na teren budynku. /zeznania $wiadka
R. B. 00:03:18- 00:11:30, 00:11:30- 00:12:19 - plyta CD k. 49, zeznania wnioskodawcy 00:15:35-00:18:01— plyta CD
k. 49/

Rury wprowadzano do budynku przez fundament o grubosSci 50 cm. Rury te byly wprowadzone przez wnioskodawce
do budynku na wysoko$¢ 1 m do gory /zeznania wnioskodawcy 00:18:01 — 00:21:51 — plyta CD k. 49/

Do obowigzkéw wnioskodawcy nalezalo takze montowanie piecow. /zeznania Swiadka R. K. k. 36 odw. — k. 37/

Jako monter wnioskodawca zajmowal sie takze transportem. W razie potrzeby zajmowal sie takze pracami
zaladunkowymi. /zeznania Swiadka R. K. k. 36 odw. — k. 37/

Prace na zewnatrz byly wykonywane na poczatku kazdej budowy, co stanowilo okolo 50 - 70 % wymiaru czasu pracy
wnioskodawcy, w pozostalym zakresie wnioskodawca pracowat w budynkach. /zeznania §wiadka R. K. k. 36 odw. —
k. 37, zeznania $wiadka R. B. 00:03:18- 00:11:30, 00:11:30- 00:12:19, 00:12:19-00:14:00 - plyta CD k. 49/

Na zewnatrz wnioskodawca wykonywal instalacje w glebokich wykopach od 1 m do 5 m w glab ziemi. Maszyny kopaly
rowy, a wnioskodawca wraz z innymi pracownikami wchodzili do row6w, by dokonaé przylgczenia. /zeznania §wiadka
R. K. k. 36 odw. — 37, zeznania $wiadka R. B. 00:03:18- 00:11:30, 00:11:30- 00:12:19 - plyta CD k. 49, zeznania
wnioskodawcy 00:15:35-00:18:01, 00:18:01 — 00:21:51 — plyta CD k. 49, 00:15:35-00:18:01 — plyta CD k. 49 w zw.
Z 00:01:01-00:07:53 - plyta CD k. 27/

Zdarzaly sie okresy, w ktorych wnioskodawca pracowal stale na zewnatrz, gdzie w uSrednieniu pracowal
jednakze okolo polowy wymiaru czasu pracy. /zeznania $wiadka R. B. 00:03:18- 00:11:30, 00:11:30- 00:12:19,
00:12:19-00:14:00 - plyta CD k. 49/

Whnioskodawca wykonywal powyzsze czynnoSci (zar6wno na zewnatrz jak i wewnatrz budynkéw) w pelnym wymiarze
czasu pracy, czasem dluzej /zeznania §wiadka R. K. k. 36 odw. — k. 37, zeznania §wiadka R. B. 00:03:18- 00:11:30,
00:11:30- 00:12:19, 00:12:19-00:14:00 - plyta CD k. 49/



W spornym okresie zatrudnienia wnioskodawca nie mial okresoéw przestoju, urlopdéw bezplatnych. /zeznania §wiadka
R. K. k. 36 odw. — 37, zeznania wnioskodawcy 00:15:35-00:18:01 — plyta CD k. 49 w zw. z 00:01:01-00:07:53 - plyta
CD k. 27/

Zimg wnioskodawca otrzymywal posilki regeneracyjne /zeznania §wiadka R. B. 00:03:18- 00:11:30 - plyta CD k. 49/

Powyzszych ustalenn Sad Okregowy dokonal na podstawie dokumentéw zawartych w aktach organu rentowego i
zalagczonych do akt sprawy, ktorych wiarygodnoé¢ nie byla przez strony kwestionowana, zeznan swiadkow R. K. i
R. B. oraz cze$ciowo zeznan odwolujacego sie. Zeznania $wiadkéw Sad ocenil jako wiarygodne, gdyz sa spojne i
korespondujg ze zgromadzona dokumentacja.

Ustalajac stan faktyczny, Sad nie dal wiary zeznaniom odwolujacego sie w zakresie w jakim twierdzil on, ze w spornym
okresie wykonywal wylacznie prace na zewnatrz i nie wykonywat zadnych prac w budynkach (z wylaczeniem okoto
pottoramiesiecznego okresu zimowego kiedy jego zdaniem wykonywal prace w budynkach), gdyz zeznania te pozostaja
w sprzecznoéci z zeznaniami przestuchanych w sprawie §wiadkow R. K. i R. B., zgodnie z ktérymi Srednio okolo 50-70
% prac wnioskodawca wykonywal na zewnatrz a w pozostalym zakresie w budynkach.

Nadto zeznania wnioskodawcy w powyzszym zakresie sa wewnetrznie sprzeczne. W toku swoich zeznan
wnioskodawca przyznal bowiem, Ze jego praca polegala takze na doprowadzeniu rur na teren budynku i ze rury
te wprowadzal do budynku przez fundament o grubo$ci 50 cm na wysoko$¢ 1 m do gory. Zgodnie z zasadami
logicznego rozumowania w ocenie Sadu czynno$ci te nieodzownie wymagaly pracy na terenie budynku. Nie uszlo
takze uwadze Sadu, Ze wnioskodawca w toku zeznan stwierdzil, ze ,faczyliSmy tez te rury na terenie budynku” po czym
sprostowal swoje twierdzenie, wskazujac, ze ,wszystkie prace wykonywaliSmy na zewnatrz”. Powolane okolicznos$ci
wespo6l $wiadcza o niewiarygodno$ci wnioskodawcy we wskazanym zakresie.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje :
Odwolanie jest niezasadne.

Zgodnie z art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (t. j. Dz. U z 2017 r. poz. 1383 z pdzn. zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r.
przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy
osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2) okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27.

Art. 184 ust. 2 stanowi, ze emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do
otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa.

Z przepisu art. 32 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych wynika, ze
ubezpieczonym bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczeg6lnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okres§lony w art. 27 pkt 1.

W myél art. 32 ust. 1a pkt. 1 przy ustalaniu okresu zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze nie uwzglednia sie okreséw niewykonywania pracy, za ktére pracownik otrzymal po dniu 14 listopada
1991 r. wynagrodzenie lub $§wiadczenia z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa..

Z kolei wedlug ustepu 2 art. 32 dla celéw ustalenia tych uprawnien za pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych
warunkach uwaza sie pracownikéw zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwo$ci dla zdrowia oraz o znacznym



stopniu uciazliwoéci lub wymagajacych wysokiej sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenistwo wlasne
lub otoczenia.

Zasady przechodzenia na wcze$niejsze emerytury oraz wykazy stanowisk do tego uprawniajacych okresla
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz. U. z 1983 r., nr 8, poz. 43 z pézn. zm).

Wedtug treéci § 3 i 4 tego rozporzadzenia za okres zatrudnienia wymagany do uzyskania emerytury uwaza sie okres
wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, liczony lacznie z okresami rownorzednymi i zaliczalnymi do okresow
zatrudnienia. Pracownik, ktory wykonywat prace w szczeg6lnych warunkach wymienione w wykazie A, nabywa prawo
do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

1) osiagnal wiek emerytalny wynoszacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn;
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

Powolany wykaz wskazuje wszystkie te prace w szczegblnych warunkach, ktérych wykonywanie uprawnia do nizszego
wieku emerytalnego. Dodatkowo § 1 ust. 2 rozporzadzenia stanowi, iz wlaSciwi ministrowie, kierownicy urzedéow
centralnych ustalaja w podleglych i nadzorowanych zakladach pracy stanowiska pracy, na ktorych sa wykonywane
prace w szczegbdlnych warunkach, wymienione w wykazach A i B. Analiza treSci wykazu A stanowiacego zalacznik
do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. wskazuje, ze do prac wykonywanych w warunkach
szczegblnych naleza wymienione w Dziale V pod poz. 1 ,roboty wodnokanalizacyjne oraz budowa rurociagbw w
glebokich wykopach”.

Do prac tego rodzaju nalezy wymieniona w zalaczniku nr 1 do zarzadzenia nr 9 Ministra Budownictwa i Przemystu
Materialow Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983 r. w sprawie wykazu stanowisk pracy w zakladach pracy podleglych
Ministrowi Budownictwa i Przemyslu Materialbw Budowlanych, na ktérych sa wykonywane prace w szczegolnych
warunkach uprawniajace do wczeSniejszego przejscia na emeryture oraz do wzrostu emerytury lub renty w dziale V
pod poz. 1 pkt. 6 praca na stanowisku ,,montera instalacji sanitarnych i grzewczych”.

Stosownie za$ do treéci § 2 ust. 1 rozporzadzenia okresami pracy uzasadniajagcymi prawo do §wiadczen na zasadach
w nim okre§lonych sa okresy, w ktérych praca w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze jest
wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy. Srodkiem
dowodowym stwierdzajacym okresy zatrudnienia w szczego6lnych warunkach lub w szczegb6lnym charakterze jest - w
my$l § 2 ust. 2 - Swiadectwo wykonywania pracy w szczegblnych warunkach wystawione wedlug okre§lonego wzoru
lub $wiadectwo pracy, w ktérym zaklad pracy stwierdza charakter i stanowisko pracy w poszczegolnych okresach oraz
inne okoliczno$ci, od ktérych jest uzaleznione przyznanie emerytury z tytulu zatrudnienia w szczego6lnych warunkach.

W rozpoznawanej sprawie wnioskodawca spelnil warunki do uzyskania emerytury w zakresie wymaganego wieku i
ogblnego stazu pracy. Organ rentowy zaliczyl wnioskodawcy takze okres pracy w warunkach szczeg6lnych w wymiarze
13 lat i 8 miesiecy. Spo6r dotyczyt okresu zatrudnienia wnioskodawcy w (...) Spétka z 0.0. w L. od 1 lipca 1989 r. do 30
czerwcea 1992 r., za ktory to okres pracy zostalo wystawione §wiadectwo pracy w szczeg6lnych warunkach z dnia 20
sierpnia 2001 r. nie speliajace przestanek wymaganych prawem (podany rodzaj prac — monter instalacji sanitarnych i
grzewczych oraz stanowisko — monter instalacji zewnetrznych nie jest zgodne z powotanymi przepisami resortowymi).

Odnoszac sie do powyzszej spornej kwestii w pierwszej kolejnoSci zwrocic¢ nalezy uwage, iz regulacja § 2, statuujaca
ograniczenia dowodowe i obowigzujagca w postepowaniu przed organem rentowym, nie ma zastosowania w
postepowaniu odwolawczym przed sadem pracy i ubezpieczen spolecznych. W konsekwencji okoliczno$é i okresy
zatrudnienia w szczegblnych warunkach sad uprawniony jest ustala¢ takze innymi érodkami dowodowymi niz dowdd
z za$wiadczenia zakladu pracy, w tym nawet zeznaniami §wiadkow /por. uchwala Sadu Najwyzszego z 27 maja 1985
r. III UZP 5/85; uchwala Sadu Najwyzszego z 10 marca 1984 r. III UZP 6/84; wyrok Sadu Najwyzszego z 30 marca
2000 1. IT UKN 446/99, opubl. OSNAPiUS 2001, nr 18, poz. 562/.



Dlatego tez Sad na okoliczno$é rodzaju i charakteru wykonywanych przez wnioskodawce w spornym okresie czynnosci
przeprowadzil postepowanie dowodowe obejmujace analize zlozonej do akt sprawy dokumentacji pracowniczej oraz
zeznania zgloszonych $wiadkow, a takze zeznania samego wnioskodawcy.

Na podstawie znajdujacych sie w aktach osobowych dokumentéw Sad ustalil, ze w (...) Spolka z o.0. w L.
wnioskodawca zajmowat stanowisko montera instalacji zewnetrznych ($wiadectwo pracy). W zaswiadczeniu o
zatrudnieniu i wynagrodzeniu wskazano zajmowane ostatnio stanowisko kopacza — montera instalacji sanitarnych
zewnetrznych. Poza wskazana dokumentacja ze spornego okresu zatrudnienia nie zachowala sie zadna dokumentacja
osobowo - placowa.

Z zeznan wnioskodawcy wynika, ze na zajmowanym stanowisku montera instalacji wnioskodawca zajmowal sie
montowaniem przylgczy kanalizacyjnych i wodociagowych na budowach, montujac rury doprowadzajace wode na
dana budowe i zlaczki. Na zewnatrz wnioskodawca wykonywal instalacje w glebokich wykopach od 1 m do 5 m w
glab ziemi. Maszyny kopaly rowy, a wnioskodawca wraz z innymi pracownikami wchodzili do rowéw by dokonac
przylaczenia. Okolicznoéc ta potwierdzili przestuchani w sprawie §wiadkowie R. K. i R. B.. Na podstawie zeznan tychze
Swiadkow Sad jednakze ustalil, ze poza wyzej wskazanymi czynnos$ciami w glebokich wykopach wykonywanymi na
zewnatrz wnioskodawca zajmowatl sie takze wykonywaniem instalacji wewnatrz budynkéw - w zalezno$ci od potrzeb
i warunkow atmosferycznych. Na podstawie zeznan §wiadka R. K. Sad takze ustalil, ze do obowigzkéw wnioskodawcy
nalezalo takze montowanie piecéw i w razie potrzeby prace zaladunkowe w transporcie. Z zeznan obu $§wiadkow
wynika nadto, ze prace na zewnatrz zajmowaly wnioskodawcy $rednio okolo 50 — 70 % dziennego wymiaru czasu
pracy, natomiast w pozostalym czasie swojej pracy wnioskodawca wykonywal instalacje w budynkach. Wskazaé w tym
miejscu trzeba ponownie, ze sam wnioskodawca zreszta potwierdzil, Ze jego praca polegala takze na doprowadzeniu
rur na teren budynku i ze wprowadzal je na wysoko$¢ 1 m w gore.

W oparciu o tak poczynione ustalenia nie bylo podstaw do tego, aby prace wykonywane przez wnioskodawce
zakwalifikowaé do prac w warunkach szczegolnych. Dla oceny, czy pracownik pracowal w szczegblnych warunkach, nie
ma istotnego znaczenia nazwa zajmowanego przez niego stanowiska, tylko rodzaj powierzonej mu pracy (rzeczywiScie
wykonywanych zadan pracowniczych). Praca w szczegblnych warunkach to praca wykonywana stale (codziennie) i
w pelnym wymiarze czasu pracy (przez 8 godzin dziennie, jezeli pracownika obowigzuje taki wymiar czasu pracy) w
warunkach pozwalajgcych na uznanie jej za jeden z rodzajéw pracy wymienionych w wykazie stanowigcym zalacznik
do rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983 r. /por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 21 listopada 2001
r., sygn. II UKN 598/00, opubl. OSNP 2003/17/419; por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 24 marca 2009 r. sygn. I
PK 194/08, opubl. OSNP 2010/23-24/281/.

Nie jest natomiast dopuszczalne uwzglednianie przy ustalaniu okreséw pracy w szczegblnych warunkach lub w
szczegblnym charakterze pracy wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, wymaganych do nabycia prawa
do emerytury w nizszym wieku emerytalnym, innych rownocze$nie wykonywanych prac w ramach dobowej miary
czasu pracy, ktore nie oddzialywaly szkodliwie na organizm pracownika, przez co tak zatrudniony nie spelnial
koniecznego warunku dla uzyskania wcze$niejszych uprawnien emerytalnych, jakim bylo stale wykonywanie pracy
szkodliwej w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na zajmowanym stanowisku pracy /por. wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 4 czerwca 2008 r. sygn. II UK 306/07, opubl. OSNP 2009/21-22/290/.

Skoro wnioskodawca w czasie 8-godzinnego czasu swojej pracy obok prac zwigzanych z montowaniem instalacji
sanitarnych i grzewczych w glebokich wykopach wykonywal takze inne czynno$ci, to jest prace instalacyjne przylaczy
kanalizacyjnych i wodociggowych w budynkach, prace montazowe piecow i prace transportowe, nie zaliczajace sie
do prac wymienionych w wykazie stanowiacym zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983
r. nie ma podstaw do uznania, ze bylo to stale i pelnoetatowe wykonywanie pracy na stanowisku montera instalacji
sanitarnych i ogrzewczych, czego wymaga przepis § 2 ust. 1 rozporzadzenia.



Reasumujge, poniewaz warunek minimum 15 lat zatrudnienia w szczego6lnych warunkach nie zostat speliony, w

konsekwencji na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c. Sad oddalil odwolanie jako bezzasadne.

K. W.



