Sygn. akt VIII U 484/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 stycznia 2016 r. po rozpatrzeniu wniosku z dnia 14 stycznia 2016 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
Oddziat w T. odmoéwil A. S. prawa do emerytury. W uzasadnieniu decyzji organ rentowy podnidst, ze ubezpieczony
na dzien 1 stycznia 1999 r. nie udokumentowal 15-letniego okresu pracy w szczegblnych warunkach, wykonywanej
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Do okresu pracy w szczegblnych warunkach nie uwzgledniono wnioskodawcy
zadnego okresu zatrudnienia, gdyz nie przedlozyl Swiadectw wykonywania prac w szczegdlnych warunkach. Zaklad
Ubezpieczen Spolecznych przyjal za udokumentowany og6lny staz pracy wnioskodawcy w wymiarze 27 lat, 2 miesiecy
i9 dni. /decyzja - k.14 akt ZUS/

A. S. decyzje organu rentowego uznal za krzywdzaca i w dniu

9 lutego 2016 r. zlozyl od niej odwolanie, wnoszac o zmiane zaskarzonej decyzji

i przyznanie prawa do wczeéniejszej emerytury z tytulu zatrudnienia w warunkach szczeg6lnych. W uzasadnieniu
odwolania wskazal, iz od pazdziernika 1976 r. do 30 wrze$nia 1992 r. by} zatrudniony w warunkach szczegolnych jako
kierowca samochodow ciezarowych powyzej 3,5 tony. /odwolanie - k. 2/

W odpowiedzi na odwotlanie z dnia 2 marca 2016 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w T. wniost o jego
oddalenie. W uzasadnieniu odpowiedzi na odwolanie organ rentowy podniést argumentacje zawarta w decyzji z
dnia 28 stycznia 2016 r. Wskazano, ze ze zlozonej dokumentacji nie wynika, aby wnioskodawca stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy wykonywat prace kierowcy pojazdéw wymienionych w wykazie A stanowigcym zalacznik do
rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczeg6lnych warunkach lub w szczegolnym charakterze. Ponadto wskazano, ze w S§wiadectwie pracy Spdldzielni
(...) w S. Oddzial w R. z dnia 28 wrzeénia 1992 r. wskazano, ze wnioskodawca pracowal jako pomocnik konwojenta , a
ostatnio jako kierowca bez wskazania okres6w zatrudnienia i catkowitej masy samochodu /odpowiedZ na odwolanie

-k3-4/
Sad Okregowy w Lodzi ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

Whnioskodawca A. S. urodzil sie w dniu (...) W dniu 14 stycznia 2016 r zlozyl wniosek o emeryture, nie byt czlonkiem
OFE. /okolicznos$¢ bezsporna, a nadto wniosek — k. 1 plik III akt ZUS/

Wnioskodawca uzyskal uprawnienia kat. C - do prowadzenia samochodéw ciezarowych o calkowitym ciezarze powyzej
3,5 tony w dniu 19 pazdziernika 1976 r., za§ odbywal zasadniczg stuzbe wojskowa w okresie od 29 pazdziernika 1974
r. do 6 pazdziernika 1976 r. / kwestionariusz dotyczacy okresow skltadkowych i niesktadkowych- k. 5 plik I akt ZUS,
zeznania wnioskodawcy e- protokoél rozprawy z dnia 01 wrze$nia 2016 r. 00:01:07 — 00:09:08 — plyta CD k. 28 w zw.
7 00:39:53 — 00:41:19, prawo jazdy k.23 /

Pracodawca zas$wiadczyl, ze w okresie od dnia 14 wrze$nia 1973 r. do dnia 30 wrze$nia 1992 r. wnioskodawca byl
zatrudniony w Spoéldzielni (...) w R. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. W okresie zatrudnienia zajmowal
stanowiska pomocnika konwojenta a od 1 pazdziernika 1980 r. powierzono mu obowiazki kierowcy. /$wiadectwo
pracy z dn. 28.09.1992 r. — k. 11 plik I, angaz z dn. 10.11.1980 r. — plik III — k. 10 akt ZUS/

Spéldzielnia (...) w R. zajmowala sie transportem wytadunkiem i przeladunkiem wagonoéw, artykuléw spozywezych,
budowlanych na podstawie zawieranych przez firme uméw z zakladami. /zeznania §wiadka M. B. e- protokdl rozprawy
z dnia 01 wrzeénia 2016 r. 00:20 :12 — 00 :29:26 — plyta CD k.28, zeznania wnioskodawcy e- protokol rozprawy z dnia
01 wrzeénia 2016 r. 00:01:07 — 00:17:10 — plyta CD k. 28 w zw. z 00:39:53 — 00:41:19, zeznania Swiadka C. S. e —
protokol rozprawy z dnia 01 wrzesnia 2016 r. 00 : 29:26 — 00: 39 :02 — plyta CD k. 28/.

Whnioskodawca w okresie zatrudnienia w Spoéldzielni (...) w R. od 19 pazdziernika 1976 r. do 30 wrzesnia 1992
r. $wiadczyl prace jako kierowca samochodu ciezarowego o tadownosci powyzej 3,5 ton. Wnioskodawca pracowal



na caly etat. Przewozil artykulu spozywcze takie jak cukier, maka i napoje, nawozy. Wozil cement do cementowni,
wapno, wegiel, artykutu papiernicze. Zajmowat sie przewozem towaré6w do magazynéw, firm do ktdérych ten towar byt
przeznaczony. Wnioskodawca jezdzil starem, jelczem, kamazem. Nie bylo przestojow w pracy. Prace wykonywat stale
iw pelnym wymiarze czasu pracy. /zeznania $wiadka M. B. e- protokdl rozprawy z dnia 01 wrzeénia 2016 r. 00:20 :12
— 00 :29:26 — plyta CD k.28, zeznania wnioskodawcy e- protokol rozprawy z dnia 01 wrze$nia 2016 r. 00:01:07 —
00:17:10 — plyta CD k. 28 wzw. 2 00:39:53 — 00:41:19, zeznania $§wiadka C. S. e — protokoél rozprawy z dnia 01 wrze$nia
2016 1. 00 : 29:26 — 00: 39 :02 — plyta CD k. 28/.

Wnioskodawca jezdzil po calej Polsce. Artykuly spozywcze rozwozil po R., M., (...) ,Z.. Wegiel wozil ze (...).
Whnioskodawca podjezdzal samochodem pod wagon i tadowano mu na samocho6d towar: wegiel, cement, wapno w
workach i luzem. Po naw6z wnioskodawca jezdzil do W., P.. /zeznania wnioskodawcy e- protokoél rozprawy z dnia o1
wrzeénia 2016 . 00:01:07 — 00:17:10 — plyta CD k. 28 w zw. Z 00:39:53 — 00:41:19, zeznania $§wiadka M. B. e- protokédt
rozprawy z dnia 01 wrze$nia 2016 r. 00:20 :12 — 00 :29:26 — plyta CD k.28, zeznania §wiadka C. S. e — protokot
rozprawy z dnia 01 wrze$nia 2016 r. 00 : 29:26 — 00: 39 :02 — plyta CD k. 28/.

Spoéldzielnia (...) w R. nie wystawila A. S. §wiadectwa wykonywania pracy w szczegolnych warunkach. /okoliczno$é
bezsporna/

Whnioskodawca udokumentowal ogélny staz pracy w wymiarze 27 lat, 2 miesiecy i 9 dni (okres6w sktadkowych). /
okoliczno$é bezsporna/

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie zgromadzonych dowodéw zar6wno w postaci dokumentéw, jak
i osobowych zrédet dowodowych w postaci zeznan wnioskodawcy A. S. oraz $§wiadkéw M. B., C. S.. Zeznaniom
wnioskodawcy oraz Swiadkow Sad dat wiare , nie budza one watpliwoSci przy ocenie ich wiarygodno$ci, nie sg
wzajemnie ze sobg sprzeczne, wzajemnie ze sobg korespondujg. W ocenie Sadu zeznania wnioskodawcy oraz §wiadkéw
M. B., C. S. potwierdzaja jednoznacznie, ze wnioskodawca pracowal jako kierowca samochodéw ciezarowych powyzej
3,5 tony w Spoéldzielni (...) w R. od 19 pazdziernika 1976 r. do 30 wrzeénia 1992 r. stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy, zwlaszcza iz uprawnienia do prowadzenia pojazdéw mechanicznych powyzej 3,5 tony uzyskat zaraz po odbyciu
shuzby wojskowej w dniu 19 pazdziernika 1976 r.

Sad Okregowy w Lodzi zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie zasluguje na uwzglednienie i jako takie skutkuje zmiana zaskarzonej decyzji.

W mysél art. 184 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku Nr 1440, z p6Zn. zm.), ubezpieczonym
urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystluguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39
i 40, jezeli w dniu wejscia w zycie ustawy tj. w dniu 1 stycznia 1999 r. (art. 196 ustawy) osiggneli:

1) okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat — dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz,

2) okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27.

Za$ ust. 2 w/w przepisu emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego
funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

Wedlug treéci § 3 i 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r.

w sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub

w szczegblnym charakterze (Dz. U. z 1983 r. Nt 8, poz. 43, z pdzn. zm.) za okres zatrudnienia wymagany do uzyskania
emerytury, zwany dalej ,wymaganym okresem zatrudniania” uwaza sie okres wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat



dla mezczyzn, liczony lgcznie z okresami rownorzednymi i zaliczalnymi do okreséw zatrudnienia. Pracownik, ktory
wykonywal prace

w szczegblnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace
warunki:

1) osiagnal wiek emerytalny wynoszacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn;
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

Powolany wykaz wskazuje wszystkie te prace w szczegblnych warunkach, ktérych wykonywanie uprawnia do nizszego
wieku emerytalnego.

W $wietle § 2 ust. 1 tegoz rozporzadzenia oraz zgodnie z orzecznictwem Sadu Najwyzszego okresami pracy
uzasadniajgcymi prawo do $wiadczen na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktoérych praca w
szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujacym na danym stanowisku pracy, przy czym powyzsze okoliczno$ci pracownik jest obowigzany udowodnic
(por. wyrok Sadu Najwyzszego z 15 grudnia 1997 r. Il UKN 417/97 — (...)

iUS (...) i wyrok Sadu Najwyzszego z 15 listopada 2000 r. I UKN 39/00 Prok.

i Prawo (...)).

Stosownie do § 2 ust. 2 rozporzadzenia okresy takiej pracy stwierdza zaklad pracy, na podstawie posiadanej
dokumentacji, w §wiadectwie wykonywania prac w szczegdlnych warunkach, wystawionym wedlug okreslonego
wzoru, lub $wiadectwie pracy.

W przedmiotowym stanie faktycznym nie budzi watpliwosci fakt, iz wnioskodawca spelnia przestanki ustawowe: co
do wieku — wnioskodawca ukonczyl 60 lat w dniu

6 marca 2015 r., posiadanych okres6w sktadkowych i niesktadkowych oraz nieprzystapienia do otwartego funduszu
emerytalnego. W ocenie Sadu wnioskodawca spelnia réwniez warunek co do posiadania 15 lat pracy w warunkach
szczegO6lnych.

Regulacja § 2, statuujaca ograniczenia dowodowe i obowigzujaca w postepowaniu przed organem rentowym, nie
ma zastosowania w postepowaniu odwolawczym przed sadem pracy i ubezpieczen spolecznych. W konsekwencji
okoliczno$é i okresy zatrudnienia w szczegdlnych warunkach Sad uprawniony jest ustalaé¢ takze innymi $rodkami
dowodowymi niz dowdd z za§wiadczenia zakladu pracy, w tym zeznaniami §wiadkow (por. uchwata Sagdu Najwyzszego
z 27 maja 1985 r. sygn. III UZP 5/85 — LEX 14635, uchwata Sadu Najwyzszego z 10 marca 1984 r. III UZP 6/84 —
LEX 14625).

Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy na okoliczno$¢ pracy wykonywanej
przez wnioskodawce w szczegélnych warunkach dopuscil dowod z zeznan §wiadkéw
iz przestluchania wnioskodawcy.

Jak wynika ze zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego w postaci zeznan $§wiadkoéw i wnioskodawcy w
okresie zatrudnienia w Spoldzielni (...) w R. od 19 pazdziernika 1976 r. do 30 wrze$nia 1992 r. A. S. $wiadczyl prace
jako kierowca samochodu ciezarowego o tadownosci powyzej 3,5 ton stale i w pelnym wymiarze.

Swiadectwo pracy w postepowaniu sadowym traktuje sie jako dokument prywatny w rozumieniu art. 245 k.p.c.,
ktory stanowi dowdd tego, Ze osoba, ktéra go podpisala, zlozyla o§wiadczenie zawarte w dokumencie. Dokument taki
moze by¢ wiec weryfikowany pod katem prawdziwo$ci wskazanych w nim faktéw /por. wyrok Sadu Apelacyjnego w
Katowicach z dnia 4 listopada 2008 r. sygn. III AUa 3113/08, opubl. LEX nr 552003; wyrok Sadu Apelacyjnego w
Katowicach z 30 listopada 2006 r. sygn. III AUa 466/06, opubl: Orzecznictwo Sadu Apelacyjnego w Katowicach rok
2007, Nr 3, poz. 8; wyrok Sadu Apelacyjnego w Bialymstoku z 24 wrzes$nia 2008 r. sygn. III AUa 795/08, opubl:
Orzecznictwo Sadéw Apelacji B. rok 2008, Nr 4, str. 60/.



Wynika z niego bowiem, ze wnioskodawca pracowal jako pomocnik konwojenta i kierowca samochodowy, ale bez
wskazania czasookresu tychze stanowisk, jedyny angaz, wskazujacy date od 1 pazdziernika 1980 r. takze méwi jedynie
o stanowisku kierowcy, stad wiodace znaczenie dokumentu prawa jazdy, ktory wskazuje wraz z zeznaniami §wiadkéw
i wnioskodawcy, iz po powrocie z wojska skarzacy zostal zatrudniony zgodnie ze swoimi uprawnieniami, zatem
Sad przyjat jako poczatek jego zatrudnienia na stanowisku kierowcy samochodu ciezarowego powyzej 3,5 tony date
uzyskania uprawnien do prowadzenia takich pojazdow.

Analiza treSci wykazu A do powolanego rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r. wskazuje, ze wymieniona w pkt 2 dzialu
VIII praca kierowcoéw samochodéw ciezarowych
o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony jest praca w szczegdlnych warunkach.

Z zeznan wnioskodawcy wynika, iz w okresie zatrudnienia w Spoéldzielni (...) w R. od 19 pazdziernika 1976 r. do
wrze$nia 1992 r. wnioskodawca wykonywal prace kierowcy samochodéw ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze
catkowitym powyzej 3,5 tony stale i w pelnym wymiarze. Wnioskodawca okreslil rodzaj prowadzonego pojazdu, trasy,
na ktoérych jezdzil i rodzaj przewozonych towaréw. Nie bylo przestojow w pracy. Zeznania wnioskodawcy znajduja
potwierdzenie w zeznaniach §wiadkéw, zatrudnionych w Spoéldzielni (...) w R. w okresie od 19 pazdziernika 1976 r.
do 30 wrzeénia 1992 r.

Z zeznan $wiadkow, wynika, iz wnioskodawca wykonywal prace kierowcy samochodéw ciezarowych o dopuszezalnym
ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w okresie od 19 pazdziernika 1976 r. do
30 wrze$nia 1992 r., co przekracza minimum ustawowe 15 lat. Swiadkowie opisali jakimi samochodami wnioskodawca
jezdzil w spornym okresie wskazujac, ze wszystkie z nich byly samochodami ciezarowymi o tadownoSci powyzej
3,5 ton, ktéorymi wozil towary po calej Polsce. Z zeznan wnioskodawcy wynika, ze w zakresie jego obowiazkéw nie
znajdowal sie zaladunek, czym zajmowali sie inni pracownicy. Jego zadaniem bylo jedynie przewiezienie towaru do
firmy do ktorej byl przeznaczony.

Powyzsze pozwolilo Sadowi Okregowemu przyjaé, ze wnioskodawca w okresie od 19 pazdziernika 1976 r. do wrzesnia
1992 r. wykonywal prace wymienione w pkt 2 dzialu VIII wykazu A do powolanego rozporzadzenia z dnia 7 lutego
1983 r.

Na mocy art. 129 ust. 1 ustawy $wiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych Swiadczen, nie
wecze$niej jednak niz od miesigca, w ktorym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu.

W tym stanie rzeczy Sad Okregowy, na podstawie art. 4774 § 2 k.p.c., zmienil zaskarzong decyzje i orzekl jak w
sentencji, przyznajac prawo do emerytury od daty zlozenia wniosku.

ZARZADZENIE

odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ pelnomocnikowi organu rentowego, wypozyczajac akta rentowe.



