Sygn. akt VIII U 969/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 21 marca 2016 roku Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddzial w L. przyznatl J. M. emeryture od dnia
19 marca 2016 roku, to jest od osiagniecia wieku emerytalnego.

Zaklad wskazal, ze do obliczenia emerytury przyjeto:

+ kwote zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego w wysokosci 42.082,78 zt

+ kwote skladek zewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem waloryzacji w wysokosci 377.370,85 z,

» $rednie dalsze trwanie Zycia — 210,70 miesiecy.
Wryliczona na podstawie powyzszych wskaznikéw emerytura wyniosta 1.990,76 zl (42.082,78 + 377.370,85) : 210,70.
W odwolaniu od powyzszej decyzji J. M. wniost o jej zmiane i ponowne przeliczenie §wiadczenia emerytalnego.
Podal, iz Zaktad nie uwzglednit wysoko$ci zarobkow, ktére uzyskiwal w Przedsiebiorstwie Handlu (...) w L.
W odpowiedzi na odwolanie pelnomocnik Zakladu Ubezpieczen Spolecznych wniost o jego oddalenie.

W uzasadnieniu wyjasnil, iz obliczajac wysoko$¢ kapitatu poczatkowego z tytulu zatrudnienia w charakterze agenta od
11 sierpnia 1979 roku do 30 czerwca 1990 roku w Przedsiebiorstwie Handlu (...) w E. Zaklad do obliczenia podstawy
wymiaru przyjal wynagrodzenia za lata 1986 — 1989 na podstawie przedstawionych dokumentoéw. Za pozostaly okres
tego zatrudnienia (1979 — 1985, 1990) nie mozna bylo przyjac¢ wynagrodzeh minimalnych, gdyz ubezpieczony pracowat
jako ajent na podstawie umowy zlecenia. Ubezpieczony nie przedstawil dokumentéw, na podstawie ktoérych byla by
mozliwo$¢ obliczenia wysokoSci wynagrodzenia w spornych latach.

Na rozprawie w dniu 12 lutego 2016 roku pelnomocnik ubezpieczonego wniosla o przyznanie ubezpieczonemu
emerytury wraz z odsetkami od dnia zlozenia wniosku oraz o zasadzenie kosztoéw zastepstwa procesowego.

Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny:

Ubezpieczony J. M. urodzit sie (...).

W dniu 4 lutego 2016 roku ubezpieczony ztozyl wniosek o emeryture.

(wniosek — k.1-8 akt ZUS, II plik)

Decyzja z dnia 16 lutego 2016 roku Zaklad ustalil ubezpieczonemu kapital poczatkowy na dzien 1 stycznia 1999 roku.

Do ustalenia podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego Zakltad przyjal okresy sktadkowe wynoszace 27 lat 11 miesiecy
i 17 dni, okresy nieskladkowe wynoszace 8 miesiecy i 8 dni.

Do obliczenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego Zaklad przyjal wynagrodzenie, ktore
stanowilo podstawe wymiaru sktadek z 10 lat kalendarzowych 1986 - 1995. WskaZznik wysokoéci podstawy wymiaru
kapitalu poczatkowego wyniodst 65,69%.

Warto$¢ kapitalu poczatkowego wyniosta 115.184,08 zl.

Stosunek podstawy wymiaru sktadek do rocznego przecietnego wynagrodzenia w poszczeg6lnych latach wyniost:



+ w1986 roku — 112,06 % (docho6d stanowiacy podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoteczne w wysokoSci
324.000 zl, kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysokoéci 289.140 z})

« w1987 roku — 119,93 % (docho6d stanowiagcy podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne w wysoko$ci
420.000 zl i kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysokosci 350.208 z1),

» w1988 roku — 84,76 % (dochod stanowiacy podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne w wysokoSci
540.000 zl i kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysokoSci 637.080 z1),

« w1989 roku - 57,86 % (dochdd stanowiacy podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne w wysokoSci
1.435.500 zt i kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysokosci 2.481.096 zl),

« w1990 roku — 21,55 % (dochdd stanowigcy podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne w wysoko$ci
2.218.760 zl i kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysokoSci 12.355.644 z1),

+ w1991 roku — 47.86 % (dochéd stanowiacy podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne w wysokoSci
10.165.879 zl i kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysokoSci 21.240.000 z1),

« w1992 roku — 50,02 % (dochod stanowiagcy podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne w wysokoSci
17.616.300 zl i kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysokosci 35.220.000 zl),

» w1993 roku — 53,98 % (dochdd stanowigcy podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne w wysoko$ci
25.879.200 zl i kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysokoSci 47.940.000 z}),

» w1994 roku — 53,93 % (dochdd stanowiacy podstawe wymiaru skltadek na ubezpieczenie spoleczne w wysokoSci
31.606.600 zl i kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysoko$ci 63.936.000 z1),

+ w1995 roku — 54,92 % (dochod stanowiacy podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne w wysokoSci
4.244,83 zt i kwote rocznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za rok kalendarzowy w
wysokosci 8.431,44 z}).

(decyzja k.54 akt ZUS, zalgcznik do decyzji k.52 akt ZUS, I plik)

W dniu 11 sierpnia 1979 roku ubezpieczony zawarl z Oddzialem Handlu Ubraniami Wojewddzkiego Przedsiebiorstwa
Handlu (...) w L. umowe o prowadzenie na warunkach zlecenia punktu sprzedazy detalicznej w L...

Z dniem 11 sierpnia 1979 roku zleceniodawca powierzyl agentowi prowadzenie w imieniu zleceniodawcy punktu
sprzedazy detalicznej na rachunek i ryzyko agenta. Z tytulu wykonywanej pracy agent jest objety obowigzkowym
ubezpieczeniem spolecznym (zgodnie z ustawa z dnia 19 grudnia 1975 roku o ubezpieczeniu spolecznym osbéb
wykonujacych prace na rzecz jednostek gospodarki uspolecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub umowy
zlecenia), a skladki na ubezpieczenie agenta i 0s6b z nim wspoélpracujacych oraz za pracownikéw zatrudnionych przez
agenta przekazuje zleceniodawca do oddziatu ZUS (zleceniodawca prowadzi rowniez rozliczenia z tytulu ubezpieczenia



spotecznego tych osob). Zleceniodawcy przystuguje prawo do wypowiedzenia umowy w przypadku braku wplaty przez
agenta na rzecz zleceniodawcy kwot wynikajacych z umowy.

(umowa o prowadzeniu na warunkach zlecenia punktu sprzedazy detalicznej — k.144-149)
Umowa zostala rozwigzana z dniem 30 czerwca 1990 roku.
(okoliczno$¢ bezsporna)

Okolnik nr 2 Zakladu Ubezpieczeni Spolecznych z dnia 9 lutego 1978 roku w sprawie ubezpieczenia spolecznego
0s6b prowadzacych punkty sprzedazy detalicznej na podstawie umowy zlecenia i pracownikéw zatrudnionych
w tych punktach wskazuje w punkcie 2.5, ze wysoko$¢ skladek na ubezpieczenie oséb prowadzacych punkty
sprzedazy detalicznej na podstawie umowy zlecenia oraz osob z nimi wspoélpracujacych jest jednolita i wynosi 18%
podstawy wymiaru obowigzana jest oplacaé¢ osoba prowadzaca punkt sprzedazy detalicznej na wlasne ubezpieczenie
i ubezpieczenie os6b wspolpracujacych, a 8% uspoleczniony zaklad pracy. W punkcie 2.7 wskazano, ze przecietna
miesieczna podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne w ciggu roku nie moze byé¢ nizsza od polowy
wynagrodzenia przewidzianego dla najnizej zarabiajacych oraz wyzsza od 10.000 zl. W punkcie 5 wskazano, ze
pracownicy osiagajacy miesieczne wynagrodzenie brutto w wysokoéci ponad 1.450 zl oplacaja skladke na cele
emerytalne w wysokoé$ci 3%.

(okolnik — k.95-98)

Podstawa wymiaru skladek ubezpieczonego za okres od sierpnia 1979 roku do stycznia 1983 roku wynosila po 4.620
z} miesiecznie, przy czym za okres od 11 do 31 sierpnia 1979 roku — 3.129,68 zl.

Od 1 lutego 1983 roku do 30 kwietnia 1984 roku podstawa rozliczenia ubezpieczonego byta kalkulacja finansowa
wskazujgca miesieczng kwote podstawy wymiaru na 11.000 zk

0Od 1 maja 1984 roku do 30 kwietnia 1985 roku obowigzywala kalkulacja finansowa za 1984 rok. Podstawa obliczen
byla kwota 10.000.000 zl, miesieczna kwota podstawy wymiaru sktadki wynosila 19.000 zl.

0Od 1 kwietnia 1985 roku obowiazywata kalkulacja finansowa za 1985 rok. Podstawa wymiaru skladek wynosita 27.000
zt.

Wynagrodzenie roczne ubezpieczonego w okresie zatrudnienia w Przedsiebiorstwie Handlu (...) w L. wynosilo:
+ w1979 roku — 21.609,68 zl,
+ w1980 roku — 55.440 zl,
+ w1981 roku — 55.440 zl,
+ w1982 roku — 55.440 zl,
+ w1983 roku — 125.620 zl,
+ w1984 roku — 184.000 zl,
+ w1985 roku — 292.000 zt.
(opinia bieglego A. G. — k.223-232)

Wynagrodzenie ubezpieczonego w 1986 roku wynosilo 324.000 zl, w 1987 roku wynosilo 420.000 zl, w 1988 roku
wynosilo 540.000 z a w 1989 roku 1.435,500 zl.



(dokumentacja ptacowa — akta ZUS, I plik)
Wskaznik podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego ubezpieczonego za lata 1980-1989 roku wynosi 83,59%.
(opinia biegtego A. G. — k.223-232)

Powyzszy stan faktyczny zostat ustalony na podstawie dowodow z ww. dokumentdéw, ktoérych autentycznoSci strony
nie kwestionowaly.

Celem ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia ubezpieczonego w spornym okresie zatrudnienia w Przedsiebiorstwie
Handlu (...) w L. Sad dopusScil dowod z opinii bieglego z zakresu ekonomiki przedsiebiorstw, zatrudnienia i plac A. G..

Biegly dokonal obliczenia wysokoSci wynagrodzenia ubezpieczonego na podstawie dostepnych dokumentow
zrodtowych: kalkulacji finansowych i rozliczen. Wynagrodzenie za lata 1983 — 1986 roku Sad przyjal w wers;ji I
opinii bieglego, opartej na danych wynikajacych z kalkulacji finansowych, dotyczacych sklepu prowadzonego przez
ubezpieczonego. W ocenie Sadu brak jest podstaw do obliczenia kwoty podstawy na podstawie rozliczenia, albowiem
z kalkulacji finansowej wynikaja kwoty podstawy skladki finansowanej przez przedsiebiorstwo 10.560 zl i na tej
podstawie mozna obliczy¢ wysoko$¢ podstawy wymiaru. Zatem miesieczna podstawa wymiaru skladki wynosila
11.000 z} [(10.560 : 8%) :12].

Biegly A. G. odniost sie do zarzutéw do opinii i wyjasnil, iz opinie wydal na podstawie dokumentacji zrédtowe;j
zalaczonej do akt sprawy. Biegly wskazal, iz karty rozliczen sprzed 1986 roku pokrywaja sie z kalkulacja finansowa
prawie calkowicie. Jedynie za okres od 1 lutego 1983 roku do 30 kwietnia 1984 roku istnieje réznica pomiedzy
kalkulacja finansow3 a rozliczeniem, co moze by¢ spowodowane modyfikacja kalkulacji w okresie jej obowigzywania.

Po zlozeniu przez bieglego opinii uzupelniajacej zadna ze stron nie zglaszata dalszych zarzutéw do opinii.

Sad pominal zlozona w sprawie opinie przez biegla M. K.. Biegla dokonala obliczefi wysokoSci podstawy wymiaru
skladki ubezpieczonego przy zalozeniu, ze w calym okresie zatrudnienia podstawa ta byla rowna pieciokrotnos$ci
wynagrodzenia minimalnego. Takie zalozenie bieglej nie wynika z dokumentacji placowej ubezpieczonego ani nie ma
oparcia w obowigzujacych wéwczas przepisach prawa.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie jest czeSciowo zasadne.

Zgodnie z tredcia art.25 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity Dz.U. z
2017 roku, poz.1387 z p6zn. zm.) podstawe obliczenia emerytury stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne,
z uwzglednieniem waloryzacji skladek zaewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego do konca miesiaca
poprzedzajacego miesiagc od ktérego przystuguje wyplata emerytury, zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego oraz
srodkow zaewidencjonowanych na subkoncie, o ktérym mowa w art.40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o
systemie ubezpieczen spolecznych. Emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy
obliczenia ustalonej w sposob okre§lony w art.25 przez $rednie dalsze trwanie zycia dla oséb w wieku réwnym
wiekowi przejs$cia na emeryture danego ubezpieczonego z uwzglednieniem ust.5 i art.183 (ktéry nie ma zastosowania
w przypadku ubezpieczonego). Wiek ubezpieczonego wyraza sie w ukonczonych latach i miesiacach, a §rednie dalsze
trwanie zycia ustala sie wspolnie dla mezczyzn i kobiet oraz wyraza sie w miesigcach (art.26 ust.1-3 ww. ustawy).

Istota sporu w niniejszym postepowaniu w zwigzku ze stanowiskiem ubezpieczonego sprowadzala sie do
rozstrzygniecia czy organ rentowy prawidlowo ustalil wysoko$¢ kapitalu poczatkowego, ktora przeklada sie na
wysoko$é otrzymywanego przez ubezpieczonego $wiadczenia emerytalnego.

W myél art.173 ust.1 ww. ustawy dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku, ktérzy przed dniem
wejscia w zycie ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych skladki oplacali platnicy skladek,



ustala sie kapital poczatkowy. Zgodnie z ust.2 kapital poczatkowy stanowi rownowarto$¢ kwoty obliczonej wedlug
zasad okre$lonych w art.174 pomnozonej przez wyrazone w miesigcach $rednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie
z art.26 ust.3 dla os6b w wieku 62 lat. Zgodnie z ust.3 warto$¢ kapitalu poczatkowego ustala sie na dzien wejscia w
Zycie ustawy to jest 1 stycznia 1999 roku. Zgodnie z art.174 ust.1 ww. ustawy kapital poczatkowy ustala sie na zasadach
okre$lonych w art.53, z uwzglednieniem ust.2-12. Zgodnie z ust.2 przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje
sie przebyte przed dniem wej$cia w zycie ustawy: okresy skladkowe, o ktérych mowa w art.6, okresy nieskladkowe,
o ktérych mowa w art.7 punkt 5, okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art.7 punkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie
wiekszym niz okre$lony w art.5 ust.2. Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego, w my$l ust.3 art.174, ustala sie na
zasadach okre$lonych w art.15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art.18, z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie
z okresu przed 1 stycznia 1999 roku.

Zgodnie z art.15 ww. ustawy podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposoéb okre$lony w ust.4 i
5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na
podstawie przepiséw prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego
z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposérednio rok, w ktérym zgloszono wniosek o emeryture lub
rente, z uwzglednieniem ust.6 i art.176. Zgodnie z art.16 ww. ustawy przy ustalaniu kolejnych 10 lat kalendarzowych,
o ktéorych mowa w art.15 ust.1 i 2, przyjmuje sie lata kalendarzowe nastepujace bezposrednio po sobie, chociazby
ubezpieczony w niektorych z tych lat przez okres roku lub w okresie krotszym niz rok nie pozostawal w ubezpieczeniu.

Zgodnie z art.185 ust.1 ww. ustawy przy ustalaniu wysokoSci emerytury dla oséb nabywajacych prawo do emerytury
w wieku okre$lonym w art.184 kapital poczatkowy podlega przeliczeniu poprzez dodanie do okreséw skladkowych
okresu rownego réznicy pomiedzy wiekiem emerytalnym, o ktérym mowa w art.24, a faktycznym wiekiem przejsScia
na emeryture. Do przeliczonego kapitalu poczatkowego stosuje sie przepisy art.173 ust. 3-6.

Jezeli nie mozna ustali¢ postawy wymiaru skladek w okresie pozostawania w stosunku pracy wskazanym do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury, za podstawe wymiaru skladek przyjmuje sie kwote obowiazujaca w tym okresie
minimalnego wynagrodzenia pracownikow, proporcjonalnie do okresu podlegania ubezpieczeniu i wymiaru czasu
pracy (art.15 ust.2a ww. ustawy).

Zgodnie z §21 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia z dnia 11 pazdziernika 2011
roku w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz.U. nr 237 poz. 1412) $rodkiem dowodowym
stwierdzajacym wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury lub renty s za$wiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja
ubezpieczeniowa lub inny dokument na podstawie ktérego mozna ustalié wysoko$é wynagrodzenia, dochodu,
przychodu lub uposazenia.

Wskazana tu regulacja, wyrazona takze w poprzednio obowigzujacym Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 77 lutego
1983 roku w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych §wiadczen (Dz. U. nr 10
poz. 49 ze zm.) wyznacza kierunek postepowania dowodowego, nie oznacza to jednak, aby wysoko$¢ uzyskiwanego
uposazenia nie mogla by¢ wskazana i w inny sposéb, tak przy pomocy pisemnych §rodkéw dowodowych pochodzacych
od pracodawcy, czy tez nawet dowodoéw posrednich, nie wylaczajac zeznan $wiadkéw - aczkolwiek wskazujgcych
wprost na wysoko$¢ wynagrodzenia danego zainteresowanego (tak m. in. Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 25 lipca 1997
roku w sprawie II UKN 186/97, a takze Sad Apelacyjny w Warszawie w wyroku z dnia 4 marca 1997 roku w sprawie III
AUa 105/97). Nalezy podkresli¢, iz Sad nie jest zwigzany ograniczeniami dowodowymi okre$lonymi dla dowodzenia
przed organami rentowymi, co wynika z tresci art.473 k.p.c. i sprawie, ze kazdy fakt moze by¢ dowodzony wszelkimi
§rodkami, ktore Sad uzna za pozadane i ich dopuszczenie za celowe.

Zgodnie z treScig art.175 ust.4 ww. ustawy ponowne ustalenie podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego w
okolicznoS$ciach okre§lonych w art.114.

Stosownie do tresci art.114 ust.1 punkt 1 ww. ustawy w sprawie zakonczonej prawomocng decyzja organ rentowy, na
wniosek osoby zainteresowanej lub z urzedu, uchyla lub zmienia decyzje i ponownie ustala prawo do §wiadczen lub ich



wysoko$é, jezeli po uprawomocnieniu sie decyzji zostang przedlozone nowe dowody lub ujawniono nowe okolicznoSci
istniejace przed wydaniem tej decyzji, ktére maja wplyw na prawo do $wiadczen lub ich wysokos¢.

Ubezpieczony, w trakcie niniejszego postepowania, nie zgadzal sie z ustaleniem przez organ rentowy wysokoS$ci
naleznej mu emerytury, kwestionujgc kwoty przyjete do ustalenia wysokoSci kapitaly poczatkowego za lata 1979 —
19851 1990.

Z zebranego w sprawie materiatu dowodowego wynika, iz ubezpieczony J. M. w okresie od 11 sierpnia 1979 roku
wykonywal prace jako ajent na podstawie umowy o prowadzenie sklepu. W toku postepowania ubezpieczony
przedlozyl nowe dowody — kalkulacje finansowe za lata 1979 — 1985, ktére maja wplyw na ustalenie wysoko$ci
$wiadczenia i tym samym pozwalajg na ponowne ustalenie wysokoSci kapitalu poczatkowego i wysoko$ci emerytury.

Zgodnie z treScig art.1 ust.1-3 ustawy z dnia 19 grudnia 1975 roku o ubezpieczeniu spolecznym os6b wykonujacych
prace na rzecz jednostek gospodarki uspolecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia (Dz.U. nr
45, poz. 232) obowigzkowe ubezpieczenie spoleczne obejmuje osoby wykonujace stale i odplatnie prace na podstawie
umowy agencyjnej lub umowy zlecenia, zawartej z jednostkami gospodarki uspolecznionej. Umowa agencyjna lub
umow3g zlecenia w rozumieniu ustawy, jest umowa, na podstawie ktdrej osoba ja zawierajaca zobowiazuje sie do
wykonywania okres§lonych czynno$ci w imieniu jednostki gospodarki uspotecznionej lub na rzecz tej jednostki. Prace
uwaza sie za wykonywana stale, jezeli trwa nieprzerwanie co najmniej sze$¢ miesiecy. Obowiazek ubezpieczenia
powstaje z dniem oznaczonym w umowie jako dzien rozpoczecia jej wykonywania. Obowiazek ubezpieczenia ustaje z
dniem rozwiazania lub wygasniecia umowy (art.4 i art.5 ust.1 ww. ustawy).

Zgodnie z §12 rozporzadzenia z dnia 31 grudnia 1975 roku w sprawie wykonania ustawy o ubezpieczeniu spolecznym
0s6b wykonujacych prace na rzecz jednostek gospodarki uspoltecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub umowy
zlecenia (Dz.U. nr 46, poz.250) w okresie od 1 stycznia 1976 roku do 16 maja 1982 roku podstawa wymiaru skladek
na ubezpieczenie i podstawa wymiaru §wiadczen z ubezpieczenia nie moga przekraczac 10 tys. zl miesiecznie. Od 17
maja 1982 roku weszlo w zycie rozporzadzenie Rady Ministréw zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wykonania
ustawy o ubezpieczeniu spolecznym oséb wykonujacych prace na rzecz jednostek gospodarki uspolecznionej na
podstawie umowy agencyjnej lub umowy zleceni z dnia 21 kwietnia 1982 r. (Dz.U. nr 13, poz. 102), ktére zmienito tresé
§12. Zgodnie z nowym brzmieniem tego przepisu podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie i podstawa wymiaru
Swiadczen z ubezpieczenia nie mogg przekraczaé pieciokrotnej kwoty najnizszego wynagrodzenia w gospodarce
uspolecznione;j.

Podstawa wymiaru skladek ubezpieczonego wynika z kalkulacji finansowych. Za okres od 11 sierpnia 1979 roku
do 31 stycznia 1982 roku obowigzywala kalkulacja finansowa, z ktérej wynika, ze podstawa wymiaru skladek na
ubezpieczenie spoleczne J. M. jest kwota 4.620 zt miesiecznie. Zatem podstawa wymiaru skltadek w 1979 roku wynosi
21.609,68 zt, w latach 1980 — 1982 po 55.400 zk.

Podstawa obliczenia wynagrodzenia ubezpieczonego w kolejnych latach stanowi réwniez kalkulacja finansowa.
Podstawa wymiaru skladek obliczona na podstawie kalkulacji finansowej za 1983 rok wynosi 125.620 zl, za 1984 rok
wynosi 184.000 zl, za 1985 rok wynosi 292.000 z}.

Wynagrodzenie w latach 1986 — 1989 nie bylo sporne miedzy stronami, albowiem ubezpieczony przedstawil
dokumenty z ktérych wynika jego wysoko$§é. Dokumenty te zostaly uwzglednione przez organ rentowy przy obliczeniu
wysokoSci podstawy wymiaru skladek.

Przyjecie do ustalenia wysoko$ci kapitatu poczatkowego, majacego wplyw na wysoko$¢ emerytury — wynagrodzenia
ubezpieczonego, bedacego podstawg wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne za lata 1980-1989, podwyzszy
wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego do 83,59%, w stosunku do ustalonego w decyzji z dnia
16 lutego 2016 roku.



Wobec powyzszego Sad na podstawie art.477'*§2 k.p.c. zmienil zaskarzona decyzje i do ustalenia wysoko$ci
Swiadczenia przyjal dochdd uzyskany przez J. M. w Przedsiebiorstwie Handlu (...) w L. stanowiacy podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenia spoleczne z dziesieciu kolejnych lat kalendarzowych od 1 stycznia 1980 roku do 31 grudnia
1989 roku z uwzglednieniem podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne w 1980 roku w wysokoéci 55.440
zl, w 1981 roku w wysokosci 55.440 zl, w 1982 roku w wysokosci 55.440 zl, w 1983 roku w wysokosci 125.620 zl, w
1984 roku w wysokoSci 184.000 zl, w 1985 roku w wysokosci 292.00 zl.

Sad oddalit odwolanie w pozostalej czeéci, na podstawie art.477'4§1 k.p.c. albowiem przyjecie wyzszego wynagrodzenia
nie ma oparcia w zebranym materiale dowodowym.

Na podstawie art.464 k.p.c. zadanie zasadzenia odsetek Sad przekazal do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych celem
rozpoznania.

O kosztach Sad orzekl na podstawie art.9881 k.p.c. Organ rentowy jako przegrywajacy sprawe jest zobowigzany do
zwrotu ubezpieczonemu poniesionych przez niego kosztow procesu, an ktore sklada sie wynagrodzenie pelnomocnika
w wysokoSci 360 zt.

Wysoko$¢ wynagrodzenia zostala ustalona na podstawie §9 ust.2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
22 pazdziernika 2015 roku w sprawie oplat za czynnosci radcéw prawnych (Dz.U. z 2015 roku, poz.1804) w zw.
z §2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie oplat za czynnoéci radcow
prawnych z dnia 3 pazdziernika 2016 roku (Dz.U. z 2016 roku, poz.1667).

ZARZADZENIE

1. Odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczyé¢ pelnomocnikowi ZUS, pouczajac go o prawie, terminie i sposobie
zlozenia apelacji.

2. Wypozyczy¢ pelnomocnikowi ZUS akta rentowe, zobowigzujac do ich zwrotu w przypadku zloZenia apelacji.

15 marca 2018 roku



