Sygn. akt VIII U 2099/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 6 wrze$nia 2017 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
I Oddzial w L. Inspektorat w L. stwierdzil, ze J. P. jako pracownik u platnika skladek: B. i Spotka Sp. j. A. B., D. P. nie
podlega: obowigzkowo ubezpieczeniom: emerytalnemu, rentowym, chorobowemu, wypadkowemu od 4 maja 2017 r.

W uzasadnieniu organ rentowy wskazal, ze z danych figurujacych na koncie ubezpieczonej wynika, ze w okresie od 2
listopada 2011 1. do 4 grudnia 2014 r. J. P. byla zgloszona do obowigzkowych ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego jako osoba pobierajaca Swiadczenie emerytalne. W okresie od 5 grudnia 2014 r. do 3 maja 2017 1. J. P.
nie byla zgloszona do ubezpieczen spolecznych z zadnego tytulu. Nastepnie od 4 maja 2017 r. J. P. zostala zgloszona
do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego z tytulu wykonywania umowy o prace w wymiarze pelnego
etatu przez platnika skladek ,,B. i Spotka sp.j.” A. B., D. P..

Od dnia 12 czerwca 2017 . (j. po uplywie zaledwie 39 dni od wskazanego przez w/w platnika sktadek dnia zgloszenia
do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych), J. P. stala sie niezdolna do pracy z powodu choroby. W zlozonym do
Inspektoratu w dniu 7 lipca 2017 r. druku Z-3, w/w platnik skladek wykazal, ze za okres od 12 czerwca 2017 r. do
25 czerwca 2017 r. dokonal J. P. wyplaty wynagrodzenia za czas niezdolno$ci do pracy. A jej stale wynagrodzenie
zasadnicze i inne skladniki stale zostaly ustalone w umowie o prace w pelnej miesiecznej wysokoéci: 2000 zl brutto.

Zdaniem Inspektoratu, dokumentacja zgromadzona w toku postepowania wyjasniajacego oraz zlozone wyjasnienia
nie potwierdzaja, aby w okresie 39 dni kalendarzowych od chwili zgloszenia do ubezpieczen w charakterze pracownika
do momentu powstania niezdolno$ci do pracy (zwlaszcza, ze znaczna cze$é z nich przypadania w weekendy) J.
P. wykonywala prace w ramach stosunku pracy na stanowisku pomocy aptecznej. WatpliwoSci w przedmiotowe;j
sprawie budzi potrzeba utworzenia przez platnika skladek, nieistniejacego wezes$niej stanowiska pomocy aptecznej i
zatrudnienie na nim J. P. — nieposiadajacej wczeéniejszego do$wiadczenia zawodowego i wyksztalcenia zgodnych z
profilem dzialalno$ci platnika oraz stanowiskiem, na ktérym miala pracowad.

/decyzja — k. 64 — 68, k. 57 — 61 akt ZUS/

Odwolania od w/w decyzji zlozyl platnik skladek spolka (...) i spdtka sp.j.” oraz J. P. i wniesli o zmiane zaskarzonej
decyzji. W uzasadnieniu wskazano, ze J. P. zostala zatrudniona w aptece prowadzonej przez ,B. i spétka sp.j.” od 4
maja 2017 r. na stanowisku pomoc apteczna. Ubezpieczona wykonywala swoje obowiazki codziennie.

/odwolanie — k. 2 — 5, k. 2 — 3 w aktach VIII U 2100/17/

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w odpowiedzi na odwolanie wniost o ich oddalenie, podtrzymujac stanowisko zajete
w zaskarzonej decyzji.

/odpowiedz na odwolanie — k. 17 — 19, k. 5 — 7 w aktach VIII U 2100/17/

Postanowieniem z dnia 14 grudnia 2017 r. Sad Okregowy VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych polaczyl
sprawe VIII U 2100/17 do lacznego rozpoznania i rozstrzygniecia ze sprawa VIII U 2099/17.

/postanowienie — k. 13 w aktach VIII U 2100/17/
S ad Okregowy ustalil, co nastepuje

J. P. legitymuje sie wyksztalceniem Srednim. Ukonczyla (...) Szkole Zawodowa i Liceum Ogoblnoksztalcace dla
pracujacych. Z zawodu jest preparatorem wyrobow introligatorskich.

Whnioskodawczyni legitymuje sie nastepujacym do$wiadczeniem zawodowym:



- w latach 1974 — 1983 pracowala w Wojewo6dzkim Urzedzie Pocztowym w L. jako pracownik okienkowy,
- w latach 1983 — 1987 byla zatrudniona w firmie (...) w L. jako sprzedawca,

- w latach 1987 — 1989 byla zatrudniona w Szkole Podstawowej (...) w L. w kuchni,

- w latach 1990 — 2007 prowadzila dzialalno$¢ gospodarcza,

- w latach 2011 — 2012 byla zatrudniona w Zakladzie (...) jako pomoc biurowa.

/kwestionariusz osobowy — k. 24 — 26 akt ZUS, akta osobowe w kopercie — k. 80/
Ubezpieczona bezposrednio przed podjeciem pracy u platnika skladek pobierala §wiadczenie emerytalne.

»B.1ispolka sp.j.” A. B., D. P. prowadzi swoja dzialalno$¢ od 2006 r. Przedmiotem dzialalnoéci jest sprzedaz detaliczna
wyrobow farmaceutycznych. Wspdlnikiem w spoélce jest syn ubezpieczonej D. P..

/bezsporne/

Spotka prowadzi dwie apteki. Jedna jest Z. i jest czynna przez 24 godziny na dobe. Jest tam zatrudnionych 9
pracownikéw. A druga apteka zostala otwarta w L. na ul. (...) WIN w marcu 2017 r. Jest otwarta od poniedziatku do
piatku od 8.00 do 20.00 i w soboty od 8.00 do 15.00.

/zeznania platnika A. B. z dnia 16 maja 2018 r. — 00:19:13 — 00:31:10 — plyta CD — k. 83 w zw. z
zeznaniami platnika skladek A. B. z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:18:52 — 00:22:18 — plyta CD -

k. 99/

W dniu 4 maja 2017 1. J. P. zawarla z ,B. i Spétka Sp.j.” z siedziba w Z. umowe o prace w pelnym wymiarze czasu pracy
na czas okre$lony od 4 maja 2017 r. do 31 grudnia 2019 r. Wnioskodawczyni zostala zatrudniona na stanowisku pomoc
apteczna z wynagrodzeniem 2.000,00 z! brutto. Miejscem wykonywania pracy ubezpieczonej byta L. ul. (...) 50.

/umowa o prace — k. 40 akt ZUS, k. 44 akt ZUS, akta osobowe w kopercie — k. 80/

Na mocy aneksu do umowy o prace z dniem 2 stycznia 2018 r. zmieniono wysoko$¢ wynagrodzenia ubezpieczone;j z
kwoty 2.000,00 zl na kwote 2.100,00 zl.

/aneks do umowy o prace — akta osobowe w kopercie — k. 80/

Platnik skladek zatrudnil ubezpieczong, gdyz po otwarciu apteki w L. przy ul. (...) poszukiwal pracownika, ktéry
pomagalby przy przyjmowaniu dostawy, zachowaniu czystoSci. Spotka poszukiwala pracownika przez wywieszenie
informacji w aptece oraz na stronie internetowej Okregowej Izby Aptekarskie;j.

/zeznania platnika A. B. z dnia 16 maja 2018 r. — 00:19:13 — 00:31:10 — plyta CD — k. 83 w zw. z
zeznaniami platnika skltadek A. B. z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:18:52 — 00:22:18 — plyta CD — k.
99, zeznania platnika skladek D. P. z dnia 16 maja 2018 r. — 00:31:10 — 00:35:44 — plyta CD — k. 83 w
zw. z zeznaniami platnika D. P. z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:08:17 — 00:18:52 — plyta CD — k. 99/

Wnioskodawczyni o pracy w firmie platnika skladek dowiedziala sie od swojego syna D. P..

/zeznania platnika skladek D. P. z dnia 16 maja 2018 r. — 00:31:10 — 00:35:44 — plyta CD — k. 83 w
zw. z zeznaniami platnika D. P. z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:08:17 — 00:18:52 — plyta CD — k. 99/

W dacie zatrudnienia u ptatnika skladek wnioskodawczyni przedlozyta aktualne zaswiadczenie o zdolnos$ci do pracy
na stanowisku pomoc apteczna.



Ubezpieczona zostala przeszkolona w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w dniach od 4 do 5 maja 2017 r. oraz
w zakresie przepisoéw przeciwpozarowych.

Whnioskodawczyni otrzymala zakres obowigzkéw na pi$mie. Do jej obowigzkéw jako pomocy aptecznej nalezalo:
1. utrzymanie czystoSci w aptece,

2. Utrzymanie czysto$ci na stanowiskach pracy oraz na zapleczu,

3. Utrzymanie w nalezytym stanie narzedzi aptekarskich do wykonania receptury,

4. Dbanie o czysto$¢ lodéwek (aptecznej i w pomieszczeniu socjalnym), lozy laminarnej, urzadzen stuzacych do
sterylizacji narzedzi i naczyn,

5. Proste czynnoSci przy segregowaniu lekow przychodzacych z hurtowni, wylaczajac substancje odurzajace i trujace,
segregowanie §rodkéw opatrunkowych,

6. Prace z zakresu przyjmowania dostaw, weryfikowania ich pod kontem zgodnosci z faktura oraz dbania o wlasciwy
obieg i przechowywanie dokumentow zakupu (przekazywanie do ksiegowosci),

7. Rozkladanie lekdéw (z wylgczeniem substancji odurzajacych i trujacych), suplementéw diety i materialow
opatrunkowych na wlasciwe miejsca w S. ekspedycyjnej i w magazynach apteki.

/zakres obowigzkéow — k. 45 akt ZUS/

W ramach powierzonych obowiazkéw pomocy aptecznej ubezpieczona zajmowala sie sprzataniem w aptece, zar6wno
na sali sprzedazowej jak i na zapleczu oraz w pomieszczeniu, gdzie leki sa wykonywane na zaméwienie, sprawdzaniem
zgodnoSci towaru z faktura, sterylizacjg naczyn i przedmiotow.

/zeznania ubezpieczonej z dnia 16 maja 2018 r. — 00:06:50 — 00:19:13 — plyta CD — k. 83 w zw.
zeznaniami ubezpieczonej z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:04:31 — 00:07:17 — plyta CD — k. 99,
zeznania Swiadka E. K. z 16 maja 2018 r. — 00:40:15 — 00:49:33 — plyta CD — k. 83/

Ubezpieczona jest bezpoérednio podporzadkowana kierownikowi apteki.

/zeznania ubezpieczonej z dnia 16 maja 2018 r. — 00:06:50 — 00:19:13 — plyta CD — k. 83 w zw.
zeznaniami ubezpieczonej z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:04:31 — 00:07:17 — plyta CD - k. 99/

Whioskodawczyni swoje obowiazki wykonuje w godzinach od 8.00 do 16.00 w aptece w L. przy ul. (...) WiN. Apteka jest
czynna do 20.00. Po zamknieciu apteki nikt nie sprzatal i dopiero nastepnego dnia rano zajmuje sie tym ubezpieczona.

/ zeznania ubezpieczonej z dnia 16 maja 2018 r. — 00:06:50 — 00:19:13 — plyta CD — k. 83 w zw.
zeznaniami ubezpieczonej z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:04:31 — 00:07:17 — plyta CD — k. 99,
zeznania swiadka E. K. z 16 maja 2018 r. — 00:40:15 — 00:49:33 — plyta CD — k. 83 /

Platnik skladek sporzadza dla ubezpieczonej listy plac oraz listy obecno$ci.
/listy obecnosci — k. 34 - 35 akt ZUS, k. listy plac — k. 26 - 33 akt ZUS/

Ubezpieczona od 2010 r. leczy sie w (...).j. w .. W okresie od 12 czerwca 2017 r. do 31 sierpnia 2017 r. J. P. byla
niezdolna do pracy z powodu zaburzen korzeni rdzeniowych i splotow nerwowych.

/dokumentacja medyczna — k. 30 — 64/

Gdy wnioskodawczyni stata sie niezdolna do pracy jej obowiazki przejeli pozostali pracownicy apteki.



/zeznania Swiadka E. K. z16 maja 2018 r. — 00:40:15 — 00:49:33 — plyta CD — k. 83, zeznania platnika
D. P. z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:08:17 — 00:18:52 — plyta CD — k. 99/

Pracownicy z tytulu wykonywania dodatkowych obowiazkéw, z uwagi na nieobecnosé¢é ubezpieczonej, nie byli
dodatkowo wynagradzani.

/zeznania platnika skladek A. B. z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:18:52 — 00:22:18 — plyta CD — k. 99/

Nastepnie platnik skladek w dniu 19 lipca 2017 r. zlozyl wniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu na
stanowisku pomoc apteczna.

Jwniosek — k. 17 — 19 akt ZUS, zgloszenie wolnego miejsca stazu — k. 15 — 16 akt ZUS/

Ubezpieczona obecnie nadal jest zatrudniona u platnika skladek, powrdcila do pracy z dniem 1 wrzeénia 2017 r. na
stanowisko pomocy aptecznej i wykonuje caly czas te same obowigzki.

/akta osobowe w kopercie — k. 80, zeznania platnika A. B. z dnia 16 maja 2018 r. — 00:19:13 —
00:31:10 — plyta CD — k. 83, w zw. z zeznaniami z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:18:52 — 00:22:18 —
plyta CD — k. 99, zeznania ubezpieczonej z dnia 19 wrzesnia 2018 r. — 00:04:31 — 00:07:17 — plyta
CD - k. 99/

Platnik sktadek w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. uzyskal przychody w wysokosci: 4.521.355,89
z}, koszty uzyskania przychodu wyniosly 4.331.269,52 zl, doch4d wyniést 190.086,37 zl, w okresie od 1 stycznia 2016
r. do 31 grudnia 2016 r. uzyskal przychody: 2.498.663,25 zl, koszty uzyskania przychodu wyniosly 2.242.518,30 zl,
dochéd wynibst 256.144,95 zl.

/wydruk z ksiegi przychodow — k. 77 — 78/

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil w oparciu o dokumenty zawarte w aktach organu rentowego oraz w zalaczonych
aktach osobowych ubezpieczonej, ktorych prawdziwosci zadna ze stron nie kwestionowala, a takze w oparciu o
zeznania ubezpieczonej, platnikdw skladek oraz swiadka.

Zgromadzonym dowodom Sad dal wiare w caloSci, a dokonujac oceny zebranego w sprawie materiatu dowodowego
Sad uznal, Ze jest on wystarczajacy by wyja$ni¢ sporna okoliczno$é — a mianowicie czy zawarta przez J. P. w dniu
4 maja 2017 r. umowa o prace, nosi cechy pozornosci i czy zostala zawarta jedynie dla uzyskania dodatkowego
pracowniczego tytulu do ubezpieczen spolecznych. Sad dal wiare zeznaniom $wiadka, ubezpieczonej oraz ptatnikom
skladek, w ktorych wskazali na realno$é zawartej umowy o prace oraz faktyczne $§wiadczenie pracy przez ubezpieczona
w ramach powyzszej umowy.

W ocenie Sadu zeznania Swiadka, ubezpieczonej oraz platnikow skladek w niniejszej sprawie sa jasne, logiczne,
wzajemnie niesprzeczne oraz wzajemnie uzupelniaja sie. Wersje zdarzen przedstawiong przez ubezpieczona,
platnikow skladek potwierdza $wiadek. Z zeznan tych jednoznacznie wynika, ze ubezpieczona pracowala i nadal
pracuje na stanowisku pomocy aptecznej. Zeznania $wiadka oraz ubezpieczonej i platnikow skladek wzajemnie sie
uzupekniajg, nie ma miedzy nimi sprzeczno$ci. Stwierdzi¢ nalezy, iz wskazane przez nich okoliczno$ci znajdujg rowniez
potwierdzenie w treSci dokumentéw znajdujacych sie w aktach sprawy, a wiec w pozostalym zebranym w sprawie
materiale dowodowym.

Nalezy wskazaé, ze platnik skladek jednoznacznie wyjaénil przyczyny i potrzebe zatrudnienia ubezpieczonej
wskazujac, ze po otwarciu nowej apteki w L. potrzeby byl pracownik na stanowisku pomoc apteczna, ktérego zadaniem
bylo m.in. utrzymanie czystoéci w aptece.



Na podkreslenie zastuguje okolicznosé, iz zltozone do akt dokumenty nie byly kwestionowane przez ZUS, a zeznania
ubezpieczonej, platnikow sktadek i §wiadka nie zostaly skutecznie podwazone przez organ rentowy w toku procesu,
ktory nie zlozyl zadnych wnioskéw dowodowych na poparcie swoich racji.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje
Odwolania ubezpieczonej i platnika skladek zaslugujg na uwzglednienie i skutkuja zmiang zaskarzonej decyzji.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 1, art. 11 ust. 11 art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1778), obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnym, rentowym, chorobowym i
wypadkowym — podlegaja osoby fizyczne, ktére na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sa pracownikami w okresie od
nawigzania stosunku pracy do dnia jego ustania.

Zgodnie z art. 9 ust. 4 w/w ustawy, osoby, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1, 3 i 22, majgce ustalone prawo do
emerytury lub renty podlegaja obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

W mysl art. 36 ust. 1 w/w ustawy, kazda osoba objeta obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi
podlega zgloszeniu do ubezpieczen spolecznych.

Ustep 2 stanowi, ze obowigzek zgloszenia do ubezpieczen spolecznych oséb okre§lonych w art. 6 ust. 1 pkt 1
(pracownikow), nalezy do platnika skladek.

W mys$l ustepu 11 w/w przepisu, kazda osoba, w stosunku do ktorej wygast tytul do ubezpieczen spolecznych, podlega
wyrejestrowaniu z tych ubezpieczen. Zgloszenie wyrejestrowania platnik skladek jest zobowiazany zlozy¢ w terminie
7 dni od daty zaistnienia tego faktu.

Zgodnie z treScia art. 17 ust. 1, skladki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe oraz chorobowe za
ubezpieczonych, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1 (za pracownikéw), obliczaja, rozliczaja i przekazuja co miesiagc do
Zakladu w caloéci platnicy sktadek.

W niniejszej sprawie organ rentowy podwazal skuteczno$¢ umowy o prace zawartej miedzy ubezpieczona a platnikiem
skladek, wskazujac na jej pozorny charakter.

Nalezy wskazaé, ze organ rentowy ma prawo do badania, a takze kwestionowania podstaw ubezpieczenia w tym umow
o prace, poniewaz rodza one skutki w dziedzinie ubezpieczen spolecznych.

Jednak w takiej sytuacji to na organie rentowym spoczywa obowigzek udowodnienia pozornosci umowy lub jej
sprzeczno$ci z zasadami wspolzycia spotecznego, w mysl art. 6 k.c.

Zdaniem Sadu Okregowego, organ rentowy w zaden sposob nie udowodnil, iz zakwestionowana przez niego umowa
o prace miala charakter pozorny, co zarzucal stronom umowy o prace. Pelnomocnik reprezentujacy ZUS nie zglosil,
w toku procesu, zadnych wnioskéw dowodowych, za pomoca ktérych wykazal pozornoé¢ zawartej miedzy stronami
umowy.

Sad ocenil zatem zasadno$c¢ decyzji w oparciu o zebrany w sprawie material dowodowy, ktory okazal sie wystarczajacy
do wydania orzeczenia.

Stosownie do tresci art. 22 §1 kp, przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowiazuje sie do wykonywania pracy
okre§lonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez
pracodawce, a pracodawca - do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem.

Do cech pojeciowych pracy stanowigcej przedmiot zobowigzania pracownika w ramach stosunku pracy naleza
osobiste i odplatne jej wykonywanie w warunkach podporzadkowania. Zgodnie ze stanowiskiem judykatury stosunek



ubezpieczeniowy jest nastepczy wobec stosunku pracy i powstaje tylko wowczas, gdy stosunek pracy jest realizowany.
Jezeli stosunek pracy nie powstal badz tez nie jest realizowany, wowczas nie powstaje stosunek ubezpieczeniowy,
nawet jeSli jest odprowadzana skladka na ubezpieczenie spoteczne (wyrok Sadu Apelacyjnego w Lublinie z dnia z
dnia 17 stycznia 2006 roku III AUa 433/2005, Wspolnota (...)). Podleganie pracowniczemu tytulowi ubezpieczenia
spolecznego jest uwarunkowane nie tyle oplacaniem skladek ubezpieczeniowych, ile legitymowaniem sie statusem
pracownika rzeczywiécie $wiadczacego prace w ramach waznego stosunku pracy (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 18
pazdziernika 2005 roku o sygn. akt II UK 43/05, OSNAPiUS rok 2006/15 — 16/251).

W przedmiotowej sprawie organ rentowy stanal na stanowisku, iz umowa o prace z dnia 4 maja 2017 r. zawarta miedzy
ubezpieczona, a platnikiem skladek, jest niewazna, bowiem zostala zawarta dla pozoru.

Zgodnie z art. 83 § 1 k.c. niewazne jest o§wiadczenie woli zlozone drugiej stronie za jej zgoda dla pozoru.

Z czynnoScia prawna pozorng mamy do czynienia wdwczas, gdy wystepuja, lacznie, nastepujace warunki:
o$wiadczenie woli musi by¢ zlozone tylko dla pozoru, o§wiadczenie woli musi by¢ zlozone drugiej stronie, adresat
o$wiadczenia woli musi zgadzaé sie na dokonanie czynno$ci prawnej jedynie dla pozoru, czyli by¢ aktywnym
uczestnikiem stanu pozorno$ci. Pierwsza i zasadnicza cecha czynno$ci pozornej wyraza sie brakiem zamiaru
wywolania skutkéw prawnych, jakie prawo laczy z tego typu i tre$cia zlozonego oé§wiadczenia. Jest to zatem z gory
Swiadoma sprzeczno$¢ miedzy o§wiadczonymi a prawdziwymi zamiarami stron, czyli upozorowanie stron na zewnatrz
i wytworzenie prze$wiadczenia dla okreSlonego kregu (otoczenia), nie wylaczajac organéw wiladzy publicznej, ze
czynno$¢ o okre$lonej tresci zostala skutecznie dokonana. Jednakze zgodnie ze stanowiskiem Sadu Najwyzszego,
wyrazonym w wyroku z 14 marca 2001 roku (sygn. akt III UKN 258/00, opubl. OSNAP 2002/21/527), nie mozna
przyjaé pozornosci o$§wiadczen woli o zawarciu umowy o prace, gdy pracownik podjal prace i ja wykonywal, a
pracodawca §wiadczenie to przyjmowal. Nie wyklucza to rozwazenia, czy w konkretnym przypadku zawarcie umowy
zmierzalo do obejécia prawa (art. 58 § 1 k.c. w zwiazku z art. 300 k.p.).

O czynno$ci prawnej majacej na celu obejscie ustawy mozna mowic¢ woéwcezas, gdy czynnos¢ taka pozwala na unikniecie
zakazow, nakazow lub obcigzen wynikajacych z przepisu ustawy i tylko z takim zamiarem zostala dokonana. Nie
jest natomiast obej$ciem prawa dokonanie czynno$ci prawnej w celu osiggniecia skutkéw, jakie ustawa wiagze
z ta czynno$cia prawna. Skoro z zawarciem umowy o prace ustawa o systemie ubezpieczen spolecznych wiaze
obowiazek ubezpieczenia emerytalno-rentowego, chorobowego i wypadkowego, podjecie zatrudnienia w celu objecia
ubezpieczeniem i ewentualnego korzystania ze §wiadczen z tego ubezpieczenia nie moze byé¢ kwalifikowane jako
obejécie prawa. W sytuacji, gdy wola stron zawierajacych umowe bylo faktyczne nawiazanie stosunku pracy i doszlo do
Swiadczenia pracy za wynagrodzeniem, sama $wiadomo$¢ jednej ze stron umowy, a nawet obu stron, co do wystapienia
w przyszlo$ci zdarzenia uprawniajacego do $§wiadczen z ubezpieczenia spolecznego, nie daje podstawy do uznania, ze
umowa miala na celu obejécie prawa (wyrok SN z dnia 2 lipca 2008 roku, sygn. akt IT UK 334/07, opubl. L.).

Nadto nadmienié nalezy, iz w niniejszej sprawie to na organie rentowym spoczywat ciezar dowodu, ze strony umowy
o prace zlozyly fikcyjne o§wiadczenia woli, a wiec, ze nie mialy zamiaru wywolania zadnych skutkow prawnych, gdyz
pracownik nie podjal wykonywania pracy, a pracodawca Swiadczenia tego nie przyjmowal. Z tych bowiem faktow
organ rentowy wywodzi skutki prawne (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 15 lutego 2007 roku, I UK 269/2006, LEX
nr 328015).

W wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 24 sierpnia 2010 roku w sprawie o sygn. akt I UK 74/10 (lex numer 653664)
stwierdzono, ze podstawa ubezpieczenia spolecznego jest rzeczywiste zatrudnienie, a nie sama umowa o prace (art.
22 k.p., art. 6 ust. 1 pkt 11 art. 13 pkt 1 w/w ustawy). Umowa o prace nie jest czynno$cia wylgcznie kauzalng, gdyz w
zatrudnieniu pracowniczym chodzi o wykonywanie pracy. Brak pracy podwaza sens istnienia umowy o prace. Innymi
slowy jej formalna strona, nawet polaczona ze zgloszeniem do ubezpieczenia spolecznego, nie stanowi podstawy
takiego ubezpieczenia.



7 powyzszego jednoznacznie wynika, ze motywacja sklaniajaca do zawarcia umowy o prace nie ma znaczenia dla jej
wazno$ci przy tym wszak zalozeniu, Ze nastapito rzeczywiste jej Swiadczenia zgodnie z warunkami okre$lonymi w art.
22 §1k.p.

Majac na uwadze dotychczas poczynione rozwazania prawne nalezy podkreslié, ze w realiach niniejszej sprawy
Sad Okregowy w celu dokonania kontroli prawidlowosci zaskarzonej decyzji organu rentowego musiat zbadaé,
czy pomiedzy ubezpieczona, a platnikiem skladek istotnie doszlo do nawiazania i realizacji stosunku pracy w
warunkach okreSlonych w art. 22 § 1 k.p. W tym celu Sad zbadal, czy odwolujaca sie osobiécie Swiadczyla prace
podporzadkowang pracodawcy (pod kierownictwem pracodawcy) w sposob ciagly, odplatny, na rzecz i ryzyko
pracodawcy. Dokonanie powyzszego ustalenia mialo bowiem znaczenie dla objecia wnioskodawczyni obowiazkowymi
ubezpieczeniami spolecznymi: emerytalnym, rentowymi, chorobowym oraz wypadkowym z tytutu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace.

Zdaniem Sadu analiza zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego prowadzi do wniosku, ze ubezpieczona
na rzecz platnika skladek w spornym okresie wykonywala uméwiona prace. Przy wykonywaniu obowigzkow byla
bezposérednio podporzadkowana kierownikowi apteki, ktory wydawal ubezpieczonej polecenia. Zeznania Swiadka
oraz pozostaly zebrany w sprawie material dowodowy jednoznacznie wskazuje, ze ubezpieczona wykonywala szereg
czynnosci, obowiazkoéw na rzecz swojego pracodawcy.

Zeznania J. P., wspolnikow spdlki i Swiadka wskazuja, ze ubezpieczona wykonywala i obecnie nadal wykonuje swoje
obowiazki jako pomoc apteczna. Zostalo tez wykazane podporzadkowanie wnioskodawczyni poleceniom pracodawcy.
W ocenie Sadu, takie ustalenia wskazuja jednoznacznie, ze sporne zatrudnienie mialo cechy rezimu pracowniczego.

Z powyzszych wzgledow, Sad Okregowy uznal, ze strony byly i nadal sa zwigzane umowa o prace.
Majac na uwadze powyzsze, Sad Okregowy orzekl jak w sentencji wyroku na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c.

W przedmiocie kosztoéw Sad orzekl na podstawie art. 98 § 11 § 3 k.p.c. Sad Okregowy zasadzit od Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych I Oddzialu w L. na rzecz platnika skladek kwote 180 zlotych tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa
procesowego — stosownie do tresci § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci z dnia 22 paZzdziernika 2015 .
w sprawie oplat za czynnos$ci radcoéw prawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 1804).

ZARZADZENIE

odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ pelnomocnikowi organu rentowego.

K.K.-W.



