Sygn. akt VIII U 4179/19

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 7 sierpnia 2019 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T. powolujac sie na przepis art. 4
ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz. U z 2018 r., poz. 1270) odméwil W. C. (1)
prawa do emerytury. W uzasadnieniu decyzji organ, wskazal, ze ubezpieczony nie udowodnil okresu wykonywania
pracy w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy o emeryturach
pomostowych badz art. 321 art. 33 ustawy emeryturach i rentach z FUS przed dniem 1 stycznia 1999r.. Organ rentowy
zaliczyl odwolujacemu do pracy w warunkach szczego6lnych okres 15 lat i 3 miesiecy, ale od 2001 roku. Podkreslil, ze do
stazu pracy wykonywanej w warunkach szczegblnych nie zaliczyt okresu zatrudnienia od 12.12.1979 r. do 15.06.1980
r.w Kopalni (...) w S., poniewaz w tym okresie ubezpieczony odbywal zastepcza stuzbe wojskowa. Wedlug ZUS ustawa
z dnia 19.12.2008r. 0 emeryturach pomostowych ( Dz. U. Nr 237, poz.1656 ze zm.) nie przewiduje uwzgledniania
okresu odbywania zasadniczej lub zastepczej stuzby wojskowej jako okresu pracy w szczegdlnych warunkach, w

rozumieniu § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dn. 07.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub szczegbélnym charakterze. Oznacza to, ze okres pelnienia zasadniczej
lub zastepczej stuzy wojskowej nie moze zostac zaliczony do pracy w warunkach szczegoélnych przy ustalaniu prawa
do emerytury pomostowej, poniewaz nie zostal jako taki wymieniony w powotanych przepisach.

(decyzja k. 32 akt ZUS)

Od powyzszej decyzji W. C. (1) odwolal sie w dniu 29 sierpnia 2019 r. do Sadu Okregowego w Lodzi uznajac
wymieniong decyzje za krzywdzaca, wniosl o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury pomostowej. Wnioskodawca
wskazal, Ze nie ulega watpliwosci, iz w okresie od 12.12.1979 r. do 15.06.1980 r. pracowal w Kopalni (...) w S. jako
robotnik gérniczy — pomoc dolowa pod ziemia i na powyzsza okolicznos¢ przedlozylt Swiadectwo pracy w szczeg6lnych
warunkach. Natomiast w tym okresie nie odbywal on stuzby wojskowej, ani nie uczestniczyt w zadnych dzialaniach
o charakterze wojskowym. Wnioskodawca podkreslit takze, ze oprocz pracy w kopalni wykonywal tez inne prace
w warunkach szczegélnych w rozumieniu rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07.02.1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub szczegolnym charakterze, w okresach:

1) od 06.04. 1977r. do 28.11.1979 r. oraz od 08.07.1980 r. do 17.02.1981 r. pracowal w (...) Przedsiebiorstwie (...),
Oddzial w T. na stanowisku robotnik mostowy, ktére jest wymienione w zalaczniku w/w rozporzadzenia Wykaz A
dzial V pod poz. 4 - prace zbrojarskie i betoniarskie;

2) od 14.09.1981 r. do 14.07.1992 r. pracowal w Przedsiebiorstwie Budowlano Handlowym w L. na stanowisku
blacharz, wykonujac prace, ktére s3 wymienione w zalaczniku w/w rozporzadzenia Wykaz A dzial V pod poz. 9 - prace
dekarskie;

3) od 20.04.1993 r. do 23.09.2001 r. pracowal w (...) Sp. z 0.0. w S. (wcze$niej (...) w S.) na stanowisku dekarz,
wykonujac prace, ktore sa wymienione w zalaczniku w/w rozporzadzenia Wykaz A dzial V pod poz. 9 - prace dekarskie.

(odwotanie k. 3 - 7)

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie wywodzac jak w zaskarzonej decyzji.
(odpowiedZ na odwolanie k. 8 - 9)

Sad Okregowy w Eodzi ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

W. C. (1) urodzil sie w dniu (...).

(okoliczno$¢ bezsporna)



Ubezpieczony w okresie od 6.04.1977 r. do 28.11.1979 r. oraz od 08.07.1980 r. do 17.02.1981 r. §wiadczyl prace na
umowe o prace w pelnym wymiarze czasu pracy w (...) Oddzial w T. jako robotnik mostowy.

($wiadectwo pracy k. 3 i 5 akt kapitalowych)

We wskazanym zakladzie pracy, jako robotnik mostowy, ubezpieczony wykonywat prace polegajace na zbrojeniu belek
i ich betonowaniu. Byly to belki betonowe o dlugoéci okolo 21 metréow. Dzwigi wkladaly belki na stupy i to bylo
betonowane. Wnioskodawca zanim belki zostaly wciagniete na gore zbroil je metalowymi pretami. Ubezpieczony mial
na ziemi zaszalowane belki, tam wkladatl druty, zbrojenia i nastepnie betonowal. Niejednokrotnie skarzacy rowniez
wykonywal prace szalunkowe. Czynno$ci szalowania wykonywat na rusztowaniu na wysokoéci okolo 3-4 metréw, to
bylo zalezne od wysokoéci mostu. W ten sposéb wnioskodawca pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Nie
wykonywal innych czynno$ci.

(zeznania wnioskodawcy 00:04:39- 00:09:34, plyta CD k. 24 w zw. z 00:05:15, plyta CD k. 76)

Nastepnie w okresie od 12.12.1979 r. do 15.06.1980 r. wnioskodawca pracowal na podstawie umowy o prace w pelnym
wymiarze czasu pracy w KWK (...) Spolka z 0.0. w S. jako pomoc dolowa pod ziemig.

(§wiadectwo pracy k. 3 i 5 akt kapitalowych, zas§wiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu Rp. 7 k. 30, (...) S.A.
Oddziat w D. k. 33)

W Swiadectwie wykonywania pracy w warunkach szczego6lnych z dnia 19 czerwea 2018 roku Spoélka (...) S.A. Oddzial
w D. zadwiadczyla, ze W. C. (1) byt zatrudniony w KWK (...) Spétka z 0.0. w S. od 12.12.1979 r. do 15.06.1980 r. i
w tym okresie stale, w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace pod ziemia jako robotnik gérniczy — pomoc
dotowa wymienione w wykazie A dziale I poz. 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub szczegélnym charakterze.

($wiadectwo wykonywania prac w szczegdlnych warunkach k. 36)

Podczas pracy w (...) Oddzial w T. wnioskodawca otrzymal wezwanie do (...), ale zamiast odbywania zasadniczej stuzby
wojskowej podjat on zatrudnienie na umowe o prace w KWK (...) spolce z 0.0. w S.. U tego pracodawcy wnioskodawca
pracowal pod ziemia na glebokos$ci okolo 480 metréw. Zjezdzal najpierw na dét do kopalni, nastepnie dochodzilo do
tzw. wystrzeliwania Sciany, a potem wnioskodawca zaladowywal wegiel na tasémy. W ten sposo6b skarzacy pracowatl
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Innych czynno$ci nie wykonywal.

(zeznania wnioskodawcy 00:04:39- 00:09:34, plyta CD k. 24 w zw. z 00:05:15, plyta CD k. 76)

W okresie od 14.09.1981 r. do 14.07.1992 r. ubezpieczony byl zatrudniony na umowe o prace w pelnym wymiarze
czasu pracy w Przedsiebiorstwie Budowlano— Handlowym w L. na stanowisku robotnika (...), a nastepnie blacharza.

($wiadectwo pracy k. 6 akt kapitalowych)

W Przedsiebiorstwie Budowlano Handlowym w L. ubezpieczony pracowal na stanowisku dekarza - blacharza. Robil
tam dachy, kryl je papa i wykonywal obrdbki blacharskie. To bylo robione tylko na dachach, zima wnioskodawca
przygotowywal materialy blacharskie i dokonywal ich obrobki, a od wiosny do jesieni montowat. Od grudnia- listopada
do marca- lutego, w zaleznoéci od pogody, odwotujacy albo ktadt dachy albo jak ich nie klad} robil przygotowanie
materialow dekarskich. Ciagl on recznie blache, wyginal recznie na rurce, to samo dotyczyto gzymséw i innych rzeczy
z blachy, wszystko musial wyciaé¢ recznie i powygina¢ na kolanach. Byl przeznaczony do tego specjalny warsztat
blacharski. Wnioskodawca wykonywal dachy dla PGR- 6w w obrebie miejscowosci L.. W ten sposéb wnioskodawca
pracowat stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Nie wykonywal innych czynno$ci.

(zeznania wnioskodawcy 00:04:39- 00:09:34, plyta CD k. 24 w zw. z 00:05:15, plyta CD k. 76)



W okresie od 20.04.1993 r. do 05.07.2019 r. wnioskodawca by} zatrudniony na umowe o prace w pelnym wymiarze
czasu pracy w Przedsiebiorstwie (...) Spolce z 0.0. w S.. (§wiadectwo pracy k. 68)

U wskazanego pracodawcy W. C. (2) zajmowal nastepujace stanowiska:
- 0od 20.04.1993 r. — dekarza;
- od 24.09.2001 r. — kierowcy — konduktora. (umowy o prace k. 44 — 45, angaze k. 46 — 61)

W $wiadectwie wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych z dnia 5.07.2019 Przedsiebiorstwo (...) Spotka z
0.0. w S. zadwiadczylo, ze ubezpieczony byl zatrudniony w tym zakladzie od 20.04.1993 r. do 05.07.2019 r. i w
okresach od 24.09.2001 r. do 31.12.2008 r., od 01.01.2009 r. do 17.03.2011 r. oraz od 1.09.2012 r. do 05.07.2019 T.
w pelnym wymiarze czasu pracy i stale Swiadczyt prace w szczegblnych warunkach jako kierowca autobusu o liczbie
miejsc powyzej 15, ktdra to praca zostala wymieniona w Wykazie A, Dziale VIII poz. 2 stanowigcego zalacznik do
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w
szczegblnych warunkach lub w szczegolnym charakterze (Dz. U. z 1983 r. Nt 8, poz. 43 z p6Zn. zm).

(bezsporne, a nadto Swiadectwo wykonywania prac w szczego6lnych warunkach k. 68)

W Przedsiebiorstwie (...) Spolka z 0.0. w S. wnioskodawca pracowal na stanowisku dekarza w latach 1993 - 2001.
Jako dekarz wykonywal wszystkie dachy, obrobki blacharskie dla firmy (...). Tam znajdowat sie nieduzy warsztat.
Te obrobki blacharskie robit recznie. Wszystko bylo lutowane, nie spawane. Natomiast w okresie zimowym pracowal
na kotlowni, gdzie palil w piecu. W S. ten piec ogrzewal caly (...), to byl jeden duzy piec. Piec mial okolo 3 metry
szeroko$ci i 1,5 metra wysokosci. W tym piecu ubezpieczony palil weglem, dopiero potem byl wstawiony drugi piec na
olej opatowy. W tym weglowym piecu palit tylko jeden sezon, musial wtedy ladowaé wegiel do pieca. Ten piec na olej
mial palniki, ubezpieczony pilnowal, zeby piec sie nie wylaczyl i do jego obowiazkow nalezalo tez umycie i posprzatania
pomieszczenia kottowni. Wnioskodawca w tej kotlowni przebywal przez caly dzien. Pracowal woéwczas w systemie 12
na 48 godzin i w tej kottowni byl sam, mial tylko zmiennikéw. Zaréwno piec weglowy, jak i piec na olej opalowy nie
byly kotlami parowami, gdyz nie bylo w nich tak wysokiego ci$nienia.

(zeznania wnioskodawcy 00:04:39- 00:09:34, plyta CD k. 24 w zw. z 00:05:15, 00:03:06, plyta CD k. 76, zeznania
$wiadka J. K. 00:28:06, plyta CD k. 24, zeznania Swiadka D. K. 00:34:22)

Whnioskodawca udowodnil posiadanie lgcznie ponad 25 lat okres6w sktadkowych i nieskladkowych.
(okoliczno$¢ bezsporna )

Whnioskodawca w dniu 5 lipca 2019 r. rozwigzal stosunek pracy.

(okoliczno$¢ bezsporna)

W dniu 8 lipca 2019 r. ubezpieczony zlozyl wniosek o przyznanie prawa do emerytury pomostowe;j.
(wniosek k. 21-23 verte akt ZUS).

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalit na podstawie zgromadzonych dowodéw zaréwno w postaci dokumentéw
zalaczonych do akt ZUS i z akt osobowych wnioskodawcy, jak i w postaci zeznan wnioskodawcy oraz zeznan Swiadkow:
J. K. iD. K. bezposrednich wspolpracownikow wnioskodawcy w Przedsiebiorstwie (...) Spélka z 0.0. w S.. Zeznania
wyzej wymienionych uczestnikdw postepowania pozostaja w zgodnosci z pozostalym zgromadzonym w sprawie
materialem dowodowym i nie byly kwestionowane przez strony.

W ocenie Sadu zebrane dowody nie nasuwaja watpliwo$ci i pozwalaja tym samym na wydanie rozstrzygniecia w
niniejszej sprawie.



Sad Okregowy w Lodzi zwazyl, co nastepuje:

W $wietle zebranego w sprawie materialu dowodowego i poczynionych na jego podstawie ustalen faktycznych oraz
przeprowadzonej oceny dowodéw, nalezy uznaé, ze odwolanie W. C. (1) zastuguje na uwzglednienie.

W mysél art. 4 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych, ktéra weszla w zycie w dniu 1 stycznia
2009 roku (Dz. U. z 2018 roku, poz. 1924), prawo do emerytury pomostowej, z uwzglednieniem art. 5-12, przystuguje
pracownikowi, ktéry spelnia lacznie nastepujace warunki:

1) urodzit sie po dniu 31 grudnia 1948 r.;

2)ma okres pracy w szczegélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze wynoszqcy co
najmniej 15 lat;

3)osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn;

4)ma okres skladkowy i nieskladkowy, ustalony na zasadach okre$lonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn;

5)przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywal prace w szczegélnych warunkach lub prace w
szczegolnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o
emeryturach i rentach z FUS;

6)po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywal prace w szczegélnych warunkach lub o szczegbélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 11 3;

7)nastapilo z nim rozwigzanie stosunku pracy.

W mysl art. 49 ustawy o emeryturach pomostowych prawo do emerytury pomostowej przystuguje rowniez osobie,
ktora:

1) po dniu 31 grudnia 2008 r. nie wykonywala pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 1i 3;

2)spelnia warunki okre$lone w art. 4 pkt 1-51i 71 art. 5-12;

3)w dniu wejScia w zycie ustawy miala wymagany w przepisach, o ktérych mowa w pkt 2, okres pracy w szczeg6lnych
warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3.

A zatem stosownie do powolanego przepisu, prawo do emerytury pomostowej moze naby¢ rowniez osoba, ktora
po dniu 31 grudnia 2008 r. nie wykonywala pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3, jednakze w dniu wejScia w Zycie ustawy miala okres wymaganych 15 lat pracy w
szczego6lnych warunkach lub o szczegélnym charakterze z tym, ze praca ta musi by¢ praca w szczegdlnych warunkach
lub o szczegbdlnym charakterze w rozumieniu nowych przepisow tj. art. 3 ust. 11 3 Ustawy.

W myél art. 3 ust. 1. prace w szczegdlnych warunkach to prace zwiazane z czynnikami ryzyka, ktore z wiekiem
moga z duzym prawdopodobienstwem spowodowaé trwale uszkodzenie zdrowia, wykonywane w szczeg6lnych
warunkach $rodowiska pracy, determinowanych silami natury lub procesami technologicznymi, ktére mimo
zastosowania §rodkéw profilaktyki technicznej, organizacyjnej i medycznej stawiaja przed pracownikami wymagania
przekraczajace poziom ich mozliwosci, ograniczony w wyniku procesu starzenia sie jeszcze przed osiagnieciem wieku
emerytalnego, w stopniu utrudniajagcym ich prace na dotychczasowym stanowisku; wykaz prac w szczegélnych
warunkach okresla zalacznik nr 1 do ustawy.



Wedlug ust. 3 cytowanego przepisu prace o szczegblnym charakterze to prace wymagajace szczeg6lnej
odpowiedzialnoéci oraz szczeg6lnej sprawnosci psychofizycznej, ktérych mozliwosé nalezytego wykonywania w
sposéb niezagrazajacy bezpieczenstwu publicznemu, w tym zdrowiu lub Zyciu innych os6b, zmniejsza sie przed
osiaggnieciem wieku emerytalnego na skutek pogorszenia sprawnoSci psychofizycznej, zwigzanego z procesem
starzenia sie; wykaz prac o szczegélnym charakterze okreéla zalacznik nr 2 do ustawy.

Podkreséli¢ nalezy, ze istotnym jest jakie prace realnie w toku swojego zatrudnienia wykonywal skarzacy oraz czy
prace te s3 wymienione w cytowanej wyzej ustawie. Sama natomiast nazwa stanowiska (lub brak tej nazwy) nie moze
dyskwalifikowa¢ faktycznie wykonywanych prac w spornym okresie zatrudnienia.

W przedmiotowym stanie faktycznym nie budzi watpliwosci fakt, ze wnioskodawca spehia przestanki ustawowe, co
do daty urodzenia (po dniu 31 grudnia 1948 roku), wieku, rozwigzania umowy o prace, lat okreséw sktadkowych
i nieskladkowych. Organ rentowy uwzglednil réwniez odwolujacemu do pracy w warunkach szczego6lnych okresy
zatrudnienia w Przedsiebiorstwie (...) Spoélce z 0.0. w S. od 24.09.2001 r. do 31.12.2008 r., od 01.01.2009 r. do
17.03.2011 1. oraz od 1.09.2012 r. do 05.07.2019 r., czyli }acznie ponad wymagane 15 lat. Jednakze organ rentowy
zarzucil, ze odwolujacy nie wykonywal pracy w warunkach szczego6lnych przed 1999 roku, co uniemozliwia mu
przyznanie prawa do emerytury pomostowe;j.

W ocenie Sadu wnioskodawca spelnia rowniez warunek wykonywania przed dniem 1 stycznia 1999 r. pracy w
szczegblnych warunkach w rozumieniu art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Organ rentowy nie uznal jako pracy w warunkach szczegolnych okreséw zatrudnienia: od 6.04.1977 r. do 28.11.1979
r. oraz od 08.07.1980 r. do 17.02.1981 1. w (...) Oddzial w T., od 12.12.1979 r. do 15.06.1980 r. w KWK (...) Spélka z
0.0. w S. oraz od 14.09.1981 r. do 14.07.1992 r. w Przedsiebiorstwie Budowlano— Handlowym w L..

W przeprowadzonym postepowaniu sadowym ubezpieczony udowodnil jednak bezsprzecznie, na podstawie
przedlozonej dokumentacji, zeznan swiadkéw i wlasnych, iz wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach takze w
okresach: od 6.04.1977 r. do 28.11.1979 r. , od 08.07.1980 r. do 17.02.1981 r., od 12.12.1979 r. do 15.06.1980 r. oraz
od 14.09.1981 r. do 14.07.1992 .

W okresach: od 6.04.1977 r. do 28.11.1979 r. i od 08.07.1980 r. do 17.02.1981 r. §wiadczyl prace zbrojarskie i
betoniarskie, od 12.12.1979 r. do 15.06.1980 r. prace w gornictwie pod ziemia, a od 14.09.1981 r. do 14.07.1992 r.
prace dekarskie.

Analiza za$ treSci wykazu A stanowiacego zalacznik do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczegbdlnym charakterze
(Dz. U.z1983 r. Nr 8, poz. 43 z pdzn. zm) wskazuje, ze przedmiotowe prace sa wymienione w dziale I poz. 1 oraz dziale
V poz. 4 i 9 jako prace w szczegolnych warunkach.

Jak wynika bowiem ze zgromadzonego materialu dowodowego wnioskodawca w okresie od 6.04.1977 r. do 28.11.1979
r. (2 lata 7 miesiecy i 23 dni) oraz od 08.07.1980 r. do 17.02.1981 r. (7 miesiecy 11 dni) w (...) Oddzial w T. wykonywal
prace polegajace na zbrojeniu belek i ich betonowaniu. Byly to duze belki betonowe o dlugoéci okoto 21 metréw. Dzwigi
wkladaly belki na shupy i to bylo betonowane. Ubezpieczony mial na ziemi zaszalowane belki, tam wkladat druty,
zbrojenia i nastepnie betonowal. Niejednokrotnie ubezpieczony tez szalowal na wysoko$ci. Czynnoéci szalowania
wykonywal na rusztowaniu na wysokos$ci okolo 3-4 metréw, to byto zalezne od wysokoSci mostu.

Powyzszy rodzaj prac jest rowniez wykazany w Zarzqdzeniu Nr 9 Ministra Budownictwa i
Przemystu Materialéow Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983 r. w sprawie wykazu stanowisk
pracy w zakladach pracy nadzorowanych przez Ministra Budownictwa i Przemystu Materialow
Budowlanych, na ktérych sq wykonywane prace w szczegolnych warunkach uprawniajgece do
wczesniejszego przejScia na emeryture oraz do wzrostu emerytury lub renty, w Dziale V punkt



4 (prace zbrojarskie i betoniarskie) ppkt 1 i 3 (zbrojarz, betoniarz) oraz w pkt 5 ppkt 2 (monter
konstrukcji zelbetowych i prefabrykowanych na wysokosci).

A zatem Sqd uznal, ze wnioskodawca w (...) Oddzial w T. wykonywat stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy prace w warunkach szczegélnych przez okresy od 6.04.1977r. do 28.11.1979 r. (2 lata 7
miesiecy i 23 dni) oraz od 08.07.1980 r. do 17.02.1981 r. (7 miesiecy 11 dni).

Nastepnie w okresie od 12.12.1979 r. do 15.06.1980 r. w KWK (...) Spotka z o.0. w S. wnioskodawca pracowatl
pod ziemia na glebokosci okolo 480 metréw. Zjezdzal najpierw na doét do kopalni nastepnie dochodzilo do tzw.
wystrzeliwania Sciany, a potem wnioskodawca zaladowywal wegiel na taSémy. Jak wynika jasno ze zgromadzonej
w aktach dokumentacji skarzacy, wbrew twierdzeniu organu rentowego, nie odbywal w kopalni zasadniczej stuzby
wojskowej, a byl tam zatrudniony na podstawie umowy o prace, co jest podstawa do zaliczenia wskazanego okresu
do pracy w warunkach szczegblnych. Zgodnie bowiem z wykazem A zalacznika do Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze (Dz. U. z 1983 r. Nr 8, poz. 43 z p6zn. zm) w Dziale I poz. 1 wymieniono jako prace w
szczegbOlnych warunkach — prace pod ziemig.

Sad uznal, ze wnioskodawca w KWK (...) Spolka z o.0. w S. wykonywat stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy prace w warunkach szczegélnych przez okres od 12.12.1979 r. do 15.06.1980 r. (6
miesiecy 5 dni).

W Przedsiebiorstwie Budowlano Handlowym w L. od 14.09.1981 r. do 14.07.1992 r. ubezpieczony robit dachy,
kryl je papa i wykonywat obrobki blacharskie. Prace wykonywat tylko na dachach od wiosny do jesieni, za$ zima
wnioskodawca przygotowywal materialy do powyzszych prac, materialy dekarskie. Cial wowczas recznie blache,
wyginal recznie na rurce, to samo dotyczylo gzymséw i innych rzeczy z blachy, wszystko musial wyciaé recznie i
powyginac na kolanach.

Powyzszy rodzaj prac jest rowniez wykazany w Zarzqdzeniu Nr 9 Ministra Budownictwa i
Przemystu Materialow Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983 r. w sprawie wykazu stanowisk
pracy w zakltadach pracy nadzorowanych przez Ministra Budownictwa i Przemystu Materiatéw
Budowlanych, na ktérych sq wykonywane prace w szczegolnych warunkach uprawniajgce do
wczesniejszego przejscia na emeryture oraz do wzrostu emerytury lub renty, w Dziale V punkt 9
(prace dekarskie) ppkt 1 (blacharz-dekarz).

Sad uznal, ze wnioskodawca w Przedsiebiorstwie Budowlano Handlowym w L. wykonywat stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy prace w warunkach szczegoélnych przez okres od 14.09.1981 r. do
14.07.1992 r. (10 lat 9 miesiecy i 1 dzien).

Wszystkie wymienione wyzej prace wnioskodawca wykonywal w spos6b staly i w pelnym wymiarze czasu pracy,
stanowily one podstawowe, zasadnicze zajecie pracownika.

Reasumujgc, w ocenie Sadu Okregowego w przedmiotowej sprawie z zebranego materialu dowodowego wynika
bezsprzecznie, ze wnioskodawca takze przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywat prace w szczegdlnych warunkach,
w rozumieniu art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, czyli odwolujacy spelnil wszystkie przestanki
wymagane do nabycia prawa do emerytury pomostowe;j.

Na mocy art. 129 ust. 1 ustawy $wiadczenia wyplaca sie poczynajac od dnia powstania prawa do tych Swiadczen, nie
wezedniej jednak niz od miesigca, w ktérym zgloszono wniosek lub wydano decyzje z urzedu.

Whnioskodawca ztozyl wniosek w dniu 8 lipca 2019 r., stosunek pracy rozwigzal w dniu 5 lipca 2019 r., za$ urodzil sie
w dniu (...), a zatem prawo do emerytury pomostowej nalezalo wnioskodawcy przyznac od dnia 1 lipca 2019 r. tj. od
pierwszego dnia miesigca, w ktérym zlozyl wniosek o §wiadczenie.



W tym stanie rzeczy Sad Okregowy, na podstawie art. 4774 § 2 k.p.c., zmienil zaskarzong decyzje i orzekl jak w
sentencji wyroku uznajac odwolanie wnioskodawcy za zasadne.

ZARZADZENIE

odpis wyroku z uzasadnieniem doreczy¢ pelnomocnikowi organu rentowego wraz z aktami rentowymi oraz
pouczeniem, iz w terminie 14 dni od dnia otrzymania wyroku z uzasadnieniem przystuguje mu prawo zlozenia apelacji
do tutejszego Sadu Okregowego w Lodzi, ktore rozpoznaje Sad Apelacyjny w Lodzi

K.B



