Sygn. akt VIII U 4480/19

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 14 sierpnia 2019 roku, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L., z urzedu, ustalil kapital
poczatkowy A. K., ktéry wynidst 90802,14 zt,

(decyzja k 47-48 akta ZUS)

Uznajac powyzsza decyzje za krzywdzacg, ubezpieczona A. K. , w dniu 20 wrze$nia 2019 roku, zlozyla od niej
odwolanie, kwestionujac, przyjecie przez ZUS , z uwagi na brak list plac i kart wynagrodzen , minimalnego
wynagrodzenia za okres: 20.09.1978-31.12.1979r. , wnioskujac o przyjecie wynagrodzenia za ten okres, na podstawie ,
potwierdzonych, zaswiadczeniem Rp-7 z dnia 20 wrzeénia 1978 r., zarobkéw z lat 1980- 1981 i wylaczeniem , z
podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego, roku 1989 , a uwzglednienie , na podstawie szacunkowego przyjecia —
roku 1979.

(odwolanie — k. 2)

W odpowiedzi na odwolanie, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddzial w L., wniost o jego oddalenie.
(odpowiedZ na odwolanie — k. 24)

Decyzja z dnia 3 pazdziernika 2019 znak (...), ZUS ustalil wysoko$¢ emerytury kapitalowej A. K. .
/decyzja k. 23 akt ZUS/

Odwolanie od decyzji, w dniu 7.11.2019r. zlozyla A. K., kwestionujac ustalenie wysoko$ci okresowej emerytury
kapitalowej od 1.07.2019r. to jest od dnia nabycia prawa do emerytury z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w
czesci Sredniej dlugosci trwania dalszego zycia dla os6b w wieku réwnym wiekowi przejScia na emeryture danego
ubezpieczonego tj. wieku 60 lat — 260 miesiecy , wnoszac o skrocenie okresy wyplaty §wiadczenia do 120 miesiecy.

/odwolanie k. 3 akt VIII U 4959/19/

W odpowiedzi na odwolanie z dnia 9.12.2019r. ZUS wniost o oddalenie odwolania

/odpowiedzi ZUS na odwolanie k. 19 akt VIII U 4959/19/

Zarzadzeniem z dnia 16.12.2019r. obie sprawy zostaly polaczone celem lacznego rozpoznania i rozstrzygniecia .
/zarzadzenie k. 22 akt sprawy VIII U 4959/19/

Na rozprawie w dniu 11 marca 2020 roku, bezposrednio poprzedzajacej wydanie wyroku, wnioskodawczyni poprala
oba odwotlania, pelnomocnik ZUS za$ wni6st o ich oddalenie.

(e-protokél rozprawy z dn. 11.03.2020r1. 00:4:41-00:4:58 plyta CD k 54)

Sad Okregowy w Eodzi ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

A. K., de domo: J., primo voto : T., urodzila sie (...). Z zawodu jest mechanikiem obrobki skrawaniem .
(bezsporne)

W okresie 20.09.1978-7.05.1985r. wnioskodawczyni byla zatrudniona Zakladéw (...) w L. , w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku dziewiarza maszyn cylindrycznych .



(kserokopia $wiadectwa pracy k. 4 akt ZUS)

Whnioskodawczyni pracowala w systemie 3 zmianowym ,obslugiwala 5 maszyn dziewiarskich. Uzyskiwala
wynagrodzenie , w_systemie akordowym czyli wysokos$¢ wynagrodzenia zalezala od ilosci tzw. belek
dzianiny czyli kilogramoéow wyprodukowanej dzianiny i ilo$ci metréow . Brakarki wazyly bele dzianiny ,

selekcjonowaly braki , ktore byly odrzucane i nie byly wliczane do wielkoSci produkcji danego pracownika ( takze
wnioskodawczyni ) w okreslonym przedziale czasu; nie bylo zaplaty — za zaistniale braki. Wazone bele z dzianing i

odnotowywane : waga beli i dlugo$ci metréw dzianin na tej beli. Brak dowodoéw iloSci wyprodukowanej dzianiny (w

zakresie wagi i dlugoéci)

Stawki postojowe na podstawie angazy:
od 20 wrzeénia 1978r. — 10 zl. za godzine ,

od 21 grudnia 1978r. do 31 grudnia 1979r. — 13 zl. za godzine,

Skladnikiem wynagrodzenie byla premia. Brak , w aktach sprawy regulaminéw wynagradzania i premiowania, brak
Ukladu Zbiorowego Pracy. .

(zeznania $wiadkow : A. P. (1), B. G. , wnioskodawczyni — e protokoél rozprawy z dnia 11.03.2020r. , plyta CD k. 54,
Swiadectwo pracy k. 4 akta ZUS, kserokopie angazy k. 39, 40 akt ZUS)

Whnioskodawczyni, w 1981r. przeniesiona zostala na oddziatl pracy lekkiej, z uwagi na cigze. Urodzila corke W. E. —
22.12.1981r. W okresie od 8.05.1982r. do 7.05.1985r. korzystata z urlopu wychowawczego.

(kserokopia dowodu osobistego k. 3, zeznania wnioskodawczyni — e protokol rozprawy z dnia 11.03.2020r. , plyta CD
k. 54, éwiadectwo pracy k. 4 akta ZUS)

Whnioskodawczyni zlozyla do akt ZUS oryginaly za§wiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu w ZPDz. (...) za lata
1980 -1985 ( z zaznaczeniem urlopu wychowawczego od 8.05.1982 do 7.05.1985 r. — bez wynagrodzenia)

(za$wiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu w ZPDz. (...) za lata 1980 -1985

k. 20 akt ZUS)

Ubezpieczona zlozyta wniosek o ustalenie kapitatu poczatkowego w dniu 18.03. 2003 roku.
(wniosek k. 1 akta ZUS)

W dniu 31.07.2003 roku Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w L. wydal decyzje o ustaleniu kapitalu
poczatkowego dla A. T.. Wysoko$é¢ kapitalu na dzien 1 stycznia 1999 roku wynosila 68 050,40 zl, za§ wskaznik
wysokoSci podstawy wymiaru wynosit 60,15 %, obliczony z lat 1980-1982, 1985-1989, 1994-1995).

(decyzja k. 28 akta ZUS)

Ubezpieczona nie zaskarzyla powyzej decyzji.

(bezsporne)

W dniu 17.02.2004 roku, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L., uwzgledniajac wniosek A. T. z dnia
14.09.2004r. , o przyjecie dodatkowo udowodnionego okresu nieskladkowego ( urlopéw wychowawczych) , wydat

decyzje o ponownym ustaleniu kapitalu poczatkowego dla A. T.. Wysoko$¢ kapitalu na dzien 1 stycznia 1999 roku
wyniosta 77 118,91 zl,



( wniosek k. 29, decyzja k. 33 akt ZUS)

Ubezpieczona nie zaskarzyla powyzej decyzji.

(bezsporne)

Ubezpieczona w dniu 25.03.2019 roku zlozyla ponowny wniosek o ustalenie kapitalu poczatkowego. Do wniosku
zalaczyla kserokopie , umowe o prace, umowe przestepna, angaz z dnia 16.01.1979r. , z akt osobowych nadestanych
przez Archiwum Zakladowe w L.

(wniosek k. 35 akta ZUS , umowa o prace (...), umowa przestepna k. 39, , angaz z dnia 16.01.1979r. k. 40 )

Decyzja z dnia z dnia 2. 04. 2019 roku Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddzial w L., ustalil ponownie kapital
poczatkowy A. K., ktéry wyniost 90802,14 zt. Wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wyniost
69,30 %, obliczony z lat : 1980-1982, 1985-1989, 1994-1995.

(decyzja k 43-44 akta ZUS)

Ubezpieczona nie zaskarzyla powyzej decyzji.

(bezsporne)

Zaskarzong decyzja z dnia z dnia 14 sierpnia 2019 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddziat w L., z urzedu,
ustalil kapital poczatkowy A. K., ktéry wyniost 90802,14 zt,

ZUS przyjal : okresy sktadkowe : 12 lata, 1 miesigc, 19 dni tj. 145 miesiecy

okresy nieskladkowe: - 0 miesiecy, 28 dni

- okresy sprawowania opieki nad dzieémi: 8 lat 0 miesiecy 24 dni, zatem lacznie; 8 lat 1 miesigc 22 dni.
Kapital poczatkowy obliczono:

293,01 zt x 72,88 % (wspolczynnik proporcjonalny) = 213,55 zt

(145 miesiecy sktadkowych x 1,3 %) : 12x846,08 = 132,92 z}

(96 miesiecy nieskladkowych x 1,35) : 12 x 846,06 zl. = 87,99 zl.

RAZEM = 434,46 z}

434,46 zL x 209 miesiecy ( $rednie dalsze trwanie zycia) = 90 802,14 zt

(decyzja k 47-48 akta ZUS)

Majac na uwadze material dokumentalny , kserokopie uméw o prace w Z.P.Dz. (...) i angazu , Sad zarzadzeniem z
dnia 5 listopada 2019 r., zobowiazatl ZUS, do hipotetycznego wyliczenia kapitalu poczatkowego wnioskodawczyni ,
ponownie ustalonego decyzja ZUS z dnia 14.08.2019r. , z przyjeciem, do ustalenia podstawy wymiaru , dochodu,
stanowiacego podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne — w najkorzystniejszym wariancie : z, wybranych
lat z okresu ubezpieczenia -

z uwzglednieniem udokumentowanych wynagrodzen

oraz z przyjeciem wynagrodzenia z : Zakladow (...) w L. , (gdzie wnioskodawczyni byla zatrudniona w okresie
20.09.1978-7.05.1985r.) , na podstawie angazy:



od 20 wrzeénia 1978r. — 10 zl. za godzine ,

od 21 grudnia 1978r. do 31 grudnia 1979r. — 13 zl. za godzine, z uwzglednieniem normatywnego, obowigzujacego w
tych okresach, wymiaru czasu pracy

(zarzadzenie k. 29 )

Pismem z dnia 28.11.2019r., ZUS podal, ze uwzgledniajac angaze, ZUS obliczyl, na podstawie tych angazy czyli od 20
wrze$nia 1978r. — 10 zl. za godzine , od 21 grudnia 1978r. do 31 grudnia 1979r. — 13 zl. za godzine,

wynagrodzenie za 1978r. wysokoS$ci 6659,75 zl., co dalo wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru za ten rok — 34,07%,
a za rok 1979r. wynagrodzenie w kwocie — (...), wskaznik 47,67 % . Po wykonaniu hipotetycznego wyliczenie kapitalu
poczatkowego, ZUS poinformowal, ze nadal najkorzystniejszym jest wskaznik wysokosci podstawy
wymiaru — 69,30% z lat: 1980-1982, 1985-1989, 1994-1995.

Oryginalna dokumentacja znajduje sie w aktach ZUS k. 49-53 akt ZUS.
(pismo ZUS k. 32)

Zaskarzong decyzja z dnia 3 pazdziernika 2019 znak (...), ZUS ustalil wysoko§¢ emerytury kapitatowej
A. K. w kwocie - 308,20 zl. . ZUS wyjasénil, ze wysoko$§¢ okresowej emerytury kapitalowej stanowi iloraz kwoty
srodkéw zewidencjonowanych na subkoncie ustalonych na ostatni dzien miesigca poprzedzajacego miesiac , od
ktdrego przyznano okresowa emeryture kapitalowa tj. 80132,32 zl. i Sredniego dalszego trwania zycia dla 0s6b w wieku
rownym wiekowi przej$cia na emeryture tj. wieku 60 lat — 260 miesiecy , o ktorym mowa w art. 26 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych. Prawo do emerytury kapitalowej
wygasnie z dnia 16.06.2024r., chyba ze prawo do tej emerytury wygasnie wcze$niej . Wyplata emerytury kapitalowej
podlega zawieszeniu , gdyz wnioskodawczyni kontynuuje zatrudnienie.

/decyzja k. 23 akt ZUS/

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie dokumentow, zataczonych do akt sprawy, dokumentéw zawartych
w aktach organu rentowego, zeznaniach §wiadkéw A. P. (2) i B. G. oraz wnioskodawczyni . Sad dal wiare zeznaniom
zarowno $wiadkow , jak i wnioskodawezyni , w zakresie obejmujacym wynagrodzenia wnioskodawczyni w latach
1978, 1979, oraz 1980, 1981 . Swiadkowie jednoznacznie zeznaly , ze nie pamietaja wysokosci wynagrodzen
wnioskodawczyni, nie pamietaja , nawet, wlasnych wynagrodzen , albowiem — praca $wiadczona byla w systemie
akordowym i zalezala od iloéci belek dzianiny, natomiast ani — norm ani faktycznych ilo$ci wyprodukowanej dzianiny,
ani nawet dokladnych stawek godzinowych, ani wysoko$ci premii , co jest usprawiedliwione uplywem czasu od
przedmiotowych wydarzen ( uplyw ponad 40 lat) . Swiadkowie zeznaly, ze byly inne skladniki wynagrodzef np.
premie, deputaty weglowe, ale wysoko$ci tych skladnikow, nie pamietaly Podobnie wnioskodawcezyni , takze , z uwagi
na uplyw czasu , nie pamietala szczeg6low swoich wynagrodzen , w spornym okresie.

Sad Okregowy w Lodzi zwazyl, co nastepuje:

W $wietle zebranego w sprawie materialu dowodowego odwotania wnioskodawczyni, od obu zaskarzonych decyzji,
nie s3 zasadne .

Zgodnie z treécig art. 174 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1270), kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre§lonych w art. 53, z
uwzglednieniem ust. 2-12.

Natomiast, zgodnie z ust. 2 tego przepisu, przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem
wejécia w zycie ustawy:



1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6,
2) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5,
3) okresy niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-3 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okreslony w art. 5 ust. 2.

W mysl ust. 3 w/w przepisu podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okreslonych w art. 15,
16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18, z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie, przed dniem 1 stycznia 1999 roku.

Wedlug ust. 3b w brzmieniu obowigzujacym od dnia 1 pazdziernika 2013 roku (w zwiazku z wejSciem w zycie ustawy
z dnia 21 czerwca 2013 roku o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych),
jezeli okres wskazany do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego obejmuje rok kalendarzowy, w ktérym
ubezpieczony pozostawatl w ubezpieczeniu spolecznym na podstawie przepiséw prawa polskiego jedynie przez cze$c
miesiecy tego roku, do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktérych mowa w art.
15 ust. 3, w okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume kwot przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia, ogloszonego za ten rok kalendarzowy, odpowiednia do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu.

Natomiast w mysl ust. 7 analizowanego przepisu, do obliczenia kapitalu poczatkowego przyjmuje sie kwote bazowa
wynoszaca 100 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w II kwartale kalendarzowym 1998 roku. Ustep 8
powyzszego przepisu stanowi, ze przy obliczaniu kapitalu poczatkowego cze$¢ kwoty bazowej wynoszacej 24 %
tej kwoty mnozy sie przez wspdlczynnik proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu skladkowego i
niesktadkowego, osiaggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku.

Zgodnie, natomiast, z treScig ust. 8, przy obliczaniu kapitalu poczatkowego cze$¢ kwoty bazowej wynoszacej 24%
tej kwoty mnozy sie przez wspdlczynnik proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu skladkowego i
nieskladkowego, osiagnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku, wedlug wskazanego w nim wzoru.

W zwiazku z trescia, zacytowanych przepiséw, mozna stwierdzi¢, iz kwota kapitalu poczatkowego zalezy od dlugosci
udowodnionych okres6w skladkowych i niesktadkowych przebytych przed 1 stycznia 1999 rokiem, podstawy wymiaru
oraz wspolczynnika proporcjonalnego do wieku ubezpieczonego, ktory stuzy do obliczenia tzw. czeSci socjalne;j.

W mysl art. 24 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych Ubezpieczonym
urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystluguje emerytura po osiggnieciu wieku emerytalnego, wynoszacego
co najmniej 60 lat dla kobiet ,i co najmniej 65 lat dla mezczyzn, z zastrzezeniem art. 46, 47, 50, 50a, 50€ i 184.

W rozpoznawanej sprawie, wnioskodawczyni kwestionujac, przyjecie przez ZUS , z uwagi na brak list plac i kart
wynagrodzen , minimalnego wynagrodzenia za okres: 20.09.1978-31.12.1979r. , wnioskujac o przyjecie wynagrodzenia
za ten okres, na podstawie , potwierdzonych, zaswiadczeniem Rp-7 z dnia 20 wrze$nia 1978 r., zarobkéw z lat
1980- 1981 i wylaczeniem z podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego, roku 1989 , a uwzglednienie , na podstawie
szacunkowego przyjecia — roku 1979. Wnioskodawczyni zakwestionowata wysoko$¢ przyjetego za podstawe obliczen
kapitalu poczatkowego wynagrodzenia i przyjecie przez ZUS , wynagrodzenia minimalne , zamiast — faktycznie
osigganego wynagrodzenia za prace w okresie 20.09. 1978 — 31.12.1979.

W toku niniejszego postepowania Sad, na podstawie dokumentacji osobowej wnioskodawczyni , ustalil z przyjeciem,
do ustalenia podstawy wymiaru , dochodu, stanowigcego podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne — w
najkorzystniejszym wariancie : z, wybranych lat z okresu ubezpieczenia -

z uwzglednieniem udokumentowanych wynagrodzen

oraz z przyjeciem wynagrodzenia z : Zakladow (...) w L. , (gdzie wnioskodawczyni byla zatrudniona w okresie
20.09.1978-7.05.1985r.) , na podstawie angazy:

od 20 wrzeénia 1978r. — 10 zk za godzine ,



od 21 grudnia 1978r. do 31 grudnia 1979r. — 13 zl. za godzine, z uwzglednieniem normatywnego, obowigzujacego w
tych okresach, wymiaru czasu pracy

(zarzadzenie k. 29 )

Pismem z dnia 28.11.2019r., ZUS podal, ze uwzgledniajac angaze, ZUS obliczyl, na podstawie tych angazy czyli od 20
wrze$nia 1978r. — 10 zl. za godzine , od 21 grudnia 1978r. do 31 grudnia 1979r. — 13 zl. za godzine,

wynagrodzenie za 1978r. wysokoS$ci 6659,75 zl., co dalo wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru za ten rok — 34,07%,
a za rok 1979r. wynagrodzenie w kwocie — (...), wskaznik 47,67 % . Po wykonaniu hipotetycznego wyliczenie kapitalu
poczatkowego, ZUS poinformowal, ze nadal najkorzystniejszym jest wskaznik wysokosci podstawy
wymiaru — 69,30% z lat: 1980-1982, 1985-1989, 1994-1995.

Oryginalna dokumentacja znajduje sie w aktach ZUS k. 49-53 akt ZUS.

Sad zwazyl, ze zgodnie z § 21 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia z dnia 11 pazdziernika
2011 roku w sprawie postepowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe i (Dz. U. Nr 237 poz. 1412) $rodkiem
dowodowym, stwierdzajacym wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do
ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty sg zaswiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek,
legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie, ktérego mozna ustali¢ wysokoé¢ wynagrodzenia,
dochodu, przychodu lub uposazenia.

Wskazana tu regulacja, wyrazona takze w poprzednio obowigzujacym Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 7 lutego
1983 roku w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych Sswiadczen (Dz. U. Nr 10
poz. 49 ze zm.) wyznacza kierunek postepowania dowodowego, nie oznacza to jednak, aby wysoko$¢ uzyskiwanego
uposazenia nie mogla by¢ wskazana i w inny sposoéb, tak przy pomocy pisemnych $rodkéw dowodowych pochodzacych
od pracodawcy, czy tez nawet dowodow poérednich, nie wylaczajgc zeznan §wiadkow — aczkolwiek, wskazujacych
wprost na wysoko$¢ wynagrodzenia danego zainteresowanego (tak m. in. SN w wyroku z 25.07.1997r. - IIUKN 186/97,
OSNAP 1998/11/324 a takze SA w Warszawie wyrok z dnia 4.03.1997r. - III AUa 105/97, Apel. W-wa 1997/2/7 SAw
Rzeszowie z dnia 27.06.1995 - III Aur 177/95, OSA 1996/10/32, czy SA w Bialymstoku III Aur 294/93, PS - wklad.

1994/3/6).

Nalezy podkredli¢, iz Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych nie jest zwigzany ograniczeniami dowodowymi
okre$lonymi dla dowodzenia przed organami rentowymi, co wynika z tredci art. 473 k.p.c. i sprawia, ze kazdy fakt
moze by¢ dowodzony wszelkimi §rodkami, ktére Sad uzna za pozadane i ich dopuszczenie za celowe.

Sad przeprowadzil postepowanie dowodowe obejmujace analize zeznan §wiadkow: A. P. (2) i B. G., analize dostepnej
dokumentacji, zwigzanej z okresami zatrudnienia wnioskodawczyni z Z.P.Dz. (...), co dalo podstawe do oceny
prawidlowosci zaskarzonej decyzji z dnia 14.08.2019r. , w Swietle postawionych jej zarzutow.

Swiadkowie jednoznacznie zeznaly , ze nie pamietaja wysokoéci wynagrodzeri wnioskodawezyni, nie pamietajg ,
nawet, wlasnych wynagrodzen , albowiem — praca $§wiadczona byla w systemie akordowym i zalezala od iloSci belek
dzianiny, natomiast ani — norm ani faktycznych iloSci wyprodukowanej dzianiny , ani nawet dokladnych stawek
godzinowych, ani wysokoSci premii , co jest usprawiedliwione uplywem czasu od przedmiotowych wydarzen ( uplyw
ponad 40 lat) . Swiadkowie zeznaly, ze byly inne skladniki wynagrodzer np. premie, deputaty weglowe, ale wysokosci
tych skladnikow, nie pamietaly Podobnie wnioskodawczyni , takze , z uwagi na uplyw czasu , nie pamietala szczegdoltow
swoich wynagrodzen , w spornym okresie.

Wysoko$ci wynagrodzenia lub danego skladnika wynagrodzenia nie mozna ustala¢ w sposob przyblizony, ale pewny,
na podstawie konkretnego dokumentu badz jego kopii, ktory zachowat sie w dokumentacji osobowej ubezpieczonego.
Chodzi tutaj o umowy prace czy angaze, w ktorych zawarte sa dane, dotyczace wynagrodzenia. W takim wypadku,



uwzgledni¢ mozna skladniki wynagrodzenia, ktore sa pewne, wyplacane byly w danym okresie, stale i w okreslonej
wysokos$ci (por. wyrok Sadu Apelacyjnego we Wroclawiu z dnia 18 stycznia 2012 r., III AUa 1555/11, LEX nr 1113058).

Przeprowadzone postepowanie dowodowe ma na celu ustali¢ taka wysoko$¢ wynagrodzenia, jaka wnioskodawczyni
niewatpliwie otrzymywala.

Z dokonanych ustalen wynika, ze wnioskodawczyni w spornym okresie 20.09.1978-31.12.1979r. otrzymywala
wynagrodzenie akordowe , bedac zatrudniona w Zaktadach (...) w E. , w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku
dziewiarza maszyn cylindrycznych .

Z dokonanych ustalen wynika, ze wnioskodawczyni pracowala w systemie 3 zmianowym ,obstlugiwala 5 maszyn
dziewiarskich. Uzyskiwala wynagrodzenie , w systemie akordowym czyli wysokosé wynagrodzenia zalezala
od ilosci tzw. belek dzianiny czyli kilogramoéw wyprodukowanej dzianiny i iloSci metréw . Brakarki
wazyly bele dzianiny , selekcjonowaly braki , ktore byly odrzucane i nie byly wliczane do wielkoSci produkeji danego
pracownika ( takze wnioskodawczyni ) w okre§lonym przedziale czasu; nie bylo zaplaty — za zaistniale braki. Wazone
bele z dzianina i odnotowywane : waga beli i dlugo$ci metréw dzianin na tej beli. Brak dowod 6w iloci wyprodukowanej
dzianiny ( w zakresie wagi i dlugo$ci); wnioskodawczyni nie udowodnila konkretnych kwot premii.

Stawki postojowe na podstawie angazy:
od 20 wrzeénia 1978r. — 10 zl. za godzine ,

od 21 grudnia 1978r. do 31 grudnia 1979r. — 13 zl. za godzine,

Skladnikiem wynagrodzenie byla premia. Ale , brak , w aktach sprawy regulaminéw wynagradzania i premiowania,
brak Ukladu Zbiorowego Pracy.

Ale, przyjete na tej na podstawie tych angazy czyli od 20 wrzeénia 1978r. — 10 zl. za godzine , od 21 grudnia 1978r.
do 31 grudnia 1979r. — 13 zk za godzine,

wynagrodzenie za 1978r. wysokoS$ci 6659,75 zt., co dalo wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru za ten rok — 34,07%,
a za rok 1979r. wynagrodzenie w kwocie — (...), wskaznik 47,67 % . Po wykonaniu hipotetycznego wyliczenie kapitalu
poczatkowego, ZUS poinformowal, ze nadal najkorzystniejszym jest wskaznik wysokosci podstawy
wymiaru — 69,30% z lat: 1980-1982, 1985-1989, 1994-1995.

Natomiast, z dokonanych ustalen wynika, ze wnioskodawczyni, w 1981r. przeniesiona zostala na oddzial pracy
lekkiej, z uwagi na cigze. Urodzila corke W. E. — 22.12.1981r. W okresie od 8.05.1982r. do 7.05.1985r. korzystala z
urlopu wychowawczego.

Nie jest mozliwe obliczanie wysokoéci emerytury wylacznie na podstawie twierdzen wnioskodawezyni , ile mogta
zarabiac¢ w okresie 20.09.1978-31.12.1979r., w oparciu o dokumentacje z lat nastepnych . Ile zarabiala faktycznie
w systemie akordowym, w tym czasie , nie zostato udowodnione.

Obowigzek przedstawienia dowod6éw spoczywa na stronach (art. 3 k.p.c.), a ciezar udowodnienia faktéw majacych
dla rozstrzygniecia sprawy istotne znaczenie (art. 227 k.p.c.) spoczywa na stronie, ktora z faktow tych wywodzi skutki
prawne (art. 6 k.c.). Stanowisko takie zawarl Sagd Najwyzszy w wyroku z dnia 17 grudnia 1996r. sygn. akt I CKU 45/96
(opubl. OSNC z 1997r., z.6-7, poz.76). Podobnie, w wyroku z 7 pazdziernika 1998 r., Il UKN 244/98, OSNAPiUS 1999,
nr 20, poz. 662, Sad Najwyzszy stwierdzil nawet, Ze od 1 lipca 1996 r. nastapilo zniesienie zasady odpowiedzialnosci
sadu za wynik postepowania dowodowego, takze w sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych.

W niniejszej sprawie Sad przeprowadzil pelne postepowanie dowodowe obejmujace analize zeznan $wiadkéw i
dokumentacji zwigzanej z okresem pracy wnioskodawczyni, co pozwolilo w sposob wszechstronny przeanalizowaé
zasadno$¢ jej zgdania. na podstawie tych angazy czyli od 20 wrze$nia 1978r. — 10 zk. za godzine , od 21 grudnia 1978r.



do 31 grudnia 1979r. — 13 zl. za godzine, wynagrodzenie za 1978r. wysoko$ci 6659,75 zl., co dato wskaznik wysokoSci
podstawy wymiaru za ten rok — 34,07%, a za rok 1979r. wynagrodzenie w kwocie — (...), wskaznik 47,67 % . Po
wykonaniu hipotetycznego wyliczenie kapitatu poczatkowego, ZUS poinformowal, ze nadal najkorzystniejszym
Jest wskaznik wysokosci podstawy wymiaru — 69,30% z lat: 1980-1982, 1985-1989, 1994-1995.

Podobny poglad zaprezentowal Sad Apelacyjny w Lodzi, w uzasadnieniu wyroku z dnia 15 marca 2006 roku, zapadlego
w sprawie o sygnaturze akt III AUa 1096/05, wskazujac, iz ujemne konsekwencje, zwigzane z trudnoSciami w
dokumentowaniu wysoko$ci wynagrodzen z lat odleglych nie powinny obciazac¢ wylacznie ubezpieczonych, jednakze
nie mozna roéwniez odpowiedzialnoS$ci za taki stan rzeczy przenosi¢ wylacznie na Zaklad Ubezpieczen Spolecznych.
Ustawowym wymogiem jest bowiem wykazanie przez ubezpieczonego konkretnych kwot otrzymanych przez niego
zarobkow, jako podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe lub ubezpieczenie spoleczne, przy
czym nie moze istnie¢ tu zaden stan niepewnosci co do wysokoéci.

Odnoénie do zaskarzonej decyzji z dnia 3.10.2019r.

Zgodnie z art. 24 ustawy z dnia 21.11.2008r. o emeryturach kapitalowych (Dz. U z 2018r. poz. 926) wysoko§é
okresowej emerytury kapitalowej stanowi iloraz kwoty $srodkéw zewidencjonowanych na subkoncie ustalonych na
dzien, o ktérym mowa w art. 8 pkt 2, i Sredniego dalszego trwania zycia, o ktérym mowa w art. 26 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.

Zgodnie z art. 7 ust. 2 cyt. Ustawy - emerytura kapitalowa przystuguje cztonkowi OFE do dnia ukoniczenia 65 roku
zycia.

Podstawa prawna do przyjecia Sredniego dalszego trwania zycia jest Komunikat Prezesa Gléownego Urzedu
Statystycznego z dnia 25.03.2019r. w sprawie tablicy $redniego dalszego trwania zycia kobiet i mezczyzn ( M.P.
z dnia 29.03.2019r. M.P .2019.279) .

Brak podstaw do skrdcenia okresu wyplaty §wiadczenia do 120 miesiecy , gdyz prawo do emerytury kapitalowe;j
wygasnie z dniem 16.06.2024r. ( art. 7 ust. 2 cyt. Ustawy) , chyba, ze prawo do tej emerytury wygasnie, wezeénie;j .
Ponadto - wyplata emerytury kapitalowej podlega zawieszeniu , gdyz wnioskodawczyni kontynuuje zatrudnienie.

Wobec powyzszego, Sad Okregowy, na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c. orzekl, jak sentencji.

Zarzadzenie: odpis wyroku zraz z uzasadnieniem doreczy¢ wnioskodawczyni (pouczenie k. 52, plyta CD k. 54)



