Sygn. akt VIII U 2923/20

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16 pazdziernika 2020 roku Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddziat w L. na podstawie ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887) ponownie
ustalil warto$c¢ kapitatu poczatkowego A. N. na dzien 1 stycznia 1999 roku. Do obliczenia podstawy wymiaru kapitatu
poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysokosci tej podstawy organ rentowy przyjat przecietna podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 01.01.1972 r. do 31.12.1981 r. Wskaznik
wysoko$ci podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego wynidst 22,02%. Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego w
kwocie 268,84 zt ZUS ustalil w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru wynoszacego 22,02%
przez kwote 1220,89 zl, tj. kwote bazowa okreslona w w/w ustawie o emeryturach i rentach z FUS (22,02% x 1 220,89
74 = 268,84 71).

Przyjeto lacznie 6 lat, 5 miesiecy, o dni, tj. 77 miesiecy okreséw skladkowych. Wysoko$¢ 24% kwoty bazowej wyniosta
293,01 z}.

Wspolezynnik proporcjonalny do osiaggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku wieku oraz okresu skladkowego i
nieskladkowego wyni6sl 39,10%. Srednie dalsze trwanie zycia wyrazone w miesigcach dla os6b w wieku 62 lat przyjeto
w ilo$ci 209 miesiecy. W zwigzku z powyzszym wysoko§¢ kapitalu poczatkowego ustalona na dzien 1 stycznia 1999
roku wyniosta 28 630,91 zl.

Do ustalenia wartosci kapitatu poczatkowego organ rentowy nie uwzglednil okresow:
1. 0d 1.01.1979 — 30.09.1982;
od 01.05.1983 — 31.12.1986

poniewaz Inspektorat ZUS w B. potwierdzil prowadzenie przez ubezpieczonego dzialalnoSci gospodarczej i oplacanie
z tego tytulu skladek na ubezpieczenia spoleczne do ZUS jedynie w okresie: 01.10.1982 — 30.04.1983.

(decyzja — k. 35-36 zalaczonych do sprawy akt organu rentowego)

Decyzja z dnia 19 pazdziernika 2020 roku Zaklad Ubezpieczen Spotecznych I Oddzial w L. po rozpatrzeniu wnioskow
z dnia 3 lipca 2020 roku oraz z dnia 19 wrzesSnia 2020 roku przeliczyt A. N. emeryture i ustalil jej wysoko$é od dnia
1lipca 2020 roku, tj. od daty nabycia uprawnienn do emerytury.

Podstawe obliczenia emerytury stanowi kwota kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji kapitalu
poczatkowego zewidencjonowanego na koncie do konica miesiaca poprzedzajacego miesige, od ktorego przystuguje
wyplata emerytury. Emerytura stanowi réwnowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury przez $rednie dalsze trwanie zycia, dla os6b w wieku rownym wiekowi przej$cia na emeryture.

Kwota zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego wynosi 135708,72 zt.

- §rednie dalsze trwanie zycia wynosi 196,40 m-cy

- wyliczona kwota emerytury wynosi 690,98 z}

Po waloryzacji kapitalu poczatkowego na koncie, wysoko$¢ emerytury wynosi:

(...).72 / 196,40 = 690,98 7}



Emerytura przyznana od 01-07-2020 w kwocie 690,98 zt jest nizsza od najnizszej emerytury, ktéra wynosi 1200,00
zl. Emerytury nie podwyzsza sie, gdyz ubezpieczony nie udowodnil lacznie okresow sktadkowych i nieskladkowych
w wymiarze 25 lat.

0Od 01-12-2020 obliczona emerytura brutto wynosi 690,98 zl.

Jednocze$nie organ rentowy wskazal, ze przeliczyl wysoko$§¢é emerytury wnioskodawcy w oparciu o nadestane
dokumenty o zatrudnieniu od 31.07.1972 r. do 29.05.1978 r. Za ww. okres do wysokoéci §wiadczenia przyjeto
wynagrodzenie minimalne obowiazujace w tym czasie. Z udzielonej przez archiwum zakladowe informacji wynika, ze
brak dokumentacji placowej i zasitkowej za okres zatrudnienia w (...).

(decyzja — k. 37-39 zalaczonych do sprawy akt organu rentowego)

Odwolania od w/w decyzji wniost A. N. wnoszac o ich zmiane. W uzasadnieniu wskazal, ze w okresie od dnia 31 lipca
1972 roku do dnia 29 maja 1978 roku pracowal w Zakladach (...) jako gornik i pomiarowy pod ziemia. Ubezpieczony
wystapit (...) S.A. o wydanie zaswiadczenia o uzyskanych zarobkach, lecz uzyskal jedynie pismo z ktérego wynikalo,
ze dokumenty placowe ulegly likwidacji zgodnie z przepisami prawa. W ocenie skarzgcego przeliczenie przez ZUS
wysokoSci jego emerytury w oparciu o nadestane dokumenty o zatrudnieniu od 31.07.1972 r. do 29.05.1978 r. i
przyjecie wynagrodzenia minimalnego obowiazujacego w tym czasie nie odzwierciedla jego 6wczesnych zarobkow.
Jedynie przyjecie $redniej placy obowigzujacych na stanowiskach w kopalniach miedzi wedlug danych statystycznych
Prezesa GUS byloby adekwatne w realiach niniejszej sprawy.

(odwolanie — k. 3-4, k. 3-4 w aktach o sygn. VIII U 2924/20 zalagczonych do sprawy)

W odpowiedzi na odwolania organ rentowy wniost o ich oddalenie podnoszgc argumentacje jak w zaskarzonych
decyzjach. Jednocze$nie wskazano, ze do odwolania od zaskarzonych decyzji ZUS wnioskodawca nie zalaczyl zadnych
nowych dowodoéw potwierdzajacych wysoko$é wynagrodzenia za okres pracy od dnia 31 lipca 1972 roku do dnia 29
maja 1978 roku. Po analizie sprawy organ rentowy stwierdzil, ze wysoko§¢ emerytury zostala ustalona prawidlowo.
Tym samym brak jest podstaw prawnych do przyjecia do podstawy wymiaru w spornym okresie przecietnego
wynagrodzenia za prace, a tym samym brak podstaw do zmiany wysokoS$ci wyplacanej emerytury.

(odpowiedz na odwolanie — k. 7-8, k. 7-8 w aktach o sygn. VIII U 2924/20 zalgczonych do sprawy)

Zarzadzeniem z dnia 2 sierpnia 2021 roku tutejszy Sad na podstawie art. 219 k.p.c. polaczyl sprawe VIII U 2924/20
do lacznego rozpoznania i rozstrzygniecia ze sprawa VIII U 2923/20.

(zarzadzenie — k. 11 w aktach o sygn. VIII U 2924/20 zalagczonych do sprawy)
Sad Okregowy ustalil nastepujgcey stan faktyczny:

A. N. urodzil sie w dniu (...).

(okoliczno$¢ bezsporna)

W dniu 3 lipca 2020 roku wnioskodawca zlozyt do ZUS wniosek o emeryture.
(wniosek — k. 1-7 zalaczonych do sprawy akt organu rentowego)

Decyzja z dnia 30 lipca 2020 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. na podstawie ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887) ustalil
warto$¢ kapitalu poczatkowego A. N. na dzien 1 stycznia 1999 roku. Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu
poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysokosci tej podstawy organ rentowy przyjat przecietna podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 01.01.1982 r. do 31.12.1991 r. Wskaznik



wysokoSci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wyniost 5,43%. Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego w
kwocie 66,29 zl ZUS ustalil w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru wynoszacego 5,43% przez
kwote 1220,89 zl, tj. kwote bazowa okreSlona w w/w ustawie o emeryturach i rentach z FUS (5,43% x 1 220,89 zl =
66,29 7}).

Przyjeto lacznie 7 miesiecy, o dni, tj. 7 miesiecy okres6w sktadkowych. Wysoko$é 24% kwoty bazowej wyniosta 293,01
zk.

Wspdlezynnik proporcjonalny do osiggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku wieku oraz okresu skladkowego i
niesktadkowego wyniost 15,44%. Srednie dalsze trwanie Zycia wyrazone w miesiacach dla oséb w wieku 62 lat przyjeto
w iloéci 209 miesiecy. W zwigzku z powyzszym wysoko§¢ kapitalu poczatkowego ustalona na dzien 1 stycznia 1999
roku wyniosta 9 559,66 zl.

Do ustalenia wartosci kapitalu poczatkowego organ rentowy nie uwzglednil okresow:
1. od 1.01.1979 — 30.09.1982;
od 01.05.1983 — 31.12.1986

poniewaz Inspektorat ZUS w B. potwierdzit prowadzenie przez ubezpieczonego dzialalno$ci gospodarczej i oplacanie
z tego tytulu sktadek na ubezpieczenia spoleczne do ZUS jedynie w okresie: 01.10.1982 — 30.04.1983.

(decyzja — k. 18-18 verte zalgczonych do sprawy akt organu rentowego)

Do obliczenia wskaznika wysokoSci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego przyjeto wynagrodzenie
ubezpieczonego w nastepujacej wysokosci:

- za rok 1982 — 10 500,00 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok
kalendarzowy wynoszacej 139 572,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego
wynagrodzenia o wartoSci 30,090%;

- za rok 1983 — 14 000,00 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok
kalendarzowy wynoszacej 173 700,00 zt dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego
wynagrodzenia o wartosci 24,18%;

- za rok 1984 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 202 056,00 zl dato stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
warto$ci 0%;

- za rok 1985 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 240 060,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru sktadek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
wartosci 0%;

- za rok 1986 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 289 140,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru sktadek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
warto$ci 0%;

- za rok 1987 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 350 208,00 zt dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
warto$ci 0%;



- za rok 1988 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 637 080,00 zt dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
wartosci 0%;

- za rok 1989 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 2 481 096,00 z} dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
wartosci 0%;

- za rok 1990 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 12 355 644,00 zt dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
warto$ci 0%;

- za rok 1991 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 21 240 000,00 z} dalo stosunek podstawy wymiaru sktadek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
wartoSci 0%.

Wyliczony na podstawie powyzszych danych wskaznik wyniost 5,43 %.

(obliczenie wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego- k. 19 zalaczonych do sprawy akt organu
rentowego)

Decyzja z dnia 4 sierpnia 2020 roku organ rentowy po rozpatrzeniu wniosku skarzacego z dnia 3 lipca 2020 roku
przyznal mu emeryture w kwocie zaliczkowej od dnia 1 lipca 2020 roku, tj. od miesigca, w ktérym zgloszono wniosek.

(decyzja — k. 20-22 zalaczonych do sprawy akt organu rentowego)

W piSmie z dnia 4 wrze$nia 2020 roku (...) S.A. z siedziba w L. wskazala, ze w odpowiedzi na wniosek o wydanie
zaSwiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7 dla A. N., z powodu braku w archiwum zakladowym
dokumentacji ptacowej i zasitkowej za okres od dnia 31 lipca 1972 roku do dnia 29 maja 1978 roku, wskazane
za$wiadczenie nie moglo zostaé sporzadzone. JednoczesSnie wyjasniono, ze dokumentacja ptacowa i zasitkowa za w/
w okres zostala fizycznie zlikwidowana w wyniku wykonania przepiséw Rozporzadzenia Ministra Nauki, Szkolnictwa
Wyzszego i Techniki z dnia 25 lipca 1984 r. w sprawie zasad klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji oraz zasad
itrybu przekazywania materialow archiwalnych do archiwéw panstwowych (Dz.U. z 1984 r. Nt 41, poz. 216).

(pismo — k. 28 zalaczonych do sprawy akt organu rentowego)
W dniu 19 wrzeénia 2020 roku wnioskodawca zlozyl do ZUS wniosek o przeliczenie przystugujacej mu emerytury.
(wniosek — k. 26 zalaczonych do sprawy akt organu rentowego)

Zaskarzong decyzja z dnia 16 paZzdziernika 2020 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. na podstawie
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2016 r. poz.
887) ponownie ustalil wartoé¢ kapitalu poczatkowego A. N. na dzien 1 stycznia 1999 roku. Do obliczenia podstawy
wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysokosci tej podstawy organ rentowy przyjal przecietng
podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoteczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 01.01.1972 r. do
31.12.1981 r. Wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wyniost 22,02%. Podstawe wymiaru
kapitalu poczatkowego w kwocie 268,84 zt ZUS ustalil w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru
wynoszacego 22,02% przez kwote 1220,89 zl, tj. kwote bazowa okreSlona w w/w ustawie o emeryturach i rentach z
FUS (22,02% x 1 220,89 zl = 268,84 z}).

Przyjeto lacznie 6 lat, 5 miesiecy, 0 dni, tj. 77 miesiecy okresow sktadkowych. Wysoko§é 24% kwoty bazowej wyniosta
293,01 zk.



Wspolezynnik proporcjonalny do osiaggnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku wieku oraz okresu skladkowego i
nieskladkowego wyni6st 39,10%. Srednie dalsze trwanie zycia wyrazone w miesigcach dla os6b w wieku 62 lat przyjeto
w ilo$ci 209 miesiecy. W zwigzku z powyzszym wysoko§¢ kapitalu poczatkowego ustalona na dzien 1 stycznia 1999
roku wyniosta 28 630,91 zl.

Do ustalenia wartosci kapitatu poczatkowego organ rentowy nie uwzglednil okresow:
1. 0d 1.01.1979 — 30.09.1982;
od 01.05.1983 — 31.12.1986

poniewaz Inspektorat ZUS w B. potwierdzil prowadzenie przez ubezpieczonego dzialalnoSci gospodarczej i oplacanie
z tego tytulu skladek na ubezpieczenia spoleczne do ZUS jedynie w okresie: 01.10.1982 — 30.04.1983.

(decyzja — k. 35-36 zalaczonych do sprawy akt organu rentowego)

Do obliczenia wskaznika wysokoSci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego przyjeto wynagrodzenie
ubezpieczonego w nastepujacej wysokosci:

- za rok 1972 — 5 033,33 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok
kalendarzowy wynoszacej 30 108,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego
wynagrodzenia o wartoSci 33,44%;

- za rok 1973 — 12 000,00 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany
rok kalendarzowy wynoszacej 33 576,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego
wynagrodzenia o wartosci 35,74%;

- za rok 1974 — 13 000,00 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok
kalendarzowy wynoszacej 38 220,00 zt dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego
wynagrodzenia o wartosci 34,01%;

- za rok 1975 — 14 400,00 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok
kalendarzowy wynoszacej 46 956,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego
wynagrodzenia o wartoSci 30,67%;

- za rok 1976 — 14 400,00 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany
rok kalendarzowy wynoszacej 51 372,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego
wynagrodzenia o wartosci 28,03%;

- za rok 1977 — 16 000,00 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany
rok kalendarzowy wynoszacej 55 152,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego
wynagrodzenia o wartosci 29,01%;

- za rok 1978 — 7 146,57 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok
kalendarzowy wynoszacej 58 644,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego
wynagrodzenia o wartoSci 29,25%;

- za rok 1979 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 63 924,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
warto$ci 0%;



- za rok 1980 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 72 480,00 zt dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
wartosci 0%;

- za rok 1981 — 0 zl, co przy kwocie rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za dany rok kalendarzowy
wynoszacej 92 268,00 zl dalo stosunek podstawy wymiaru skladek do rocznego przecietnego wynagrodzenia o
wartosci 0%;

Wyliczony na podstawie powyzszych danych wskaznik wyniost 22,02 %.

(obliczenie wskaznika wysokosci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego- k. 34 zalaczonych do sprawy akt organu
rentowego)

Zaskarzona decyzja z dnia 19 pazdziernika 2020 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych I Oddzial w L. po rozpatrzeniu
wnioskoéw z dnia 3 lipca 2020 roku oraz z dnia 19 wrze$nia 2020 roku przeliczyl A. N. emeryture i ustalil jej wysoko§é
od dnia 1 lipca 2020 roku, tj. od daty nabycia uprawnien do emerytury.

Podstawe obliczenia emerytury stanowi kwota kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji kapitalu
poczatkowego zewidencjonowanego na koncie do konica miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktorego przyshuguje
wyplata emerytury. Emerytura stanowi réwnowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury przez Srednie dalsze trwanie zycia, dla os6b w wieku rownym wiekowi przejécia na emeryture.

Kwota zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego wynosi 135708,72 zl.

- $rednie dalsze trwanie zycia wynosi 196,40 m-cy

- wyliczona kwota emerytury wynosi 690,98 zl

Po waloryzacji kapitalu poczatkowego na koncie, wysoko$¢ emerytury wynosi:
(...).72 / 196,40 = 690,98 zi

Emerytura przyznana od 01-07-2020 w kwocie 690,98 z} jest nizsza od najnizszej emerytury, ktdra wynosi 1200,00
zl. Emerytury nie podwyzsza sie, gdyz ubezpieczony nie udowodnil acznie okreséw skladkowych i nieskladkowych
w wymiarze 25 lat.

0Od 01-12-2020 obliczona emerytura brutto wynosi 690,98 z}.

Jednoczes$nie organ rentowy wskazal, ze przeliczyl wysoko§¢é emerytury wnioskodawcy w oparciu o nadestane
dokumenty o zatrudnieniu od 31.07.1972 r. do 29.05.1978 r. Za ww. okres do wysokosci $wiadczenia przyjeto
wynagrodzenie minimalne obowiazujace w tym czasie. Z udzielonej przez archiwum zakladowe informacji wynika, ze
brak dokumentacji placowej i zasitkowej za okres zatrudnienia w (...).

(decyzja — k. 37-39 zalaczonych do sprawy akt organu rentowego)

A. N. zatrudniony byl w (...) Zakladach (...) ’JKONRAD” w I. (ktére zostaly z dniem 12 wrze$nia 1991 roku
przeksztalcone w (...) S.A. Oddzial Zaklady (...) "KONRAD” w I.) w okresie od dnia 31 lipca 1972 roku do dnia 29
maja 1978 roku w pelnym wymiarze czasu pracy. W okresie zatrudnienia wnioskodawca wykonywal prace: w okresie
od dnia 31 lipca 1972 roku do dnia 30 listopada 1972 roku — G. pod ziemig; w okresie od dnia 1 grudnia 1972 roku do
dnia 30 czerwca 1975 roku — G. — budowacz pod ziemia; w okresie od dnia 1 lipca 1975 roku do dnia 29 maja 1978
roku — Pomiarowy chronometrazysta pod ziemia.



Skarzacy otrzymywat wynagrodzenie wg. VI-d kat. tj. 17,50 zlotych/godz. plus premia regulaminowa oraz premia z
tytulu karty gornika.

($wiadectwa pracy— k. nieponumerowane strony w kopercie — k. 18)

Z zalaczonych do sprawy angazy oraz kart pracy wynika, ze skarzacemu zatrudnionemu w w/w zakladach przyznano
wynagrodzenie wedlug stawki godzinowej wynoszacej:

1. w okresie od dnia 31 lipca 1972 roku do dnia 30 listopada 1972 roku — 8,50 zlotych;
2. w okresie od dnia 1 grudnia 1972 roku do dnia 31 grudnia 1972 roku — 14,50 zlotych;
3. w okresie od dnia 1 stycznia 1973 roku do dnia 31 grudnia 1973 roku — 14,50 zlotych;
4. w okresie od dnia 1 stycznia 1974 roku do dnia 13 lutego 1974 roku — 14,50 zlotych;
5. w okresie od dnia 14 lutego 1974 roku do dnia 30 kwietnia 1974 roku — 16,00 zlotych;
6. w okresie od dnia 1 maja 1974 roku do dnia 29 maja 1978 roku — 17,50 zlotych.
(angaze, karty pracy — k. nieponumerowane strony w kopercie — k. 18)

W pi$mie z dnia 12 marca 2021 roku (...) S.A. z siedziba w L. poinformowala, ze dokumentacja placowa A. N. za
okres zatrudnienia w (...) S.A. Oddzial Zaklady (...) "KONRAD” za lata 1972 — 1978 zostala fizycznie zlikwidowana
w wyniku wykonania przepiséw Rozporzadzenia Ministra Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki z dnia 25 lipca
1984 r. w sprawie zasad klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji oraz zasad i trybu przekazywania materialow
archiwalnych do archiwéw panstwowych (Dz.U. z 1984 r. Nt 41, poz. 216).

(pismo — k. 16)

Wykonujac zobowigzanie sadu organ rentowy w dniu 25 sierpnia 2021 roku dokonal hipotetycznego
przeliczenia emerytury wnioskodawcy przyjmujac do ustalenia wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego
wynagrodzenia na podstawie angazy, kart pracy oraz Swiadectwa pracy znajdujace sie w aktach sprawy i przestane
przez tutejszy sad.

Do podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego organ rentowy przyjal nastepujace stawki godzinowe:
- 31-07-1972 1. -30.11.1972 1. - 8,50 7,

- 01-12-1972 1. -31.12.1972 I. - 14,50 71,

- 01-01-1973 . - 31-12-1973 I. - 14,50 7},

- 01-01-1974 I. - 13-02-1974 T. - 14,50 7,

- 14-02-1974 T. - 30-04-1974 T. - 16,00 z},

- 01-05-1974 . - 29-05-1978 1. - 17,50 zk.

Dodatkowo w maju 1978 r. ZUS zaliczyl premie w wysoko$ci 4283,00 z} oraz dodatek z tytutu karty gornika w kwocie
650,00 zl.

Na podstawie powyzszych wynagrodzen organ rentowy przeliczyl kapital poczatkowy w dwoch wariantach:



1. z uwzglednieniem liczby dni roboczych wraz z sobotami kwota kapitalu poczatkowego wyniosta - 36 583,36 zl,
po waloryzacji na dzien przyznania prawa do emerytury wynioslt - 173 402,90 zl. Emerytura na dzien przyznania tj.
01.07.2020 1. wyniosla 882,91 zl;

2. z uwzglednieniem liczby dni roboczych wraz z sobotami oraz dodatkowo przy wylaczeniu dni ustawowo wolnych od
pracy kwota kapitalu poczatkowego wyniosla - 36 366,00 zl, po waloryzacji na dzien przyznania prawa do emerytury
wyniost - 172 372,64 zl. Emerytura na dzien przyznania tj. 01.07.2020 r. wyniosta 877,66 zl.

(pismo- hipotetyczne wyliczenie ZUS wraz z wyliczeniem— k. 42-60)

Powyzszych ustalenn Sad Okregowy w Lodzi dokonal na podstawie powolanych dowodéw w postaci dokumentow
zgromadzonych w aktach sprawy, w tym w aktach ZUS.

Sad opart sie w szczeg6lnoéci na zalaczonej do sprawy i zachowanej w aktach osobowych wnioskodawcy -
dokumentacji za okres zatrudnienia, w tym angazach oraz kartach pracy w (...) Zakladach (...) ’KONRAD” w 1., ktore
zostaly z dniem 12 wrzeénia 1991 roku przeksztalcone w (...) S.A. Oddzial Zaklady (...) "KONRAD” w L., z ktorej
bezspornie wynika w jakiej wysokosci bylo wyplacane wynagrodzenie zasadnicze przynajmniej ustalone w stawce za
godzine w spornym okresie w jakim ZUS przyjal tylko i wylacznie stawki minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dokonujac ustalen faktycznych Sad oparl sie takze na hipotetycznym wyliczeniu emerytury wykonanym przez ZUS,
ktore nie bylo kwestionowane przez wnioskodawce pod wzgledem merytorycznym. Sad nie dopatrzyt sie zadnych
okoliczno$ci pozwalajgcych na jego zdyskredytowanie. Wyliczeni dokonano w dwoch wariantach przy przyjeciu danych
ze wszystkich dostepnych dokumentéw za sporny okres zatrudnienia, w tym angazy, kart pracy oraz $wiadectw
pracy. Do podstawy wymiaru kapitalu jako najkorzystniejszy dla ubezpieczonego wariant przyjeto stawki godzinowe
dotyczace spornego okresu zatrudnienia skarzacego i dokonano wyliczen z uwzglednieniem liczby dni roboczych wraz
z sobotami.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolania wnioskodawcy zastugujq na uwzglednienie jedynie w czesci.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (t. j. Dz. U z 2021 r., poz. 291 z p6Zn. zm.), podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona
w sposob okreSlony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub
na ubezpieczenie spoleczne na podstawie przepiséw prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych,
wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktorym
zgloszono wniosek o emeryture lub rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176.

Zgodnie natomiast z tredcia art. 15 ust. 2a cytowanej ustawy o emeryturach i rentach z FUS, jezeli nie mozna ustalié¢
podstawy wymiaru skladek w okresie pozostawania w stosunku pracy wskazanym do ustalenia podstawy wymiaru
emerytury i renty, za podstawe wymiaru skladek przyjmuje sie kwote obowiazujacego w tym okresie minimalnego
wynagrodzenia pracownikow, proporcjonalnie do okresu podlegania ubezpieczeniu i wymiaru czasu pracy.

W myS$l art. 26 w/w ustawy, emerytura stanowi roéwnowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy
obliczenia ustalonej w sposob okreslony w art. 25 przez §rednie dalsze trwanie zycia dla os6b w wieku rownym wiekowi
przej$cia na emeryture danego ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust. 51 art. 183.

Stosownie do treSci art. 114 ust. 1 pkt 1 w/w ustawy, w sprawie zakonczonej prawomocng decyzja organ rentowy, na
wniosek osoby zainteresowanej lub z urzedu, uchyla lub zmienia decyzje i ponownie ustala prawo do §wiadczen lub ich
wysoko$é, jezeli po uprawomocnieniu sie decyzji zostang przedlozone nowe dowody lub ujawniono nowe okolicznosci
istniejace przed wydaniem tej decyzji, ktére maja wpltyw na prawo do $wiadczen lub ich wysoko$é.



Z cytowanego przepisu wynika, iz warunkiem ponownego ustalenia prawa do $wiadczen jest uzyskanie nowych
dowoddw lub ujawnienie okoliczno$ci, ktore istnialy przed wydaniem decyzji, a nie byly znane organowi w chwili
orzekania i maja wplyw na prawo do tych §wiadczen lub ich wysoko$¢ /por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 5 sierpnia
1999 r., I UKN 231/99 - OSNAPiUS 2000 nr 19 poz. 734; uchwala Sadu Najwyzszego z dnia 5 czerwca 2003 r. 111
UZP 5/03 - OSNAPiUS rok 2003, Nr 18, poz. 442/.

Zwrot "przedlozenie nowych dowodéw" oznacza zgloszenie kazdego prawnie dopuszczalnego srodka dowodowego,
stanowigcego potwierdzenie okolicznosci faktycznych istniejacych przed wydaniem decyzji, a majacych wplyw na
powstanie prawa do Swiadczenia lub jego wysokoé¢. Natomiast uzyte w art. 114 ust. 1 ustawy emerytalnej pojecie
"ujawnienie okolicznos$ci" oznacza powolanie sie na fakty dotyczace ogdlu wymagan formalnych i materialnych
zwigzanych z ustaleniem przez organ rentowy prawa do $§wiadczenia lub wysokoS$ci §wiadczenia. Sg to okre$lone w
przepisach prawa materialnego fakty warunkujace powstanie prawa do §wiadczenia lub jego wysokos$ci np. staz pracy,
wiek, niezdolno$é do pracy, ale takze uchybienia przez organ rentowy normom prawa procesowego lub materialnego,
wplywajace potencjalnie na dokonanie ustalenn w sposéb niezgodny z uksztaltowang z mocy prawa sytuacjg prawna
osoby zainteresowanej (tak m.in. Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 3 lutego 2014 r., I UK 322/13, LEX nr 1444596 oraz
Sad Apelacyjny w Lodzi w wyroku z dnia 11 grudnia 2015 r., III AUa 1087/15, LEX nr 1979499).

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych nie ma podstaw do ponownego ustalenia emerytury, wyré6wnania $wiadczen,
jesli zainteresowany nie przedstawi dokumentéw lub okoliczno$ci zmieniajacych jego sytuacje (por. wyrok. Sadu
Najwyzszego z dnia 15 maja 2014 r., III UK 150/13, LEX nr 1458793).

W mysl art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (t. j. Dz. U z 2021 r., poz. 291 z p6zn. zm.) dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r.,
ktorzy przed dniem wejScia w zycie ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych sktadki optacali
platnicy skladek, ustala sie kapitat poczatkowy.

Zgodnie z ust. 3 warto$¢ kapitalu poczatkowego ustala sie na dzieh wejScia w Zycie cytowanej ustawy.

Stosownie do tresci art. 174 ust. 1 ustawy emerytalnej kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre$lonych w art.
53, z uwzglednieniem ust. 2-12.

Przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejécia w zycie ustawy:
1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6;
2) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5;

3) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okre$lony w art. 5 ust.
2. (ust. 2)

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 15, 16, 17 ust. 1i 3 oraz 18, z tym
ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r. (ust. 3).

Na gruncie rozpoznawanej sprawy wnioskodawca domagal sie zmiany zaskarzonych decyzji ZUS z dnia 16
pazdziernika 2020 roku oraz z dnia 19 pazdziernika 2020 roku. Wnioskodaweca stal na stanowisku, ze przy wyliczeniu
naleznej mu emerytury oraz warto$ci kapitalu poczatkowego za okres zatrudnienia w (...) Zakladach (...) ’ZKONRAD”
w I. od dnia 31 lipca 1972 roku do dnia 29 maja 1978 roku, winny zosta¢ uwzglednione kwoty przecietnych zarobkow
w przemysle gorniczym miedzi na stanowiskach wymienionych w jego Swiadectwie pracy z dnia 29 lipca 2020 roku,
potwierdzajgcym zatrudnienie w w/w miejscu, poszczegdlnych okresach pracy pod ziemia, wedlug danych podanych
przez Prezesa GUS lub przynajmniej z uwzglednieniem rocznego przecietnego wynagrodzenia ogloszonego za rok
kalendarzowy w latach 1972 — 1978.



Warto podnie$é, iz za wskazany powyzej okres zatrudnienia organ rentowy przyjal minimalne wynagrodzenie w
oparciu o nadestane dokumenty o zatrudnieniu od 31.07.1972 r. do 29.05.1978 r. Jednoczeénie ZUS wskazal, ze
z udzielonej przez archiwum zakladowe informacji wynika, ze brak dokumentacji placowej i zasitkowej za okres
zatrudnieniaw (...).

W ocenie sadu zadanie wnioskodawcy jest cze$ciowo uprawnione.

Zgodnie z treécia § 21 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 paZdziernika 2011
roku sprawie postepowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz.U. nr 237, poz.1412) $rodkiem dowodowym
stwierdzajacym wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia
podstawy wymiaru emerytury lub renty s za$wiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja
ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktérego mozna ustali¢ wysoko$¢é wynagrodzenia, dochodu,
przychodu lub uposazenia.

Wskazana regulacja § 21 ust.1 powolanego rozporzadzenia stanowigca odpowiednik obowigzujacego do dnia 23
listopada 2011 roku § 20 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

7 lutego 1983 roku w sprawie postepowania o Swiadczenia emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych §wiadczen (Dz.U.
nr 10, poz.49) wyznacza kierunek postepowania dowodowego, nie oznacza to jednak aby wysoko$é uzyskiwanego
uposazenia nie mogta by¢ wskazana i w inny sposob, tak przy pomocy pisemnych srodkéw dowodowych pochodzacych
od pracodawcy, czy tez nawet dowodow posrednich, nie wylgczajac zeznan §wiadkéw - aczkolwiek wskazujacych
wprost na wysoko$§¢ wynagrodzenia danego zainteresowanego (tak stanowi m. in. teza wyroku Sadu Najwyzszego z
dnia 25 lipca 1997 roku - I UKN 186,/97, OSNAP 1998/11/324, a takze wyroki: Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia
4 marca 1997 roku - ITI AUa 105/97, Apel. W-wa 1997/2/7, Sadu Apelacyjnego w Rzeszowie z dnia 27 czerwca 1995
roku - III AUr 177/95, OSA 1996/10/32, czy Sadu Apelacyjnego Bialymstoku - ITI AUT 294/93, PS - wklad. 1994/3/6).

Do ustalenia podstawy wymiaru §wiadczenn emerytalno-rentowych moze byé¢ uwzglednione tylko wynagrodzenie
faktycznie uzyskane przez ubezpieczonego w danym okresie, a nie za§ wynagrodzenie ustalone na podstawie
przypuszczen czy tez uérednien. Jedynie wynagrodzenie ubezpieczonego ustalone w sposéb niewatpliwy, wobec
ktoérego nie istnieje watpliwo$¢, iz zostalo ono zawyzone, moze by¢ podstawg do ustalenia wspodtezynnika wysokoSci
podstawy wymiaru.

Nalezy podkreslié, ze Sad nie jest zwigzany ograniczeniami dowodowymi okreslonymi dla dowodzenia przed organami
rentowymi, co wynika z tresci art. 473 k.p.c. i sprawia, ze kazdy fakt moze by¢ dowodzony wszelkimi §rodkami, ktore
Sad uzna za pozadane, a ich dopuszczenie za celowe.

Sad przeprowadzil postepowanie dowodowe obejmujace analize dostepnej dokumentacji zwigzanej ze spornym
okresem zatrudnienia wnioskodawcy w (...) Zakladach (...) ’"KONRAD” w 1., co dalo podstawe do oceny prawidtowosci
zaskarzonych decyzji w $wietle zarzutoéw ubezpieczonego. W tym wzgledzie tutejszy sad zobowiazal (...) S.A. zsiedzibg
w L. do nadestania akt osobowych i ptacowych wnioskodawcy z okresu jego zatrudnienia w latach 1972 — 1978.

W pismie z dnia 12 marca 2021 roku (...) S.A. z siedzibq w L. wskazala, ze dokumentacja placowa
A. N. za okres zatrudnienia w (...) S.A. Oddzial Zaklady (...) ’KONRAD” za lata 1972 — 1978
zostala fizycznie zlikwidowana. Stqd tez rozpoznajqc niniejszq sprawe sqd oparl sie na zachowanej
dokumentacji w postaci akt osobowych odwolujgcego dotyczqgcych jego zatrudnienia w spornym
okresie w w/w miejscu.

Zasady postepowania z materialami archiwalnymi — w tym dokumentacjq placowq — okreslila
ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U.2020.0.164
t.j.) i rozporzqdzenie Ministra Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki z dnia 25 lipca 1984 r. w
sprawie zasad klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji oraz zasad i trybu przekazywania
materialow archiwalnych do archiwéw panstwvowych (Dz.U. z 1984 r. Nr 41, poz. 216). Przepisy



tego rozporzadzenia zobowiqzywaly zaklady pracy do przechowywania dokumentacji pltacowej
pracownikow przez okres 12 lat od ustania stosunku pracy.

Dopiero rozporzadzenie Ministra Finanséw z 15 stycznia 1991 r. w sprawie zasad prowadzenia rachunkowosci (Dz.
U. Nr 10, poz. 35) przedtuzylo okres przechowywania dokumentacji ptacowej oraz innej dokumentow, na podstawie
ktérych mozna ustali¢ podstawe wymiaru emerytury do 50 lat. Jak stanowil § 45 ust. 1 pkt 2 tego rozporzadzenia,
listy ptac lub karty wynagrodzen albo inne dowody na podstawie ktérych nastepuje obliczenie podstawy wymiaru
emerytury lub renty przechowuje sie przez okres ustalony w przepisach okreslajacych zasady wymiaru emerytury lub
renty.

Niewatpliwie zdarzaja sie sytuacje, w ktorych pracownicy nie moga udowodnié¢ wysokoSci uzyskiwanego przez siebie
wynagrodzenia, a uzyskiwanego w okresie sprzed 1980 r., gdyz pracodawcy nie dysponuja stosowna dokumentacjg.
W niniejszej sprawie Sad Okregowy podziela poglad, ktory zaprezentowal Sad Apelacyjny w Lodzi w uzasadnieniu
wyroku z dnia 15 marca 2006 roku, zapadlego w sprawie o sygnaturze akt III AUa 1096/05, wskazujac, iz ujemne
konsekwencje zwigzane z trudno$ciami w dokumentowaniu wysoko$ci wynagrodzen z lat odleglych nie powinny
obcigza¢ wylacznie ubezpieczonych, jednakze nie mozna réwniez odpowiedzialnoSci za taki stan rzeczy przenosic¢
wylacznie na Zaklad Ubezpieczen Spolecznych. Ustawowym wymogiem jest bowiem wykazanie przez ubezpieczonego
konkretnych kwot otrzymanych przez niego zarobkéw, jako podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne
i rentowe lub ubezpieczenie spoleczne, przy czym nie moze istnieé¢ tu zaden stan niepewnosci co do wysokoéci.

Wysoko$ci wynagrodzenia lub danego skladnika wynagrodzenia nie mozna ustala¢ w sposéb przyblizony, ale pewny,
na podstawie konkretnego dokumentu badz jego kopii, ktoéry zachowat sie w dokumentacji osobowej ubezpieczonego
(ostatecznie w oparciu o wiarygodne i precyzyjne zeznania $wiadkéw). W takim wypadku uwzgledni¢ mozna skladniki
wynagrodzenia, ktore sa pewne, wyplacane byly w danym okresie, state i w okreslonej wysokoéci (por. wyrok Sadu
Apelacyjnego we Wroctawiu z dnia 18 stycznia 2012 r., ITI AUa 1555/11, LEX nr 1113058).

Nie ulega watpliwo$ci, ze wnioskodawca byt zatrudniony w (...) Zakladach (...) "KONRAD” w L. w okresie od dnia 31
lipca 1972 roku do dnia 29 maja 1978 roku w pelnym wymiarze czasu pracy.

W ocenie Sadu Okregowego zachowane dokumenty, w szczeg6lnoSci angaze, karty pracy za sporny okres zatrudnienia
wnioskodawcy, zawierajace informacje o przyznanym wynagrodzeniu w oparciu o stawke godzinows zgodng z
kategorig zaszeregowania, winny zosta¢ uwzglednione przy ustalaniu wysokoS$ci naleznej wnioskodawcy emerytury i
warto$ci kapitalu poczatkowego, jako przynajmniej minimum, ktére odwolujacy sie z pewnoscia otrzymywal.

Warto podkresli¢, ze przepisy prawa ubezpieczenn spolecznych sa normami bezwzglednie obowiazujacymi i nie
zawierajg unormowan pozwalajacych na ustalanie wynagrodzen w sposéb przyblizony lub prawdopodobny. Ustalenie
rzeczywistych zarobkow jest decydujace o rozmiarze oplacanej skladki na ubezpieczenia spoleczne. Wlaséciwie
tylko dokumentacja wlasna stanowi w postepowaniu sadowym precyzyjny dowo6d na wysoko$¢ wynagrodzenia
$wiadczeniobiorcy. W orzecznictwie zgodnie przyjmuje sie, ze co do zasady nie ma mozliwoSci wyliczenia
wynagrodzenia, a co za tym idzie wysoko$ci skladek na ubezpieczenie spoleczne oraz wskaznika podstawy
wymiaru emerytury lub renty, w oparciu o wyliczenia hipotetyczne, usrednione, czy tez wynikajace z poréwnania
wynagrodzenia innych pracownikow (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 4 lipca 2007 r., I UK 36/07, Legalis nr
181419).

W realiach rozpoznawanej sprawy organ rentowy dokonal stosownego hipotetycznego wyliczenia naleznego
wnioskodawcy §wiadczenia przyjmujac do podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego nastepujace stawki godzinowe:

- 31-07-1972 1. -30.11.1972 1. - 8,50 zl,
- 01-12-1972 1. -31.12.1972 I. - 14,50 z},

- 01-01-1973 I. - 31-12-1973 I.. - 14,50 zl,



- 01-01-1974 T. - 13-02-1974 T. - 14,50 71,
- 14-02-1974 I. - 30-04-1974 T. - 16,00 1z,
- 01-05-1974 I. - 29-05-1978 1. - 17,50 zl.

Dodatkowo w maju 1978 r. ZUS zaliczyl premie w wysoko$ci 4283,00 z} oraz dodatek z tytutu karty gornika w kwocie
650,00 zl.

Na podstawie powyzszych wynagrodzen organ rentowy przeliczyt kapital poczatkowy w dwdch wariantach tj. z
uwzglednieniem liczby dni roboczych wraz z sobotami oraz z uwzglednieniem liczby dni roboczych wraz z sobotami,
a dodatkowo przy wylaczeniu dni ustawowo wolnych od pracy. Sad uznal, Ze drugi wariant jest prawidlowy, gdyz
dni ustawowo wolne od pracy winny zosta¢ pominiete w hipotetycznym wyliczeniu. W tym wariancie kwota kapitalu
poczatkowego wyniosla - 36 366,00 zl, po waloryzacji na dzien przyznania prawa do emerytury wyniost - 172 372,64
z}. Emerytura na dzien przyznania tj. 01.07.2020 r. wyniosta 877,66 zl.

Powyzsze okazalo sie korzystniejsze niz wyliczony w zaskarzonej decyzji z dnia 16 pazdziernika 2020 roku kapital
poczatkowy wnioskodawcy w kwocie 28 630,91 zlotych przy wskazniku podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego
22,02 % wyliczonym z 10 kolejnych lat kalendarzowych tj. od 01.01.1972 — 31.12.1981. Hipotetyczna wysoko$c
emerytury na dzien przyznania tj. 01.07.2020 r. wynosi 882,91 zli jest wyzsza od dotychczas przyznanej od 01.07.2020
r. — 690,98 zl (decyzja ZUS z dnia 19 pazdziernika 2020 roku).

Zdaniem Sadu wskazane wyliczenie nalezy uzna¢ za miarodajne dla rozstrzygniecia poniewaz w pelni odpowiadato
zasadom okre$lonym w art. 26 ustawy emerytalne;j.

Tym samym, majac na uwadze powyzsze Sad Okregowy w Eodzi, na podstawie art. 477# § 2 k.p.c.,
zmienil zaskarzone decyzje i orzekl jak w punkcie 1 i 2 sentengji.

W pozostalej czesci Sad, na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c., odwolanie jako bezzasadne oddalil — punkt 3 sentencji
wyroku.

ZARZADZENIE

odpis wyroku z uzasadnieniem doreczy¢ pelnomocnikowi organu rentowego r.pr. S. P. przez PI, akta rentowe przestac
PP z pouczeniem, iz w terminie 14 dni od dnia otrzymania wyroku z uzasadnieniem przyshuguje im prawo zlozenia
apelacji do tutejszego Sadu Okregowego w Lodzi, ktore rozpoznaje Sad Apelacyjny w Lodzi

A.B.



