Sygn. akt VIII U 1673/22

UZASADNIENIE

Decyzja z 1.07.2022 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w E. odméwit G. H. prawa do emerytury
pomostowej.

Zaklad odmoéwil wnioskodawcezyni prawa do emerytury pomostowej zgodnie z art. 4 ustawy z 19.12.2008 r. 0
emeryturach pomostowych, poniewaz:

- nie udowodnila okresu pracy w warunkach szczegbdlnych wynoszacego co najmniej 15 lat,

- po dniu 31.12.2008 r. nie wykonywala prac w szczegélnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze w rozumieniu
art. 3 ust. 1i 3 w/w ustawy.

ZUS do stazu pracy w warunkach szczegbdlnych uznal okresy od 30.01.1984 r. do 15.04.1987 r., od 17.04.1990
r. do 31.08.1992 r. oraz od 1.01.1996 r. do 25.04.2003 r. z wylaczeniem okreséw zwolnien lekarskich, zasitkow
chorobowych, tj. 12 lat, 6 miesiecy, 21 dni.

Do stazu pracy w warunkach szczegélnych ZUS nie zaliczyl okresu od 1.09.1992 r. do 31.12.1995 r. poniewaz
pracodawca w §wiadectwie wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych wskazal stanowisko niezgodne z wykazem,
dzialem, pozycja i punktem zarzadzenia resortowego, pod ktorego podlegal zaklad pracy.

ZUS do stazu pracy w warunkach szczeg6lnych w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 w/w ustawy nie zaliczyt zadnego okresu
zatrudnienia po 31.12.2008 r., poniewaz wnioskodawczyni nie zostala zgloszona do ZUS, jako pracownik zatrudniony
w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze.

Zaklad odmoéwil wnioskodawczyni prawa do emerytury pomostowej z art. 49 ustawy z 19.12.2008 r. 0 emeryturach
pomostowych, poniewaz:

- na dzien 1.01.2009 r. nie udowodnila okresu pracy w szczegoélnych warunkach lub o szczegbélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 1i 3 ustawy z 19.12.2008 r. 0 emeryturach pomostowych (tj. pracy wymienionej w zalaczniku
1lub 2 do ustawy pomostowej), wynoszacego co najmniej 15 lat.

Do pracy wykonywanej w szczegdlnych warunkach w my$l art. 49 ustawy pomostowej nie zostaly zaliczone okresy
zatrudnienia od 30.01.1984 r. do 15.04.1987 r., od 17.04.1990 r. do 31.08.1992 r. oraz od 1.01.1996 r. do 25.04.2003
r., poniewaz pracodawca nie potwierdzil, ze w tych okresach wnioskodawczyni wykonywala prace wymieniona w
zalaczniku nr 1 lub 2 do ustawy o emeryturach pomostowych z 19.12.2008 r.

Zaklad uznal za udowodnione na dziefi 1.01.1999 r.: okresy nieskladkowe w iloSci 3 lat, 9 miesiecy, 7 dni, okresy
skladkowe w iloSci 24 lat, 5 miesiecy, 3 dni, co dalo staz sumaryczny w iloéci 28 lat, 2 miesiecy, 10 dni, a takze staz w
szczegblnych warunkach w ilo$ci 12 lat, 6 miesiecy, 21 dni. (decyzja w aktach ZUS)

Whnioskodawczyni zlozyla odwolanie od powyzszej decyzji, wnoszac o jej zmiane poprzez przyznanie prawa do
emerytury pomostowej w wyniku zaliczenia do stazu pracy wykonywanej w warunkach szczegélnych okresu od
1.09.1992 r. do 31.12.1995 r. Wyja$nila, Zze zgodnie z umowa o prace zostala zatrudniona na stanowisku ,,oczyszczacz
aparatéw rozciggowych”, a wykazie znajduje sie ono pod pozycja ,pomocnik w dziale produkcyjnym”. Podala, ze
w przedzalni przeszla $ciezke awansu od przedzarza (VII poz. 9), przez ,,oczyszczacza aparatow rozciggowych” (VII
poz. 10), ktéry wykonywal prace przed awansem na ,konserwatora urzadzen przedzalni” (VII poz. 12), a ktére to
prace ustawodawca okreslal nazwa ,pomocnika w dziale produkcyjnym”, za§ pracodawca ,oczyszczacz maszyn”.
Podkreslila, ze pracodawca dokladnie znal zakres prac, warunki w jakich byly wykonywane i wiedzial, ze byla to
praca w warunkach szczeg6lnych. Zaznaczyta, ze w tym okresie wykonywala stale, przez 8 godzin dziennie, prace przy
konserwacji pracujacych maszyn. (odwolanie k. 3-4)



W odpowiedzi na odwolanie pozwany organ emerytalny wniost o jego oddalenie, podtrzymujac dotychczasowe
stanowisko. (odpowiedZ na odwolanie k. 5-6)

Na rozprawie z 16.02.2023 r. wnioskodawczyni poparta odwolanie, a pelnomocnik ZUS wniést o jego oddalenie.
(stanowiska stron - e-prot. z 16.02.2023 r.: 00:00:28, 00:18:07)

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:
Whnioskodawczyni - G. H. urodzila sie (...) (niesporne)

Zgodnie ze $wiadectwem pracy z 25.04.2003 r. wnioskodawczyni byla zatrudniona w okresie od 1.09.1981 r. do
31.12.1998 r. w (...) S.A., a nastepnie w okresie od 1.01.1999 r. do 25.04.2003 r. na podstawie art. 23 [1] k.p.
w Fabryce (...) Sp. z 0.0. w pelnym wymiarze czasu pracy i w w/w okresie zatrudnienia wykonywala prace jako:
uczennica, przedzarz — pomoc, oczyszczacz aparatow rozciggowych, konserwator maszyn, w okresie od 16.04.1987
r. do 15.04.1990 r. wykorzystala urlop wychowawczy, wykonywata prace w warunkach szczeg6lnych na stanowisku:
przedzarz — pomoc od 30.01.1984 r. do 15.04.1987 r., od 17.04.1990 r. do 31.08.1992 r. dzial VII poz. 1 pkt 9,
oczyszczacz aparatow rozciggowych od 1.09.1992 r. do 31.12.1995 r. dzial VII poz. 1 pkt 10, konserwator maszyn od
1.01.1996 r. do 25.04.2003 .

($wiadectwo pracy k. 4 akt ZUS)

(...) S.A. wystawily $wiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczegélnych z 3.10.2006 r., w ktérym
poswiadczono, ze wnioskodawczyni w okresie od 1.09.1981 r. do 31.12.1998 r. byla zatrudniona w w/w zakladzie pracy
iw okresie od 30.01.1984 r. do 15.04.1987 r., 0od 17.04.1987 r. do 31.12.1998 r. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
wykonywala prace obrdbka surowcéw wlokienniczych i ich przedzenie Dz.U. 8/83 na stanowisku przedzarz —pomoc,
oczyszczacz aparatow rozciggowych, konserwator maszyn wymienionym w wykazie A w dziale VII poz. 1 pkt 9,10,12
wykazu stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Ministra Przemystu Chemicznego i Lekkiego nr 19 z 6.08.1983 r. w
sprawie prac wykonywanych w szczegbdlnych warunkach w zakladach pracy resortu przemystu chemicznego i lekkiego.

($wiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczegblnych k. 5 akt ZUS)

W spornym okresie od 1.09.1992 r. do 31.12.1995 r. wnioskodawczyni pracowata w (...) Zakladach (...) w Wydziale
Przedzalni I, w pelnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku ,oczyszczacz aparatéw rozciagowych”. Odwolujaca
na tym stanowisku wykonywala prace polegajaca na oczyszczaniu walkéw przy maszynach w ruchu produkujacych
przedze. Na hali produkcyjnej w Wydziale Przedzalni byto 30 maszyn w ruchu. Pomiedzy poszczeg6lnymi waltkami i
ich elementami zbieral sie kurz i zadaniem wnioskodawczyni bylo ich czyszczenie specjalnym aparatem. Czyszczenie
odbywalo sie, gdy maszyny byly w ruchu. Byly dni, ze wnioskodawczyni przez caly czas czyScita tylko walki przy
maszynach produkeyjnych. Zdarzalo sie takze, ze kierowano ja do pracy jako pomoc przadki, gdy byly braki kadrowe.
Byla to rowniez praca przy maszynach w ruchu na hali produkcyjnej. Czasem wnioskodawczyni wykonywala takze
prace na oddziale trzepalni, gdzie odbywal sie jednej z etapdéw produkcji przedzy z wykorzystaniem maszyn w ruchu.
Wnioskodawczyni wykonywala tez inne prace, ale za kazdym razem byly to prace na hali produkcyjnej przy maszynach
w ruchu.

(umowa o prace k. 17-18, angaze k. 20, 22, 24, 26, zeznania $wiadka E. P. e-prot. z 16.02.2023 r.: 00:06:49, zeznania
Swiadka M. W. e-prot. z 16.02.2023 r.: 00:14:09, Zeznania wnioskodawczyni e-prot. z 16.02.2023 1. :00:17:54)

W dniu 13.04.2022 r. odwolujaca zlozyla wniosek o emeryture pomostowa.
(wniosek k. 1 akt ZUS)

W toku postepowania administracyjnego wnioskodawczyni na dzien 1.01.1999 r. wykazala niespornie: okresy
nieskladkowe w iloéci 3 lat, 9 miesiecy, 7 dni, okresy skladkowe w iloSci 24 lat, 5 miesiecy, 3 dni, co dalo laczny



staz sumaryczny w ilo$ci 28 lat, 2 miesiecy, 10 dni, a takze staz pracy w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym
charakterze w iloSci 12 lat, 6 miesiecy, 21 dni. (niesporne)

Po dniu 31.12.2008 r. wnioskodawczyni nie wykonywala pracy w warunkach szczegélnych w rozumieniu ustawy z
19.12.2008 r. 0 emeryturach pomostowych.

(niesporne, a nadto okoliczno$¢ przyznana przez wnioskodawczynie - przestuchanie e-prot. z 16.02.2023 r.: 00:17:54)

Zaskarzong decyzja z 1.07.2022 r. organ rentowy odmowil wnioskodawczyni prawa do emerytury pomostowe;j,
zar6wno na podstawie art. 4 ustawy o emeryturach pomostowych, poniewaz nie udowodnila, Ze po dniu 31.12.2008
r. wykonywala prace w warunkach szczegdlnych w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 2 tej ustawy oraz nie wykazala stazu
pracy w warunkach szczegblnych w iloSci co najmniej 15 lat, jak i na podstawie art. 4 w zw. z art. 49 ustawy o
emeryturach pomostowych, poniewaz na dzien 1.01.2009 r. nie udowodnila wynoszacego co najmniej 15 lat okresu
pracy w szczegdlnych warunkach w rozumieniu art. 3 ust.1i 3 ustawy pomostowej, tj. wymienionej w zalaczniku nr
11ub 2 do tej ustawy.

(decyzja k. 33 — 33 v. akt ZUS)

Powyzszy stan faktyczny Sad ustalil na podstawie powolanych dokumentéw, a takze zeznan wnioskodawczyni oraz
Swiadkow, ktore nie byly podwazane przez pozwanego i nie nasuwaja zadnych zastrzezen ze strony Sadu z urzedu co
do ich wiarygodno$ci. W toku postepowania, strony nie skladaly dalszych wnioskow dowodowych.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie nie zastuguje na uwzglednienie.

Warunki nabywania prawa do emerytury pomostowej okresla ustawa z 19.12.2008 r. o emeryturach pomostowych
(tj. Dz.U. z 2022 1., poz. 1340), ktéra weszla w zycie z dniem 1.01.2009 r.

W/w ustawa o emeryturach pomostowych zastgpila przepisy ustawy o emeryturach i rentach z FUS okre$lajace
zasady przyznawania emerytur w nizszym wieku pracownikom zatrudnionym w szczegélnych warunkach pracy
lub w szczeg6lnym charakterze nowymi regulacjami okre$lajacymi zasady nabywania wcze$niejszych emerytur z
tytulu tego rodzaju pracy. Najogdlniej rzecz ujmujac celem tej ustawy jest ograniczenie kregu uprawnionych do
emerytury z powodu pracy w szczegélnych warunkach pracy lub w szczegdlnym charakterze do mniejszej liczby
sytuacji uzasadnionych rzeczywistg konieczno$cia przejécia na emeryture przed osiagnieciem wieku emerytalnego, w
ktoérych oczekiwania osob, ktore rozpoczely wykonywanie takiej pracy na starych zasadach, na wezeéniejsze przejScie
na emeryture powinny zosta¢ zaspokojone.

Ustawa o emeryturach pomostowych ma charakter przejéciowy, ograniczajgc prawo do uzyskania emerytury
pomostowej do 0s6b urodzonych po 31.12.1948 r., ktére prace w szczegdlnych warunkach lub w szczegblnym
charakterze (w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS)
rozpoczely przed 1.01.1999 r. (art. 4 pkt 5 ustawy). Jak wskazal Trybunal Konstytucyjny emerytura pomostowa ma by¢
»~pomostem miedzy dotychczasowym systemem z licznymi mozliwoSciami przechodzenia na emeryture w obnizonym
wieku emerytalnym i nowym systemem, w ktérym tego typu rozwigzania bedg wyjatkiem” (zob. wyrok TK z 16.03.2010
r., K17/09, OTK 2010 nr 3, poz. 21). Wskazany wyzej cel ustawy realizuja w najbardziej widoczny sposéb jej przepisy
okreslajace przestanki nabycia emerytury pomostowe;.

Zgodnie z art. 4 ustawy prawo do emerytury pomostowej, przystuguje pracownikowi, ktory spelnia lacznie nastepujace
warunki:

1. urodzil sie po dniu 31.12.1948 r.,

2. ma okres pracy w szczegblnych warunkach lub o szczegblnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat,



3. osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn,

4. ma okres skladkowy i nieskladkowy, ustalony na zasadach okre§lonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn,

5. przed dniem 1.01.1999 r. wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach lub prace w szczeg6lnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS,

6. po dniu 31.12.2008 r. wykonywal prace w szczegdlnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze, w rozumieniu
art. 3ust. 113,

Z art. 4 wynika, ze jakkolwiek w Swietle art. 4 pkt 2 i 5 w zwiazku z art. 3 ust. 7 ustawy, do wymaganego przez ustawe
stazu przypadajacego przed dniem jej wejScia w zycie, tj. przed 1.01.2009 r., wlicza sie okresy pracy w szczegdlnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze w rozumieniu zaréwno art. 3 ust. 11 3 tej ustawy, jak i art. 32 i art. 33
ustawy o emeryturach i rentach z FUS, to wlaSciwego ograniczenia do zamierzonego przez ustawodawce kregu osob
uprawnionych do emerytury pomostowej dokonuje konieczno$¢ spelienia przestanki z art. 4 pkt 6. Wymaganie to
spelnia zasadnicza funkcje eliminacyjng, ograniczajac ostatecznie prawo do emerytury pomostowej do kregu osob
wykonujacych prace kwalifikowang jako szczegdlng w rozumieniu art. 3 ust 11 3 ustawa o emeryturach pomostowych.

Mozliwoé¢ uzyskania emerytury pomostowej przez osoby niespetniajgce warunku z art. 4 pkt 6 przewiduje art. 49 tej
ustawy, wedlug ktérego prawo do emerytury pomostowej przystuguje rowniez osobie, ktora:

1. po dniu 31.12.2008 r. nie wykonywata pracy w szczegblnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, w
rozumieniu art. 3 ust. 11 3;

2. spelnia warunki okre§lone w art. 4 pkt 1-51 71 art. 5-12;

3. w dniu wejécia w zycie ustawy miala wymagany w przepisach, o ktérych mowa w pkt 2, okres pracy w szczegolnych
warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3.

Przytoczony wyzej przepis art. 49 zmienia wymagania konieczne do uzyskania emerytury pomostowej dla oséb
niespelniajacych warunku z art. 4 pkt 6 ustawy, zwalniajgc je z koniecznosci wykonywania po 31.12.2008 r. pracy w
szczeg6lnych warunkach lub o szczegb6lnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 tej ustawy, jednakze wprowadza
w to miejsce wymaganie, aby ubiegajacy sie o przedmiotowe Swiadczenie spelial w dniu wejscia w Zycie ustawy
(4. w dniu 1.01.2009 r.) warunek posiadania co najmniej 15 lat pracy w szczegdélnych warunkach lub o szczegbélnym
charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 11 3. Warunek ten zostat jasno wyrazony, wynika wprost z literalnego brzmienia
art. 49 pkt 3 ustawy i jest zgodny z jej celem.

Nalezy podkresdli¢, ze jedynie laczne spelnienie wszystkich przestanek uprawnia do uzyskania prawa do emerytury
pomostowej. Oznacza to, ze brak chocby jednego z tych warunkéw powoduje niemozno$é nabycia uprawnien
emerytalnych. Innymi slowy - nie spelnienie choéby tylko jednej z przestanek wymienionych w art. 4 lub art. 49 cyt.
ustawy pozbawia wnioskodawce prawa do emerytury pomostowe;j.

W niniejszym postepowaniu organ rentowy kwestionowal fakt spelnienia wszystkich wymogbéw wynikajacych z art.
4 ustawy o emeryturach pomostowych wskazujac, ze po dniu 31.12.2008 r. wnioskodawczyni nie wykonywala prac
w szczegblnych warunkach lub o szczegbélnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy o emeryturach
pomostowych, a takze, ze na dzien 1.01.1999 r. nie wykazala stazu pracy w warunkach szczeg6lnych wiloéci co najmniej
15 lat w rozumieniu art. 3 ust.1i 3 ustawy o emeryturach pomostowych lub art. 321 33 ustawy emerytalnej z 17.12.1998
.



W sprawie bezsporne jest, ze wnioskodawczyni po dniu 31.12.2008 r. nie wykonywala prac w szczegdlnych warunkach
lub o szczegbdlnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 11i 3 ustawy o emeryturach pomostowych — odwolujgca sama
to w trakcie przestuchania wprost przyznala.

Brak spelnienia tej przestanki wyklucza przyznanie skarzacej prawa od emerytury pomostowej z art. 4 ustawy o
emeryturach pomostowych. Kwestia za$ zaliczenia spornego okresu zatrudnienia od 1.09.1992 r. do 31.12.1995 r. na
stanowisku oczyszczacza aparatdow rozciggowych do stazu pracy w warunkach szczegblnych w rozumieniu art. 32 i
art. 33 ustawy emerytalnej nie ma w tym stanie rzeczy zadnego znaczenia, a to ze wzgledu na brak spelienia w/w
koniecznej przestanki wykonywania po 31.12.2008 r. pracy w warunkach szczego6lnych w rozumieniu art. 3 ust. 1i 3
ustawy o emeryturach pomostowych.

Nie zostaly takze spelnione przeslanki z art. 49 ustawy pomostowej, a to z uwagi na brak wykazania przez
wnioskodawczynie na dzien 1.01.2009 r. co najmniej 15- letniego okresu pracy w szczegblnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy o emeryturach pomostowych. Nawet bowiem
jesli przyja¢, ze wnioskodawczyni po zaliczeniu spornego okresu zatrudnienia od 1.09.1992 r. do 31.12.1995 r.
na stanowisku oczyszczacza aparatéw rozciagowych wykonywala przez co najmniej 15 lat prace w szczegélnych
warunkach w rozumieniu art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, to i tak nie legitymuje sie ona
innym warunkiem do przyznania tego $wiadczenia, a mianowicie nie jest to praca w szczegélnych warunkach lub o
szczegOlnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 11 3 ustawy o emeryturach pomostowych — praca w przemysle
lekkim nie zostala bowiem wymieniona jako praca w warunkach szczegdlnych w zadnym z obu zalacznikéw do ustawy
o emeryturach pomostowych.

Jak wskazano wyzej, ustawa o emeryturach pomostowych znacznie zawezila rodzaje prac i stanowiska, na ktérych
wykonuje sie prace w warunkach szczegélnych w poréwnaniu do tych prac i stanowisk, jakie zawiera wykaz A,
bedacy zalacznikiem do Rozporzadzenia Rady Ministrow z 7.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz.U. z 1983 r. Nr 8, poz. 43 ze zm.).

Wnioskodawczyni do 1.01.1999 r. wykazala, ze wykonywala prace w warunkach szczegélnych na stanowisku:
przedzarz — pomoc od 30.01.1984 r. do 15.04.1987 r., od 17.04.1990 r. do 31.08.1992 r., oczyszczacz aparatéw
rozciggowych od 1.09.1992 r. do 31.12.1995 r., konserwator maszyn od 1.01.1996 r. do 31.12.1998 r, a zatem,
ze wykonywala w tych okresach prace w przemysle lekkim - obrobka surowcow wiokienniczych i ich przedzenie
wymieniong w Wykazie A, Dzial VII, poz. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dn. 7.02.1983 r. (Dz.U. Nr 8, poz. 43),
tzn. prace w warunkach szczegdlnych w rozumieniu art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS. Niemniej
jednak ani zalgcznik nr 1, ani tez zalacznik nr 2 do ustawy o emeryturach pomostowych zawierajace wykaz prac w
szczegbOlnych warunkach i w szczegblnym charakterze w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 tej ustawy tego typu prac nie

wymieniajg.

Reasumujgc — wnioskodawczyni nie spelniania warunkéw okre§lonych w art. 4 ustawy o emeryturach pomostowych
ze wzgledu na brak wykonywania pracy w warunkach szczeg6lnych w rozumieniu art. 3 ust. 1i 3 ustawy o emeryturach
pomostowych po dniu 31.12.2008 r., ani tez nie spelnia warunkéw okre§lonych w art. 49 tej ustawy, gdyz nie wykazala,
Ze na dzien 1.01.2009 r. posiada co najmniej 15-letni staz pracy w warunkach szczegélnych w rozumieniu art. 3 ust. 1
i 3 ustawy pomostowej, tj. wymienionej w zalaczniku nr 1 lub 2 do ustawy pomostowe;j.

W konsekwencji na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c. Sad Okregowy oddalil odwolanie, jako bezzasadne.



