Sygn. akt VIII U 2464/22

UZASADNIENIE

Decyzja z 28.11.2022 r. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych II Oddzial w E. odmoéwil Z. J. odmowil Z. J. ponownego
ustalenia wysoko$ci kapitatu poczatkowego, poniewaz kapital poczatkowy ustalony decyzja z dnia 3.03.2022 r zostal
wyliczony prawidlowo.

/decyzja — k. 110/

Whnioskodawca odwolal sie od tej decyzji, zarzucajac, ze:

- przedstawione karty pracy za lata 1986 — 1987 sg korzystniejsze

- druk RP 7 zostal wypeliony nieprawidlowo

- krzywdzace jest przyjmowanie z okresu shuzby wojskowej wynagrodzenia na poziome o zt
(odwotanie k. 3)

W odpowiedzi na odwolanie ZUS wniost o jego oddalenie, podtrzymujac dotychczasowe stanowisko, dodatkowo
podajac, ze skoro pracodawca wystawil za$wiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu nie bylo podstaw do
uwzglednienia kart wynagrodzen przestanych przez archiwum, a okres stuzby wojskowej zostal uwzgledniony w stazu
pracy. (odpowiedz na odwolanie — k. 4)

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:
Whnioskodawca Z. J. urodzit sie (...) (niesporne)

W okresie od dnia 14.04.1986 r do dnia 31.03.1990 r byl zatrudniony w (...) Spéldzielni (...) w S. w pelnym wymiarze
czasu pracy na stanowisku ciastkarza, na ktérym ostatnio otrzymywal wynagrodzenie w kwocie 1860 zl za godzine.

/$wiadectwo pracy — k. 25 akt ZUS/

W dniu 29.04.2002 r zostalo wystawione za$wiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu, zgodnie z ktérym
wnioskodawca otrzymatl wynagrodzenie :

- w1986 — 34.470 z}
- 1987 — 44.345 zk
-1989 — 487893 zt
-1990 — 1820626 zl.
/rp7 — k. 27 akt ZUS/

Wynagrodzenie wnioskodawcy zostalo okre$lone w stawce godzinowej: 55 zt (kwiecien 1986), 60 zl (czerwiec 86 ),
68 zl (listopad 86), 72 zt (styczeni 1987), 95 zt (plus dodatek brygadzist. 30 % od stawki najnizszego wynagrodzenia —
9 zl - luty 87 ).W zwiazku ze szkoleniem uczniéw otrzymywal wynagrodzenie w wysoko$ci 1450 zl w okresie styczen
— czerwiec 1987 r.

(angaze, umowa w zal. aktach osobowych)

W okresie 27.10.1987 — 5.10.1989 wnioskodawca odbywal zasadnicza stuzbe wojskows.



/za$wiadczenie — k. 95 akt ZUS/
Whnioskodawca nie pracowatl w spornej spoldzielni w 1985 roku.
/okoliczno$é przyznana - e prot. z dnia 23.05.2023 r 00: 00:52/

Whioskodawca figurowal w ewidencji platnikéw prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza w okresach: 24.04.1992 —
30.07.1993, 28.12.1994 - 19.12.1995. Oplacal sktadki na ubezpieczenie spoleczne w okresach:

- 28.12.1994 — 1.01.1995

-28.01.1995 — 19.12.1995.

Nie podlegal ubezpieczeniu spolecznemu z tytulu prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej w okresie:
- 24.04.1992 — 30.07.1993

- 2.01.1995 — 27.01.1995.

/zaswiadczenie — k. 40 akt ZUS/

Karta wynagrodzen za 1986 r dotyczyla okresu od 04 do 12.1986 r i za grudzieh wskazano kwote 34470 zl. Zostala
wskazana stawka godzinowa 68 zl. Karta wynagrodzen za 1987 r dotyczy okresu styczen — pazdziernik, pojawil
sie dodatkowy skladnik wynagrodzenia w postaci wynagrodzenia za instruktaz i dodatek brygadzistowski. Zostata
wskazana stawka godzinowa — 95 zl.

Zgodnie z karta wynagrodzen za 1989 r placa razem wynosila:
-7a 10 — 72492 7t

- 7a 11 — 446529 7}

- za 12 — 487893 zl.

Zgodnie z karta wynagrodzen za 1990 r placa razem wynosila:
-7a 10 — 655868z}

- za 11 — 519420 zi

-za 12 — 645348 zl.

/karty wynagrodzen — zal. do akt/

Decyzja z dnia 30.12. 2021 r. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych II Oddzial w L. ustalil Z. J. kapital poczatkowy i
okreslil jego warto$¢ na dzien 1 stycznia 1999 r. na kwote 41.561,74 z}. Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego
Zaklad Ubezpieczen Spolecznych przyjal : podstawe wymiaru kapitatu poczatkowego w kwocie 550,38 zl ( pomnozono
wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru wynoszacy 45,08 % przez kwote bazowa tj. 1 220,89 z1); okresy sktadkowe
(133 miesiace) ; nieskladkowe (0 miesiecy miesiecy) ; wspolczynnik proporcjonalny do osiggnietego do 31 grudnia
1998 r. wieku oraz okresu sktadkowego i niesktadkowego w wysokoSci 40,80 % ; Srednie dalsze trwanie zycia wyrazone
w miesigcach dla os6b w wieku 62 lat tj. 209 miesiecy ( komunikat Prezesa GUS z dnia 25 marca 1999 r. w sprawie
tablicy Sredniego dalszego trwania zycia kobiet i mezczyzn).

Wskaznik podstawy wymiaru zostal ustalony na podstawie wynagrodzen za lat 1989 — 1998.



Organ rentowy przyjat do wyliczenn wynagrodzenia w wysoko$ci:
-7a1986 r 34.470 7k

-7a1987r 44.345 71

-za1989r — 487.893 z}

- za 1990 — 1820626 7} (zgodnie z dokumentem RP7)

/decyzja — k. 91 akt ZUS, zestawienie dochodéw — k. 88/

Decyzja z dnia 3.03. 2022 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych II Oddzial w L. ustalil Z. J. kapital poczatkowy i
okreslil jego warto$¢ na dzien 1 stycznia 1999 r. na kwote 46.506,68 zl. Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego
Zaklad Ubezpieczen Spoltecznych przyjal : podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego w kwocie 550,38 zl, ustalong
decyzja z dnia 30.12.2021 1, okresy skladkowe (156 miesiecy), niesktadkowe (0 miesiecy miesiecy) ; wspodlczynnik
proporcjonalny do osiagnietego do 31 grudnia 1998 r. wieku oraz okresu skladkowego i nieskladkowego w wysokoéci
44,20 % ; Srednie dalsze trwanie zycia wyrazone w miesigcach dla os6b w wieku 62 lat tj. 209 miesiecy ( komunikat
Prezesa GUS z dnia 25 marca 1999 r. w sprawie tablicy Sredniego dalszego trwania zycia kobiet i mezczyzn).

/decyzja — k. 99 akt ZUS/

Ubezpieczony wniésl ponownie o przeliczenie kapitalu poczatkowego, podnoszac, ze zastosowano niekorzystny
wariant.

/wniosek — k. 101 akt ZUS/

Hipotetyczna wartoé¢ kapitalu poczatkowego na dzien 1.01.1999 r. wynosi 54889,67 zi. Hipotetyczny wskaznik
wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego liczony z 10 kolejnych lat kalendarzowych od 1.01.1986 r. do
1.01.1995 r wynosi 64,52 % i zostal obliczony przy przyjeciu nastepujacych zarobkow:

-1986 — 182032 z}

- 1987 — 299517 z}
-1988 — 0 z1

-1989 — 1006914 7}
-1990 — 6094897,47 7k
- 1991 — 12110320 z}
-1992 — 16883180 z}

- 1993 — 5232000 z}
-1994 — 20144800 z1
-1995 — 4291,15 z}
(hipotetyczne wyliczenia ZUS k. 31 - 38)

Powyzszy stan faktyczny Sad odtworzyt na podstawie powolanych dokumentéw, ktérych autentycznoéci nie
kwestionowala Zadna ze stron, a i Sad nie znalazl powodéw by czyni¢ to z urzedu, uznajac, ze pozwalaja one na



odtworzenie w sposdb pewny, bez obawy, ze zostaly zawyzone kwoty zarobkow skarzacego, ktore faktycznie uzyskal w
badanych okresach. Sad pragnie podkresli¢, ze wszystkie dokumenty, ktore pozwalaly na odtworzenie rzeczywistych
zarobkow ubezpieczonego jakie zostaly zgromadzone w n/n sprawie zostaly uwzglednione w caloéci. Do wyliczenia
wskaznika podstawy wymiaru Sad uwzglednil wynagrodzenia wynikajace z zalaczonych kart wynagrodzen za okres
zatrudnienia w (...) Spéldzielni (...) w S. za lata 1986 — 1990. Zalaczone karty dotycza wnioskodawcy, albowiem
wskazane tam wynagrodzenia koreluja ze stawkami wynagrodzen, ktére wynikaja z akt osobowych, ze wskazanymi
tam dodatkowymi sktadnikami wynagrodzenia /np. dodatek brygadzistowski, wynagrodzenie za szkolenie/oraz z
okresem zatrudnienia (przed i po okresie sluzby wojskowej). Przedstawiony dokument RP 7 za ten okres — za
lata 1986 — 1989 zawieral bledne kwoty, albowiem jako roczne wynagrodzenie wpisano wynagrodzenie za miesigc
grudzien, a tym samym nie byl wiarygodnym dokumentem, ktory moglby stanowi¢ podstawe wyliczenia wskaznika
podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego. Jedynie rok 1990 zawieral prawidlowe dane, ktore pokrywaly sie z karta
wynagrodzenia za ten rok.

Do akt zostala zalgczona karta wynagrodzen za 1985 r, przy czym, wobec o§wiadczenia wnioskodawecy, ze nie pracowal
w tym czasie u tego platnika, brak bylo podstaw do uwzglednienia wynagrodzenia z tego okresu.

Nalezy podkresli¢, ze odwolujacy nie zaoferowal poza zgromadzonymi w aktach sprawy zadnych innych dowodéw
na okolicznoé¢ uzyskiwanych przez niego faktycznie wynagrodzen w spornych okresach, mimo iz zostal przez Sad
pouczony o obowigzku dowodzenia prawdziwo$ci swoich twierdzen oraz skutkach procesowych zaniechania temu
obowiazkowi. W szczego6lnosci nie przedstawit dowodow na okoliczno$é oplacania sktadek w zwiazku z dziatalno$cia
gospodarcza w okresie 1.09.1992 — 30.07.1993. Zgodnie za$ z art. 6 k.c., ktérego procesowym odpowiednikiem jest
art. 232 zd. I k.p.c., to na stronie spoczywat ciezar udowodnienia wszystkich istotnych w sprawie okoliczno$ci (art. 227
k.p.c.) i obowiazek przedstawienia wszystkich dowodéw na ich wykazanie (art. 3 k.p.c.), jako na osobie wywodzacej
z danego faktu skutki prawne (zob. wyrok SN z 17.12.1996r., I CKU 45/96 (opubl. OSNC z 1997r./6-7/76). Sa to
naczelne zasady postepowania dowodowego obcigzajace w postepowaniu sadowym strone, ktéra z danego faktu
wywodzi dla siebie okreslone skutki prawne. Jezeli w toku postepowania strona nie udowodni przytoczonych przez
siebie twierdzen, wowczas nie beda one mogly stanowié podstawy zapadlego rozstrzygniecia Sadu. Obecnie, przy
rozpoznawaniu sprawy na podstawie przepiséw kodeksu postepowania cywilnego, rzecza sadu nie jest zarzadzenie
dochodzen w celu uzupelienia lub wyjasnienia twierdzen stron i wykrycia §rodkéw dowodowych pozwalajacych
na ich udowodnienie ani tez sad nie jest zobowigzany do przeprowadzenia z urzedu dowodéw zmierzajacych do
wyjaénienia okoliczno$ci istotnych dla rozstrzygniecia sprawy (art. 232 k.p.c.). /por. wyrok SN z 23.07.2003r., II CK
320/01, LEX nr 1129330/. Ewentualne nowe dowody potwierdzajace rzeczywista wysoko§¢ zarobkéw wnioskodawcy
czy wykazujace okresy oplacania skladek, jesli do takich odwolujacy dotrze w przyszloSci bedzie ubezpieczony mébgt
zaoferowac skladajgc nowy wniosek o ponowne obliczenie warto$ci jego kapitalu poczatkowego .W n/n postepowaniu
wszystkie dokumenty jakie pozwalaly odtworzy¢ faktyczne zarobki skarzacego w sposéb pewny co do ich kwoty zostaly
w pelni uwzglednione.

Ponadto Sad opart sie na hipotetycznym wyliczeniu ZUS, ktérego co do poprawno$ci rachunkowej wnioskodawca nie
kwestionowal i ktore nie budzito rowniez z urzedu zastrzezen ze strony Sad.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie skutkuje zmiang zaskarzonej decyzji.

Zgodnie z treScig art. 173 ust 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 504 t.j.), dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., ktérzy przed
dniem wejécia w zycie ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktérych skladki oplacali platnicy
skladek, ustala sie kapital poczatkowy.



Stosownie do art. 174 ust. 1 tejze ustawy, kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okreslonych w art. 53, z
uwzglednieniem ust. 2-12. Zgodnie z ust. 2, przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem
wejécia w zycie ustawy:

1) okresy skladkowe, o ktérych mowa w art. 6; (art. 6 ust. 1 pkt 2 — okres oplacania skladek na ubezpieczenie, pkt. 4
— okres czynnej stuzby wojskowej)

2) okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 5;
3) okresy niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okreSlony w art. 5 ust. 2.

Zgodnie z ust. 3 przywolanego artykutu, podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre$lonych
w art. 15, 16, 17 ust. 11 3 oraz art. 18, z tym Ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem
1 stycznia 1999 1.

Wedlug ust. 3b jezeli okres wskazany do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego obejmuje rok
kalendarzowy, w ktérym ubezpieczony pozostawal w ubezpieczeniu spolecznym na podstawie przepisow prawa
polskiego jedynie przez cze$¢ miesiecy tego roku, do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru skladek i
kwot, o ktérych mowa w art. 15 ust. 3, w okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume
kwot przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ogloszonego za ten rok kalendarzowy odpowiednia do liczby miesiecy
pozostawania w ubezpieczeniu.

Natomiast w my$l ust. 7 analizowanego przepisu do obliczenia kapitalu poczatkowego przyjmuje sie kwote bazowa
wynoszaca 100 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w II kwartale kalendarzowym 1998 roku. Zgodnie
natomiast z treScia ust. 8 przy obliczaniu kapitalu poczatkowego cze$¢ kwoty bazowej wynoszacej 24% tej kwoty
mnozy sie przez wspodlczynnik proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu skladkowego i nieskltadkowego
osiagnietego do dnia 31 grudnia 1998 roku, wedlug wskazanego w nim wzoru.

Z kolei w mys$l art. 15 ust. 1 powyzszej ustawy podstawe wymiaru emerytury i renty stanowi ustalona w sposéb
okreS§lony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe lub na
ubezpieczenie spoleczne na podstawie przepisow prawa polskiego w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych,
wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok, w ktérym
zgloszono wniosek o emeryture lub rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176.

Natomiast stosownie do brzmienia ust. 2a tego samego przepisu, jezeli nie mozna ustali¢ podstawy wymiaru skladek
w okresie pozostawania w stosunku pracy wskazanym do ustalenia podstawy wymiaru emerytury i renty, za podstawe
wymiaru skladek przyjmuje sie kwote obowiazujacego w tym okresie minimalnego wynagrodzenia pracownikow,
proporcjonalnie do okresu podlegania ubezpieczeniu i wymiaru czasu pracy.

Z kolei na postawie ust. 6 omawianego przepisu na wniosek ubezpieczonego podstawe wymiaru emerytury lub renty
moze stanowi¢ ustalona w sposéb okreslony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie
spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe w okresie 20 lat kalendarzowych przypadajacych przed rokiem
zgloszenia wniosku, wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniu.

Jak stanowi art. 15 ust. 4 w/w ustawy w celu ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty:

oblicza sie sume kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktérych mowa w ust. 3, w okresie kazdego roku z wybranych
przez zainteresowanego lat kalendarzowych,

oblicza sie stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej kwoty przecietnego wynagrodzenia, ogloszonej za dany rok
kalendarzowy, wyrazajac go w procentach, z zaokragleniem do setnych czeéci procentu,



oblicza sie Srednig arytmetyczna tych procentéw, ktora, z zastrzezeniem ust. 5, stanowi wskaznik wysokosci podstawy
wymiaru emerytury lub renty, oraz

mnozy sie przez ten wskaznik kwote bazowa, o ktérej mowa w art. 19, przy czym wskaznik wysokoéci podstawy
wymiaru nie moze by¢ wyzszy niz 250%, jednakze przy ponownym przeliczeniu wysoko$ci emerytury nalezy mie¢ na
wzgledzie, iz zgodnie z art. 111 ust. 2 ustawy uwzglednia sie kwote bazowa ostatnio przyjeta do obliczenia §wiadczenia.

W zwiazku z treScia zacytowanych przepiséw mozna stwierdzié, iz kwota kapitalu poczatkowego zalezy od dlugosSci
udowodnionych okreséw sktadkowych i nieskladkowych przebytych przed 1 stycznia 1999 rokiem, podstawy wymiaru
oraz wspolczynnika proporcjonalnego do wieku ubezpieczonego, ktory stuzy do obliczenia tzw. czeSci socjalne;j.

Nalezy przypomnie¢, ze w postepowaniach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych sad nie jest obowigzany
do poszukiwania dokumentéw zatrudnieniowo - placowych, o ktére nie zadbala osoba dochodzaca $wiadczenia
ubezpieczeniowego. W zwiazku z tym to na ubezpieczonym spoczywal ciezar dowodzenia i udokumentowania
podnoszonych twierdzen. Przy ustalaniu podstawy wymiaru skladki wnioskodawca powinien udowodni¢, ze w
spornym okresie uzyskiwal wynagrodzenie w konkretnie okreslonej wysokoSci oraz to, ze od wynagrodzenia tego byta
odprowadzana skladka./Wyrok Sadu Apelacyjnego w Gdansku z 31.08.2016 r. III AUa 1723/15 LEX nr 2149641 /

Wysoko$¢ podstawy wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne w danych okresach, przyjmowana dla potrzeb
ustalenia wysokoSci §wiadczenn emerytalno-rentowych, wynika¢ musi z nie budzacych zadnych watpliwos$ci, spdjnych
i precyzyjnych dowodéw (zob. wyrok Sadu Apelacyjnego w Gdansku z 3 grudnia 2015 r., III AUa 1088/15 LEX nr
1960794).

Jak stanowi § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 roku sprawie
postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. Nr 237, poz. 1412) Srodkiem dowodowym stwierdzajacym
wysoko$§¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru
emerytury lub renty sa za§wiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny
dokument, na podstawie ktérego mozna ustali¢ wysoko$§¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia.

Nalezy podkresli¢, iz Sad nie jest zwigzany ograniczeniami dowodowymi okre§lonymi dla dowodzenia przed organami
rentowymi, co wynika z treéci art. 473 k.p.c. i sprawia, ze kazdy fakt moze by¢ dowodzony wszelkimi §érodkami, ktore
Sad uzna za pozadane, a ich dopuszczenie za celowe.

Wskazana regulacja § 21 ust. 1 powolanego rozporzadzenia stanowigca odpowiednik obowiazujacego do dnia 23
listopada 2011 roku § 20 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

7 lutego 1983 roku w sprawie postepowania o $§wiadczenia emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych §wiadczen
wyznacza kierunek postepowania dowodowego, nie oznacza to jednak aby wysoko$¢ uzyskiwanego uposazenia
nie mogla by¢ wskazana i w inny sposéb, tak przy pomocy pisemnych $rodkéw dowodowych pochodzacych od
pracodawcy, czy tez nawet dowodéw posrednich, nie wylaczajac zeznan §wiadkéw - aczkolwiek wskazujacych wprost
na wysoko$¢ wynagrodzenia danego zainteresowanego (tak stanowi m. in. teza wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 25
lipca 1997r. - IT UKN 186/97, OSNAP 1998/11/324, a takze wyroki: Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia 4 marca
1997r. - III AUa 105/97, Apel. W-wa 1997/2/7, Sadu Apelacyjnego w Rzeszowie z dnia 27 czerwca 1995 - III Aur 177/95,
OSA 1996/10/32, czy Sadu Apelacyjnego Bialymstoku - III Aur 294/93, PS - wklad. 1994/3/6).

Wysoko$é¢ zarobkow, ktorej pochodna jest podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne, jest faktem
majacym istotne znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy (art. 227 k.p.c), ktéry w postepowaniu przed sadem moze
by¢ udowadniany wszelkimi §érodkami dowodowymi, ktére sad uzna za celowe i pozadane. Wysoko$¢ uzyskiwanego
uposazenia moze byc¢ zatem ustalana takze przy pomocy innych pisemnych srodkéw dowodowych pochodzacych od
pracodawcy, czy tez nawet dowodow posrednich, nie wylaczajac zeznan §wiadkéow - aczkolwiek wskazujacych wprost
na wysoko$¢ wynagrodzenia zainteresowanego (por. wyrok Sadu Najwyzszego z 25.07.1997 r., I UKN 186/97, OSNP
1998/11/342; wyrok Sadu Najwyzszego z 14.06.2006r., I UK 115/06, (...) 2007, nr 17-18, poz.257, str. 753).



Rzecza sadu w sprawach o wysoko$¢ emerytury jest dokladne ustalenie wysokoSci wynagrodzenia otrzymywanego
przez ubezpieczonego w danym okresie. Zarobki za poszczeg6lne miesiace i wybrane lata kalendarzowe wykazane
musza by¢é w sposéb nie budzacy watpliwosci w $cisle okreslonej kwotowo wysokoséci i co do odprowadzonych od
nich skladek na ubezpieczenie spoleczne. Nie mozna natomiast przyjmowac¢ wysokosci wynagrodzenia opartego
wylacznie na przypuszczeniach, czy tez twierdzeniach ubezpieczonego, jak tez dowodach niejasnych. Przepisy prawa
ubezpieczen spotecznych sa normami bezwzglednie obowigzujacymi i nie zawieraja unormowan pozwalajacych na
ustalanie wynagrodzen w spos6b przyblizony lub prawdopodobny. / tak wyrok SA w Lodzi z 19.10.2016, IIT AUa
2185/15LEX nr 2152862/.

Majac na uwadze powyzsze do hipotetycznego wyliczenia kapitalu poczatkowego wnioskodawcy w najkorzystniejszej
wersji nalezato uwzgledni¢ dodatkowo przedtozone w toku n/n postepowania dokumenty w postaci kart wynagrodzen
z okresu zatrudnienia w (...) Spolem w S.. Hipotetyczna wartoé¢ kapitatu poczatkowego przy uwzglednieniu tych
dokumentéw na dzien 1.01.1999 r. wynosi 54889,67 z}l. Hipotetyczny wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu
poczatkowego liczony z 10 kolejnych lat kalendarzowych od 1.01.1986 r. do 1.01.1995 r wynosi 64,52 % i zostal
obliczony przy przyjeciu nastepujacych zarobkow:

-1986 — 182032 z}

- 1987 — 299517 z}
-1988 — 0 z1

-1989 — 1006914 7}
-1990 — 6094897,47 7k
- 1991 — 12110320 z}
-1992 — 16883180 z}

- 1993 — 5232000 z}
-1994 — 20144800 z1
-1995 — 4291,15 z}

Majac powyzsze na uwadze, na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c., Sad Okregowy zmienil zaskarzong decyzje i ustalil
wysoko$é kapitalu poczatkowego w kwocie 54889,67 zl, wyliczonego przy uwzglednieniu wskaznika podstawy
wymiaru w wysokoéci 64,52 %, ustalonego z lat 1986 — 1995, orzekajac jak w punkcie 1 sentencji wyroku, a w

pozostalym zakresie odwolanie, jako niezasadne oddalil na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c., o czym orzekl w punkcie
2 sentencji wyroku, bowiem wnioskodawca nie wykazal, iz oplacal skladki na ubezpieczenie spoteczne w zwiazku z
prowadzong pozarolnicza dzialalno$cig gospodarcza w innych okresach , niz uwzglednione przez ZUS. Nadto skoro
wnioskodawca w okresie stuzby wojskowej nie otrzymywal wynagrodzenia, nie bylo podstaw do jego uwzglednienia
w podstawie wymiaru skladki. Okres stuzby wojskowej zaliczany jest jako okres sktadkowy.



